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El afio 2025 toca a su fin, y como suele ser habitual, es momento de echar la vista atras y hacer
balance de todo lo que nos ha dejado, que no ha sido poco.

Comenzando por lo més reciente, y quiza lo mas importante histéricamente hablando, tenemos
que celebrar la aprobacién de la Ley de Movilidad Sostenible. Un hito que refuerza el papel fundamental
de la movilidad para la vida de las personas al reconocer que es un derecho social. En este escenario,
el autobus se convierte en un elemento esencial para seguir haciendo lo que mejor sabe hacer:
acercar personas, unir territorios, luchar contra la pobreza de transporte y, en definitiva, contribuir
al bienestar de la poblacién, todo ello de forma eficiente, sostenible y accesible para todos.

La Ley incluye varias herramientas bésicas para el desarrollo de todo esto. Por un lado, el respaldo
al modelo concesional, ese que ha convertido a nuestro transporte en uno de los mejores de Europa
(y ejemplo para otros territorios) y un marco de financiacion estable que no sélo abarcara al seg-
mento urbano, también al interurbano y rural, a lo que se suma la esperada renovacién del mapa
concesional, que el Ministerio acaba de poner en marcha. Que mas de 8.000 poblaciones estén
conectadas con servicio de transporte en autobus es algo que ha costado mucho, y que debemos
seguir defendiendo entre todos. Todo ello sin olvidar los espacios controlados de pruebas (sandbox)
que impulsaran la innovacion en la movilidad.

Otro aspecto muy relevante del afio que ahora finaliza es el éxito de las bonificaciones al transporte
publico, gue también continuaran en 2026. Aungue el ejercicio comenzé de forma titubeante (recordemos
que incluso vivimos una semana sin ellas), estas ayudas han demostrado su eficiencia con un innegable
incremento de la demanda, con especial mencién a los buenos resultados del Verano Joven. Ahora
se avecina el Abono Unico, que entrara en vigor en la segunda mitad de enero de 2026.

También ha sido un afio de consolidacién y nuevos récords para el sector turistico espafiol. Las
cifras en llegada de turistas internacionales y de gasto total evidencian una apuesta por un turismo
de mayor calidad y capacidad adquisitiva, impactando de forma muy positiva en la demanda del
autobus, fundamental para traslados, excursiones. Asimismo, nuestra tarea ayuda a un turismo
mas comprometido con los objetivos climaticos.

2025 nos ha traido ademas la renovacion del Comité Nacional, lo que se ha traducido en buenas
noticias para CONFEBUS: mantenemos el liderazgo en el sector del transporte en autobus, con
un 70% de representatividad. Nuestro compromiso es el de seguir trabajando para responder a
esa confianza que nos han depositado nuestros asociados (principalmente pequefias y medianas
empresas de componente familiar, que prestan todo tipo de servicios) y nuestras mas de 30 asociaciones
territoriales y sectoriales.

Finalmente, también convendria destacar otras cuestiones, como los muchos cambios vividos en
el organigrama del Ministerio de Transportes, la solicitud al Gobierno de coeficientes reductores
para la profesion de conductor y, como no, la celebracion en Sevilla de una nueva edicion del CONFEBUS
Summit, un éxito de participacion que nos anima a repetir en 2026. Nos vemos en Madrid a finales
del mes de mayo.

&Y qué nos deparara 20267 Algunas cuestiones ya estan definidas, como el PNIEC o el Fondo Social
por el Clima, y a buen seguro que otras nos sorprenderan. Pero, sea lo que sea, de lo que no hay

duda es de que el autobus jugara un papel fundamental.

Feliz Afio 2026 para toda la familia del transporte.
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CONFEBUS mantiene su liderazgo,
con el 70% de representatividad

. Con cerca de 2.000 empresas y mas de 30

asociaciones, suma 43,1 votos del total del
Pleno de Viajeros, triplicando a la segunda
organizacion con mas representacion.

CONFEBUS vuelve a ser la asociacion mas
representativa en el Departamento de Viajeros del
Comité Nacional del Transporte por Carretera
(CNTC), segun los datos oficiales publicados hace
unos dias por el Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible para el periodo 2026-2029,
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tras el procedimiento de acreditacion de la
afiliacion de las empresas y asociaciones de
transporte por carretera.

En concreto, la Confederacion cuenta con 43,1
votos de un total de 115, con lo que triplica a la
segunda organizacion con mayor peso en el
Pleno de Viajeros. Ademas, CONFEBUS cuenta
con la totalidad de los votos en la seccién de
Estacion de Autobuses, con la mayoria de los
votos en la seccidon de Transporte Publico

Departamento de Viajeros. CNTC 2026-2029
Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible



Interurbano de Viajeros en Autobus (69%) y con un
24% de los votos en la seccién de Transporte
Publico Urbano.

En la Resolucién de renovacion del CNTC, el
Ministerio indica que “las Asociaciones
profesionales de transportistas y de empresas
auxiliares y complementarias del transporte por
carretera, y en su caso las Federaciones y
Confederaciones en las que éstas se integren,
constituyen el principal activo del que dispone la
Administracidon como colaboradoras en las labores
de ordenacion y mejora del sector del
transporte terrestre”. Esa es la razon de ser del
Comité, una entidad corporativa de base privada e
integrada por las asociaciones de transportistas y
de actividades auxiliares y complementarias del
transporte por carretera.

CONFEBUS, que esta conformada por mas de
30 asociaciones territoriales y sectoriales en toda

CONFEBUS

Espafa, se adhiere con firmeza a este propdsito
de conseguir el mejor transporte en autobus
posible. Este es un trabajo conjunto con sus
asociados (principalmente pequefias y medianas
empresas de componente familiar, que prestan
todo tipo de servicios), que suponen el 70% del
sector del transporte en autobus, que cuenta
con 2.700 compaiiias. Lo que ha ayudado a
convertir al transporte de viajeros por carretera
de nuestro pais en una referencia en toda
Europa.

“Agradecemos a nuestras empresas Yy
organizaciones la confianza depositada en
CONFEBUS”, sefala Rafael Barbadillo,
presidente de CONFEBUS. Para Barbadillo estos
resultados son un indicador clave del buen trabajo
realizado por la Confederacion en favor de todas
las empresas del Sector. m
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La nueva Ley de Movilidad Sostenible
blinda el derecho fundamental al transporte

CONFEBUS celebra la aprobacion de esta Ley
que “garantiza a todas las personas la
posibilidad de desplazarse en condiciones de
seguridad y a un coste asequible”, destaca
Rafael Barbadillo, presidente de CONFEBUS. EI
autobus es clave para hacer efectivo este
derecho y para cumplir con el resto de los
pilares de la Ley: un transporte limpio e
innovador, respaldado por un uso eficiente de
la financiacion.

El Congreso de los Diputados aprobd
definitivamente la Ley de Movilidad Sostenible que
establece la hoja de ruta para la continuidad de
las politicas de movilidad y la consagra como un
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unos dias
después en el BOE: Ley 9/2025, de 3 de

derecho universal, publicandose

diciembre, de Movilidad Sostenible.

CONFEBUS entiende que la Ley beneficia al
ciudadano, al garantizar su derecho a desplazarse
por todo el territorio nacional de forma segura y
asequible, a la vez que fortalece e impulsa un
servicio publico de transporte en autobus de
calidad para todos. Ningun otro transporte
publico llega a tantos nucleos de poblacion
para asegurar que cada dia millones de personas
puedan acceder a la sanidad, la educacién, el
trabajo, asi como a otros ambitos clave como el
ocio y el turismo, sin importar dénde residan.


https://confebus.us3.list-manage.com/track/click?u=7688f35773a1484b0296e15d1&id=ee3c366a1e&e=4fee1b1e57
https://confebus.us3.list-manage.com/track/click?u=7688f35773a1484b0296e15d1&id=ee3c366a1e&e=4fee1b1e57

El Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible
sefala al autobls como principal garante de este
derecho a través de la consolidacion del sistema
concesional de transporte, que ha permitido que
nuestro transporte publico en autobus sea uno de
los mejores de Europa, incluso tomado como
ejemplo para muchos otros territorios,
estableciendo ademas el plazo para la renovacién
del mapa concesional del Estado.

Junto a esta cuestién, la de la accesibilidad
universal, la Ley se sustenta en otros tres pilares,
cada cual mas importante y necesario. La
movilidad tiene que ser limpia y sana, lo que se
traduce en un necesario proceso de
descarbonizaciéon, ademas de segura, concepto
sobre el que el bus apenas es responsable del
0,1% del total de la carretera.

Por otro lado, la innovacion se erige como otro de
los pilares de la Ley, promoviendo la creacion de
espacios de pruebas (sandboxes) que permitiran
llevar a cabo proyectos innovadores (nuevos
servicios, nuevas tecnologias, nuevos modelos de
negocio...) en un entorno de pruebas controlado
(en tiempo, extensién, nimero de usuarios, etc.),

CONFEBUS

en el marco de un protocolo ad-hoc y con la

participacion
administraciones vy

en todo el proceso de las

empresas  implicadas,

facilitando su llegada al mercado. El resultado de
la prueba permitira, tanto al promotor como a la
administracién, adquirir un aprendizaje mediante

la observacion del

mercado en un entorno

controlado.

En este sentido, los empresarios del transporte
estan mas que concienciados con las nuevas
tecnologias y la renovacion de flotas. No en vano,
invierten 1.000 millones anuales en incrementar la
eficiencia de su material movil.

Ademas, la Ley sera el marco en el que mejorar las

decisiones de financiacion en

movilidad,

abarcando no solo al transporte urbano, sino
también al interurbano y rural.

Por todo ello, la Ley de Movilidad Sostenible es

bienvenida como base para consolidar

un

derecho fundamental de las personas y punto
de partida del futuro del autobus como pilar de esa
movilidad, para todos. =

Derecho a la movilidad sostenible: la Ley reconoce este derecho a todos
los ciudadanos

Sistema General de Movilidad Sostenible: se incluye el Foro Territorial,
el Consejo Superior de Movilidad Sostenible, el Espacio de Datos
Integrado de Movilidad v el Documento de Orientaciones para la
Movilidad Sostenible, que establece directrices y metodologias con
vigencia de hasta 10 afios.

Planes de movilidad sostenible al trabajo: serd obligatorio en las
empresas con mas de 200 trabajadores o 100 por turno, con un plazo de
adaptacion de 24 meses.

Fondo Estatal de Contribucién a la Movilidad Sostenible: fondo con
subvenciones directas de concurrencia no competitiva destinado a
financiar parte de los costes operativos del transporte urbano e
interurbano de viajeros, incluido el metropolitana v el rural.

Sandbox de movilidad: Espacio de pruebas para proyectos innovadores
en movilidad. Permite evaluar soluciones tecnoldgicas y regulatorias en
unentorno contralado v sin riesgo para los servicios existentes.

Sistema concesional: el Ministerio conectard preferentemente capitales
de provincia o poblaciones principales, pero garantizarad las paradas,
horarios, frecuencias y rutas actuales. Ademdas, previé una habilitacién a
CCAA para establecer servicios entre ellas donde no haya concesién
estatal.

Mapa concesional: elaboracién de un nuevo mapa a aprobar en un ano
que reordene las concesiones estatales, para licitarlas em 2 afios.

Recurso especial en materia de contratacidn pudblica: se incluye que
pueda utilizarse para contratos publicos del sector.

[y

Transporte a la demanda: se impulsara en coordinacién con las CCAA y EELL
el desarrollo v consolidacidn de servicios de transporte pldblico a demanda en
Zonas rurales.

Servicios de conexidn: prevé gue se puedan establecer servicios de movilidad
de conexion con el ferrocarril v con los servicios regulares en autobls por

EELLy CCAA

Datos: se establecen obligaciones de provision de datos en soporte digital, de
forma gratuita, no discriminatoria vy actualizada para los operadores de
Servicios.

Servicios de movilidad colaborativa o carpooling: se incluye su definicidn, asl
como su introduciendo en la LOTT.

5e incluye la definicién de pobreza de transporte, obligando al Gobierno a
establecer una estrategia nacional en el plazo de dos anos desde la entrada en
vigor de la Ley. También se desarrollard una estrategia de financiacidn del
transporte piblico a los seis meses desde la entrada en vigor.

Renovacion pargue de vehiculos: en el plazo maximo de tres meses desde la
aprobacidn de la ley, el Gobierno debe desarrollar reglamentariamente un
plan de renovacian.

Islas Canarias y Baleares: se establece el descuento del 100 % en el precio de
los abonos de transporte y titulos multiviaje del transporte pablico colectivo
terrestre de |as islas Canarias v Baleares para el afio 2026

Digitalizacién de la hoja de ruta: se obliga a |a digitalizacién de la hoja de ruta
en el plazo de 10 meses desde [a entrada en vigor de [a Ley.

Acumulacién de solvencias: se permitira la acumulacién de solvencias en
licitaciones de transporte plblico regular para facilitar el acceso a las PYMES
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Sara Hernandez analiza los retos
actuales de la movilidad y las claves
para seguir transformandola

La secretaria general de Movilidad Sostenible
ha participado en un desayuno informativo
organizado por Executive Forum, CONFEBUS y
GMV, en el que argumenté que los instrumentos
que despliega la nueva Ley de Movilidad
Sostenible permitiran avanzar hacia “un
modelo sostenible, inclusivo, eficiente vy
digital”.

Hace unos dias, Sara Hernandez, secretaria
general de Movilidad Sostenible del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible, participé en
un desayuno informativo organizado por Executive
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#MovilidadSostenible

Forum, con la colaboracion de CONFEBUS y
GMV, coincidiendo con la celebracion del Dia
Mundial del Transporte Sostenible’. Durante este
encuentro, la secretaria presentd la nueva Ley de
Movilidad Sostenible, detallando cuales son los
retos que aborda y los principales instrumentos
que contempla para su ejecucion.

De este modo, comenzd su intervencion
explicando que “la movilidad es el resultado de los
habitos y las dinamicas sociales fruto de las
necesidades de acceso a servicios esenciales,
como el empleo, la educacién o la sanidad, en un



marco determinado por el modelo de ciudad,
territorio y econdmico”. Siguiendo esta linea,
argument6 que la movilidad es un “fenédmeno
complejo y heterogéneo” que esta sujeto a
realidades muy diversas.

Diversos modelos de movilidad

Asi, por ejemplo, en los ambitos urbanos, en los
qgue vive mas del 80% de la poblacion, se suele
presentar una extensa oferta de transporte
publico, a la vez que son mayores también los
problemas de congestién y densificacion. Por el
contrario, en entornos rurales en los que las
distancias son mayores y el acceso a servicios
basicos sanitarios puede requerir desplazamientos
superiores a los 20 kildmetros, se da una clara
necesidad de dimensionar y planificar una oferta
de transporte publico en funcién de la demanda.
“En definitiva, estas realidades marcan distintas
necesidades de movilidad”, admitié Hernandez, ya
que no existe una Unica solucion, sino que tantas
opciones como realidades se den: transporte
publico colectivo, movilidad activa, servicios bajo
demanda y movilidad compartida.

“Asimismo, la movilidad esta intimamente ligada a
la evolucion de los habitos sociales, lo que ha
transformado nuestro modelo de ciudad”, afiadié.
Como ejemplo de esta transformacion, se ha
referido a la devolucién del espacio publico al
ciudadano, un proceso que se esta dando desde
principios de este siglo XXI en contraposicién a la
tendencia que, especialmente, se vino dando
desde los afios 60, en los que el vehiculo privado
se consolidd como elemento central de la
planificacién urbana, con los consecuentes
problemas de congestion y contaminacion.

Los retos de la Ley de Movilidad Sostenible

En este contexto, la secretaria general indicd que
“la Ley de Movilidad Sostenible nace con el
objetivo de reconocer la movilidad como un
derecho asociado al acceso a oportunidades vy
garantizar que todas las personas, con
independencia de su lugar de residencia,
dispongan de alternativas adecuadas para
desplazarse”.

Asi, explicé que esta norma establece un “marco
juridico, sdlido, estable y coherente que permite

CONFEBUS

planificar politicas publicas con visién de pais,
reforzando la cohesion territorial y la continuidad
de las actuaciones en materia de movilidad”. Por
tanto, esta ley presenta tres grandes retos, el
primero de los cuales es garantizar el derecho a la
movilidad como parte esencial de la igualdad de
oportunidades y la inclusién social a través de la
“movilidad justa, accesible, asequible vy
adecuada”.

Como segundo gran desafio, destacé el abordaje
de la transformacion tecnolodgica y digital, ya que
“exigen una regulacion coherente y sélida”. En
este sentido, ha hecho hincapié en que “la
tecnologia esta transformando tanto la gestién y
operacion del sistema de transporte, mejorando su
eficiencia, fiabilidad y calidad, como el desarrollo
de nuevos modelos de movilidad dentro del mismo
ecosistema”. En este contexto mas sostenible y
conectado, segun Hernandez, se diluyen las
barreras tradicionales y surgen nuevos actores
tecnoldgicos, reforzando la necesidad de situar al
ciudadano en el centro de las decisiones. En tercer
lugar, se refirid al objetivo de “incorporar la
neutralidad climatica como objetivo estratégico,
promoviendo formas de desplazamiento mas
responsables y sostenibles”.

Principales instrumentos

Finalmente, la secretaria general expuso los
instrumentos concretos que despliega la Ley de
Movilidad Sostenible y que permiten avanzar hacia
“un modelo sostenible, inclusivo, eficiente vy
digital”. Entre ellos, mencion6 el Fondo Estatal
para la Movilidad Sostenible (FECMO), un
“mecanismo de financiaciéon estable para el
transporte publico urbano y metropolitano”; el
Instrumento de Planificacion Estratégica
Estatal en Movilidad (IPEEM) como herramienta
esencial para garantizar una movilidad mas
planificada y mas eficiente; el Plan de Movilidad
al Trabajo, “orientado a los desplazamientos
laborales y con un gran impacto en la mejora de la
movilidad recurrente”; y el Espacio de Datos
Integrado de Movilidad (EDIM), una plataforma
publica para la integracion y el uso compartido de
datos que “facilitara la planificacion basada en
evidencia, mejorara la interoperabilidad entre
modos y optimizara la gestién de los servicios”.
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También se refirié al Sandbox de Movilidad como
un “instrumento de innovacién regulatoria que
permitira testar proyectos reales en entornos
controlados, acelerando la adaptaciéon normativa
a la innovacién tecnolégica”. En definitiva,
Hernandez confirmé la voluntad de impulsar el
transporte multimodal e interconectado mediante
iniciativas como el billete Unico, el desarrollo de
las autopistas ferroviarias, la digitalizacién del
documento de control del transporte por
carretera, o el despliegue de aparcamientos
seguros para vehiculos pesados, con la idea de
que “un sistema mas sostenible sea también mas
competitivo”.

Con la colaboracion de CONFEBUS y GMV

Rafael Barbadillo, presidente de CONFEBUS, y
Miguel Angel Martinez Olagtie, director general de
Sistemas Inteligentes de Transporte de GMV,
acompafiaron a Sara Hernandez en su
intervencién. En primer lugar, Rafael Barbadillo
puso en valor la gran labor que se ha llevado a
cabo desde el Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible en pro del transporte publico,
como las politicas de bonificacién o el Verano
Joven, la reciente aprobacion de la Ley de
Movilidad Sostenible, la préxima renovacion del

DESAYUNO INFORMATIVO EXECUTIVE FORUM
DNA. SARA HERNANDEZ DEL OLMO

mapa concesional o la implantacién del billete
Unico en 2026. Ademas, coincidiendo con la
celebracién del 'Dia Mundial del Transporte
Sostenible’, quiso destacar el papel que juega el
transporte en autobus como aliado fundamental
para el progreso de la sociedad, siendo el que
“mejor se alinea con una movilidad sostenible,
segura, asequible y capilar, que garantiza la
igualdad para todas las personas”.

A continuacion, Miguel Angel Martinez Olagiie
remarcd el papel de Espafa como referente en
movilidad, subrayando la evolucién tecnoldgica
del transporte, centrada en la sostenibilidad, la
digitalizacion y la interoperabilidad. En esta linea,
explico como GMV impulsa este cambio mediante
soluciones en la nube, flexibles y escalables, entre
las que destacan los sistemas de ticketing
basados en cuenta (ABT) y los sistemas de gestién
de flota. m
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La Junta Directiva de CONFEBUS
repasa un ano 2025 muy positivo para
el transporte en autobus

La aprobacion de la Ley de Movilidad
Sostenible, la puesta en marcha del nuevo
mapa concesional o la positiva incidencia de
las bonificaciones, asuntos mas destacados.

La Junta Directiva de CONFEBUS celebrd el
pasado 27 de noviembre su ultimo encuentro de
este afo en la sede de CEOE, que sirvi6 para hacer
balance de la situaciéon actual que vive el
transporte en autobus y poner el foco en el
ejercicio que esta a punto de comenzar.

La reunién comenzd con el informe del presidente,
Rafael Barbadillo, quien se refiri6 en primer
término al desayuno de trabajo celebrado con
Sara Hernandez, secretaria general de Movilidad
Sostenible del Ministerio de Transportes, que tuvo
lugar en Madrid el dia previo, que calific6 como
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“muy interesante” para conocer la posicién del
Ministerio en relacién con algunos de los temas
muy relevantes para el sector, como es la nueva
Ley de Movilidad Sostenible. En este sentido,
destacé como la secretaria general argumenté que
los instrumentos que despliega la nueva Ley
permitiran avanzar hacia “un modelo sostenible,
inclusivo, eficiente y digital”. Ademas, explicé que
la Ley nace con el objetivo de reconocer la
movilidad como un derecho asociado al acceso a
oportunidades y garantizar que todas las
personas, con independencia de su lugar de
residencia, dispongan de alternativas adecuadas
para desplazarse.

En esta linea, reiterd la satisfaccion de CONFEBUS
por la aprobacion de la Ley de Movilidad
Sostenible, que una vez se publique en el BOE



consagrara “la movilidad como derecho,
incluyendo, entre otros asuntos destacados, la
financiacion de todo el transporte publico
(interurbano, metropolitano, urbano, rural), la
articulacion de planes de transporte para
empresas de mas de 250 trabajadores, asi como el
establecimiento de los plazos del nuevo mapa
concesional del Estado, que ya esta en marcha.
Ademas, destacd la relevancia de la figura del
Sandbox de Movilidad, ya que la innovacion y las
pruebas siempre son muy positivas para encontrar
soluciones de cara al futuro del sector.

También se aborddé el asunto de |las
bonificaciones al transporte publico, pendientes
de conocer si continuaran en 2026. Una iniciativa
del Gobierno que ha demostrado su compromiso
en la promocion del transporte publico y que ha
servido para que la demanda se incremente de
manera significativa desde su puesta en marcha
en el Ultimo cuatrimestre de 2022.

Asi la demanda del transporte en autobus sigue
en constante evolucion alcista (+8%, segun los
ultimos datos del INE. De hecho, un reciente
Informe de la Agencia Europea del Medio
Ambiente estima un incremento de mas del 14%
entre 2025 y 2030.

Otros asuntos analizados por el presidente de
CONFEBUS fueron el de los coeficientes
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reductores, cuya solicitud conjunta ya se ha
presentado y “estamos a la espera de la resolucién
del Gobierno”; la visita al Parlamento Europeo para
participar en una jornada sobre la necesidad de
sumar mas mujeres al sector por la igualdad de
género, que se celebrd coincidiendo con la
celebracién de la Semana de la Igualdad de
Género; la necesidad de que se articulen mas
ayudas a la renovacion de flotas en 2026; la
solicitud que ha realizado el CNTC para que
Espafia regule el cabotaje en el segmento
discrecional a semejanza de lo que se hizo
Dinamarca; y el reconocimiento que ha recibido
CONFEBUS por su participacion en la elaboracién
de la Estrategia de Turismo Sostenible de
Espaia a 2030, que refuerza el papel del autobus
en la movilidad turistica sostenible.

Por ultimo, Rafael Barbadillo confirmé que la
proxima edicion del CONFEBUS Summit tendra
lugar en Madrid, durante la Ultima semana de
mayo de 2026.

En cuanto a los asuntos del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible, se repasé la
reciente la articulacion de las ayudas para la
obtencién del permiso de conducir (3.000 euros),
la nueva periodicidad trimestral del Observatorio
de costes del transporte discrecional de viajeros
en autocar, asi como la publicacién de las ayudas
a la Formacion, habiendo recibido CONFEBUS
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mas de 800.000 € para financiar su Plan 2025-
2026, que acaba de ponerse en marcha para los
trabajadores de las empresas asociadas.

Y en el ambito autonémico, se puso en valor la
iniciativa Feriabus, que recoge la herencia las
tradicionales Jornadas de Transporte impulsadas
por APETAM y FEDINTRA en su 21° edicion, y que
tendra lugar en Maélaga los proximos 26 y 27
febrero, coincidiendo, ademas, con la celebracién
de los 50 afios de APETAM.

MAN lberia

Los Ultimos minutos de la Junta estuvieron
protagonizados por la presentacion de sus Ultimas
novedades de producto por parte de MAN Truck &
Bus Iberia, llevada a cabo por su nuevo director
comercial para Espafa, Ignacio Bendala, y su
responsable comercial de Electromovilidad, Alvaro
Sainz de Aja.

La presentaciéon se centré6 en el ultimo gran
lanzamiento de la marca, el MAN Lion’s Coach 14E
100% eléctrico. “Es el primer autocar eléctrico de
un gran fabricante europeo que llega al mercado”,
segun Sainz de Aja, destacando que mantiene “las
mismas butacas que la version diésel en 14
metros, con una cadena cinematica de 330 kW de
potencia nominal y par muy alto”.

A esto se suma una relacién de cambio de cuatro
velocidades, “para optimizar la flexibilidad para
todos los operadores”. Sainz de Aja recalco que la
autonomia maxima del vehiculo alcanza los 650
km, permitiendo que cubra la gran parte de las
operaciones diarias de cualquier operador,
“respetando la capacidad de bodega” (que varia
en funcién de la cantidad de packs de bateria que
se embarquen, siempre por encima de los 9 m3).
Ademas, estd preparado para una carga lenta
nocturna, pero también con un cargador MCS para
las rapidas de oportunidad, “coincidiendo con los
descansos obligatorios del conductor”.

“La estrategia de electromovilidad de MAN incluye
no una, sino tres A: analisis, asesoramiento y
acompafamiento de los clientes. De la mano,
podemos ofrecer toda la informacién necesaria
para abordar un posible cambio a la propulsién
eléctrica, estudiando rutas y servicios, buscando
la mejor solucién y planteando un escenario claro
y transparente de consumos, costes, inversion en
infraestructuras...”, afadid6 el responsable de
MAN, que ofrecié para concluir “la maxima
disposicién de la marca a colaborar y analizar
cualquier tipologia de servicio, ya que cada
autocar sera diferente, adaptado a la medida de
las necesidades de cada cliente y operacion”.

La jornada concluyé con una comida en el
restaurante Asador de Aranda, cortesia de MAN
Truck & Bus Iberia. m

En su tercera edicion, CONFEBUS se
suma al Dia Mundial del Transporte
Sostenible de la ONU

El autobUs es el modo de transporte que mejor
se alinea con una movilidad sostenible, segura,
capilar, asequible y que garantiza la igualdad
para todas las personas.

CONFEBUS se ha sumado un afo mas a la
celebracién del Dia Mundial del Transporte
Sostenible de las Naciones Unidas, que se
celebra el dia 26 de noviembre y que en este 2025
alcanza su tercera edicion. Pese a lo reciente de la
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iniciativa, el secretario de la ONU, Anténio
Guterres, ha resaltado su gran importancia, al
sefalar que “el camino hacia un futuro mejor viene
trazado por sistemas de transporte mas limpios y
ecolégicos”.

El papel del transporte en un mundo mas
respetuoso con el medio ambiente ha de ser
protagonista, ya que la movilidad es responsable
de buena parte de las emisiones de didxido de


https://www.confebus.org/formacion/cursos
https://www.confebus.org/formacion/cursos

carbono. En concreto, en el transporte de
personas, las caracteristicas del autobus lo
convierten en un aliado fundamental del
transporte sostenible. Con su gran capacidad,
puede dar servicio a las mismas personas que 20
turismos, con la consiguiente reduccién de
emisiones de efecto invernadero.

Ademas, la sostenibilidad ya no se entiende solo
desde un punto de vista ambiental, sino también
desde el econdmico y el social. En ese sentido, el
autobuis es la alternativa de movilidad mas
sensible a ambas cuestiones. En el plano
econdémico, es muy asequible, y, en el social,
ningun otro modo de transporte llega a tantos
nucleos de poblacién en Espafia, mas de 8.000, al
ser la Unica opcién publica de movilidad disponible
para muchos de ellos, que garantiza que cada dia
millones de personas puedan acceder a la
sanidad, la educacién, el trabajo y a otros ambitos
esenciales, como el ocio o el turismo,
independientemente de ddénde vivan. De esta
forma, el autobus blinda el Derecho fundamental a
la movilidad en condiciones de asequibilidad y
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sostenibilidad. Es, en suma, un garante de la
igualdad de los ciudadanos.

Esta defensa de la igualdad es compartida por la
ONU: “Ademas de proporcionar servicios e
infraestructuras para la movilidad de personas y
mercancias, el transporte sostenible es un
acelerador transversal que puede propiciar el
progreso hacia otros objetivos cruciales, como la
erradicacion de la pobreza en todas sus
dimensiones, la reduccion de las
desigualdades, el empoderamiento de la mujer y
la lucha contra el cambio climatico”.

El presidente de CONFEBUS, Rafael Barbadillo,
destaca que “es un orgullo sumarse a la iniciativa
de las Naciones Unidas, pero también una
obligaciéon: las casi 2.700 empresas que
conformamos el sector debemos seguir haciendo
esfuerzos para contar con vehiculos que reduzcan
las emisiones lo maximo posible. En ese sentido,
invertimos mas de 1.000 millones de euros anuales
en la modernizacion de flotas, pero queremos ir
mas alld. Para ello, pedimos que las
administraciones publicas nos ayuden, puesto que
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perseguimos un objetivo que revierte en el bien de
la sociedad en su conjunto”.

El apoyo de las administraciones publicas en
materia de transporte sostenible ha de pasar por
politicas de transporte que refuercen y protejan la
movilidad publica, pero también por un conjunto

de ayudas de caracter economico y fiscal que
faciliten la inversion. “El Fondo Social para el
Clima, que cuenta con 9.000 millones de euros
en inversion, ayudaria a acelerar la
descarbonizacion del transporte publico, que
de por si ya es un modo muy poco contaminante”,
concluye Barbadillo. m

El presidente de CONFEBUS defiende en
Bruselas la necesidad de sumar mas
mujeres al sector por la igualdad de género

RG-VRIONIDI

El sector en Espana, donde el porcentaje de
conductoras llego al 19% antes de la pandemia,
se propone volver a recuperar su liderazgo. “El
transporte en autoblis no puede seguir
masculinizado. Incorporar a mas mujeres es
clave para revertir esta tendencia y abordar la
escasez de personal”, ha explicado Barbadillo.
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En la Semana de la Igualdad de Género, el
presidente de CONFEBUS, Rafael Barbadillo,
intervino en el debate “Woman in Transport” que
se mantuvo en la Comision de Transporte y
Turismo (TRAN) del Parlamento Europeo
celebrada en Bruselas, poniendo en valor los
esfuerzos realizados por el sector para perseguir la
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igualdad de género en el transporte en autobus.
Durante su intervencién, Barbadillo sefalé que “el
sector esta viviendo una transformacion profunda,
con una apuesta real por la igualdad a través de
medidas concretas” y ha pedido el compromiso de
las administraciones publicas para alcanzarla
cuanto antes.

Barbadillo, que se refirié a la igualdad de género
como “una oportunidad y un desafio para el futuro
de nuestra movilidad”, destaco que Espaia, como
uno de los tres paises de la UE en los que el sector
del transporte en autobus emplea a mas personas,
ha de liderar el cambio de un sector
“profundamente masculino” que necesita
incorporar mas personas para seguir moviendo
personas. “Hoy, las mujeres representan apenas
un 14% de las conductoras, cuando antes de la
pandemia llegamos al 19%, superando incluso la
media europea. Recuperar y superar ese liderazgo
es una prioridad”, apunté Barbadillo.

Esta disparidad de género provoca, segun explico
el presidente de CONFEBUS, una “paradoja
evidente”, teniendo en cuenta el perfil medio de
quienes utilizan el autobus. “Las mujeres son
mayoria entre las personas usuarias, ya que
representan casi el 69% de quienes utilizan el
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transporte urbano en autobus, pero su presencia
en la conduccion es mucho menor”, sefiald.

Una mayor involucracién de la mujer en el sector
del transporte en autobus tendria numerosos
efectos positivos. Como indicé Barbadillo, “no solo
es una cuestion de justicia o igualdad, sino también
de necesidad econdmica y social”. Supondria, por
ejemplo, parte de la solucion al problema de “grave
escasez de conductores profesionales”, que solo
en 2023 provocé mas de 100.000 vacantes en
Europa y que condiciona las posibilidades de
desarrollo econdmico del sector: “El transporte en
autobis no puede permitirse seguir
masculinizado. Incorporar a mas mujeres es
una de las claves para revertir esta tendencia”.

Las companias del sector, gracias en parte al
modelo espafiol de colaboracién publico-privada
que fomenta un empleo estable y de calidad, ya
estan tomando medidas para cerrar esta brecha
tan marcada. Entre ellas, econdmicas, como
resumié Barbadillo y que complementan los
planes de igualdad de las empresas, como la
“financiacion de la obtencion del carné de
conducir de la clase D y del CAP y becas
especificas para mujeres que deseen formarse
no solo como conductoras, sino también en
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electromecanica y movilidad sostenible”. El sector
no solo ha puesto en marcha medidas, sino que se
ha marcado importantes retos: “Algunos
operadores se han fijado metas ambiciosas para
incorporar mas mujeres a sus plantillas.

Para terminar su intervencién, el presidente de
CONFEBUS reclamé que las administraciones
publicas también apoyen la igualdad en el
transporte. En este sentido, quiso reconocer el
trabajo de las campafas de concienciacion
impulsadas por el Ministerio de Transportes y

Movilidad Sostenible, asi como el hecho de que
algunas comunidades autonomas ya
subvencionen los permisos de conducir y el CAP.
Con todo, pidié6 “una accién decidida: politicas
que que impulsen programas de formacién vy
reclutamiento dirigidos especificamente a mujeres,
asi como cambios normativos que faciliten la
entrada de profesionales a través de una revision
de la Directiva del CAP. La igualdad no es solo
justicia, es progreso. Apostar por la mujer es
apostar por un sector mas seguro, mas sostenible
y mas resiliente”. =

Con Impuestalia, pagaras lo justo,

pero nunca de mas

uestalia

imp

REVISION DE VALORES CATASTRALES

El sector del transporte de viajeros por carrete-
ra logra importantes ahorros en el IBIl gracias al
servicio de Impuestalia

El sector empresarial del transporte de viajeros por
carretera en Espafa esta obteniendo significativos
ahorros fiscales en el Impuesto sobre Bienes In-
muebles (IBl), segin ha informado Impuestalia,
socio colaborador de CONFEBUS.

De acuerdo con los datos trasladados por la com-
pafiia, el 56% de los inmuebles analizados han
conseguido reducciones en su carga fiscal, evi-
denciando el elevado potencial de optimizaciéon
existente en el sector. Ademas, en las reclamacio-
nes ya resueltas se ha logrado una disminucion
media del 36% anual sobre el importe inicial del
IBI, un impacto directo y positivo en la cuenta de
resultados de las empresas de transporte.

Estos resultados ponen de manifiesto la eficacia
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del servicio de revision catastral que ofrece Im-
puestalia, asi como su utilidad para las compaiias
del sector en un contexto marcado por el incre-
mento de costes y la necesidad de mejorar la efi-
ciencia econémica.

Gracias al acuerdo de colaboracion con Impuesta-
lia, el estudio inicial de los inmuebles es com-
pletamente gratuito para los asociados de entre
CONFEBUS, y solo se aplican honorarios en
caso de que se consigan ahorros reales, |0 que
elimina cualquier riesgo para las empresas.

Asimismo, Impuestalia se encarga de gestionar
todo el proceso de principio a fin, sin generar car-
ga operativa para las compaiias interesadas.

Para mas informacion, vista la pagina web de Im-
puestalia o contacta con CONFEBUS a través de
sus canales habituales: confebus@confebus.org -
914319864. =
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El transporte turistico de Baleares
prevé una temporada 2026 “calcada”

a la actual

ASAMBLEA
GENERAL 2025 || |

Mk
ASOCIACION
EMPRESARIAL DEL
SERVICIO
DISCRECIONAL DE
VIAJEROS DE
BALEARES

El presidente de la Asociacién Empresarial del Ser-
vicio Discrecional de Viajeros de Baleares, Rafael
Roig, ha avanzado que la temporada turistica de
2026 sera “muy similar” a la de este afio. Sin em-
bargo, también ha advertido que el sector afronta
retos estructurales que requieren atencién urgente,
especialmente la falta de zonas adecuadas de car-
gay descarga de pasajeros en areas turisticas y la
necesidad de impulsar la modernizacion de la flota
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mediante vehiculos mas eficientes y sostenibles.

Estas consideraciones fueron expuestas al tér-
mino de la Asamblea General de la organizacion
profesional, celebrada el pasado 11 de diciem-
bre, en la que Roig volvié a trasladar a las admi-
nistraciones competentes sus principales de-
mandas. Entre ellas, también destaco la impor-
tancia de reforzar la formacién para aumentar el



numero de conductores profesionales disponi-
bles en las Islas, un problema que se repite cada
temporada.

En declaraciones posteriores, y acompafado por
el presidente de CONFEBUS, Rafael Barbadillo,
Roig sefalé que la temporada de 2025 ha sido
“practicamente idéntica” a la del afo anterior. Su-
brayé que los momentos de mayor tensién opera-
tiva coinciden con los picos de llegada y salida de
pasajeros en puertos y aeropuertos, lo que, a su
juicio, exige “un mayor esfuerzo de coordina-
cion” entre todas las partes implicadas.

Respecto a la renovacion de las flotas de auto-
cares, el presidente del transporte discrecional in-
cidié en que la transicién hacia vehiculos mas efi-
cientes podria acelerarse mediante ayudas especi-
ficas. Entre las opciones planteadas, Roig mencio-
né la posibilidad de recurrir a fondos procedentes
de la ecotasa o a programas europeos, una pro-
puesta que trasladara formalmente al conseller de
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Mobilitat, presente en el encuentro empresarial.

Otro de los puntos criticos destacados por el sec-
tor es la escasez de espacios adecuados para la
carga y descarga de pasajeros en zonas turisti-
cas. Roig recordd que esta problematica ya fue
trasladada a la Federaciéon de Municipios de Ba-
leares, pero insistio en la necesidad de unificar cri-
terios en todas las islas respecto a las medidas, en
cuanto a la longitud y la amplitud que deben tener
estas areas para garantizar un servicio operativo y
seguro.

Al término de la asamblea, se celebrod el tradicional
almuerzo de navidad, que contd con la asistencia
del conseller d’Habitatge, Territori i Mobilitat del
Govern Balear, José Luis Mateo, quien clausuré el
acto. De igual forma, estuvieron presentes la direc-
tora general de Transportes del Govern Balear,
Lorena del Valle, y el conseller insular de Mobilitat
del Consell de Mallorca, Fernando Rubio, entre
otras autoridades. =

EL SERVICIO DISCRECIONAL DE
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El sector del autobus y el autocar de
Cataluna se consolida como el modo de
transporte publico mas eficiente e inclusivo

V JORNAD

Movam el pres:

El presidente de FECAV, José Maria Chavarria,
ha reclamado “la necesidad de un modelo de
gestion publica adecuado al sector para pres-
tar el servicio discrecional en Barcelona de ma-
nera eficiente”.

El pasado 25 de noviembre se celebro la V Jorna-
da FECAV, el encuentro anual de referencia del
sector del autobus y el autocar de Cataluia, bajo
el lema “Movemos el presente, pensamos el fu-
turo”, conducida por el periodista Carlos Marquez
de El Periddico.

En la inauguracion del acto, José Maria Chavarria
subrayé que “la IA es una oportunidad para mejo-
rar el sector, pero debe gestionarse con personal
cualificado y puede servir, entre otros aspectos,
para impulsar la competitividad, reducir costes y
analizar datos”. Ademas, explicdé que “el modelo
de gestion publica impuesto en Barcelona con la
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Zona Bus.4 desincentivara el uso del transporte
discrecional si no se reducen las tasas de acceso
a la ciudad. El sector debe asumir la tarea de
transformar las flotas de vehiculos para reducir la
huella de carbono. El reto del turismo MICE supo-
ne un impacto para el sector de 100 millones de
euros anuales. Eso si, para incrementar cifras es
necesario mejorar la coordinacion de los servicios
de los congresos, mejorar la puntualidad, implan-
tar soluciones tecnoldégicas como la reserva online
y mejorar las infraestructuras haciéndolas mas
sostenibles y eficientes. También menciond otros
aspectos como “poder llegar al centro de la ciudad
sin transbordos e implantar sistemas de recarga en
la ciudad”.

E su discurso de bienvenida el secretario de Movi-
lidad e Infraestructuras del Departamento de Terri-
torio, Vivienda y Transicién Ecolégica, Manel Na-
dal, quien explicé que “el transporte de viajeros



por carretera se ha disparado porque hay un incre-
mento del transporte publico y de la movilidad,
ademas de las incidencias de Rodalies. A modo de
ejemplo, la linea de autobus Mollet-Granollers ha
aumentado la demanda un 83%, la linea Vic-UAB
un 73%. El transporte de viajeros por carretera
estd cubriendo estos incrementos de demanda
gracias al trabajo de las empresas operadoras y de
FECAV”.

Nadal también explicé que “en el area metropolita-
na de Barcelona habra que poner mas autobuses
y no mas metro, porque los costes son mas favo-
rables. Los BRCAT estan funcionando, por lo que
apostamos por construir mas. Tienen un creci-
miento del 70% una vez se ponen en funciona-
miento, como es el caso de Girona - Salt. Por tan-
to, haremos mas BRCAT. Por ejemplo, en Lloret, en
Sabadell y Castellar”.

Desde el Departamento de Territorio, Vivienda y
Transicion Ecoldgica resaltaron “su predisposicion
a colaborar con FECAV para encontrar los recur-
sos que permitan desarrollar la actividad con ga-
rantias”. Asi, explicaron que la flota debe ir reno-
vandose y descarbonizandose y que no debe que-
dar paralizada por la falta de colaboracion entre el
Departamento y el sector. También manifestaron la
necesidad de incrementar el precio de las tarifas
de acuerdo con el IPC y analizar qué propuesta de
bonificacién se plantea.

La clausura de la Jornada corri6é a cargo de la di-
rectora general de Transporte Terrestre y Ferrovia-
rio del Ministerio de Transportes y Movilidad Sos-
tenible, Elena Atance, quien agradecio la colabo-
racion y el compromiso del sector del transporte
en autobus y autocar y sefialé que “el transporte
de viajeros por carretera supone el 60% del trans-
porte colectivo y es necesario poner en valor las
virtudes del sector como sistema de transporte
publico, seguro, eficiente y de calidad”. También
indicod que “se trata de un sector sdlido y flexible
basado en el esfuerzo de muchas empresas ope-
radoras. El autobus, especialmente el interurbano,
cuenta con una presencia superior en la red inte-
rurbana que en otros paises comunitarios; su capi-
laridad lo hace unico y es el modo de transporte
que mejor se adapta para satisfacer las necesida-
des de la ciudadania, conectando miles de pobla-
ciones”.

Atance también explicd que “con el nuevo disefo
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concesional, el Ministerio ha dado un paso adelan-
te para la reordenacion del sistema, garantizando
la accesibilidad del servicio en todo el territorio. Se
busca una reduccién generalizada de tarifas, ofre-
cer rutas mas directas, proporcionar seguridad ju-
ridica a las empresas concesionarias, renovar flo-
tas de vehiculos y garantizar una colaboracién es-
trecha con las empresas del sector mediante un
didlogo fluido y comprometido”.

La quinta edicion de la Jornada FECAV se estruc-
turd en espacios de debate y cdpsulas de transfe-
rencia del conocimiento para abordar la actualidad
y los retos mas significativos del transporte en au-
tobus y autocar en Cataluiia, como la Inteligencia
Artificial, la Ciberseguridad, la Proteccion de Da-
tos, la prestacién del servicio discrecional en el
marco del Turismo MICE vy las infraestructuras en
el entorno urbano.

Inteligencia artificial sobre ruedas: innovacion
en autobuses y autocares

Con la participacion de Jordi Garcia Viia, cate-
dratico de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
de la Universidad de Barcelona; José Luis Pinar,
catedratico de Derecho Administrativo de la Uni-
versidad San Pablo-CEU y exdirector de la Agen-
cia Espafola de Proteccion de Datos; y Vidal
Roca, director regional de PTV Group, en la prime-
ra sesion —moderada por el periodista de La Van-
guardia David Guerrero— se abordaron cuestiones
como el incremento de la productividad empresa-
rial mediante IA, la formacién de los trabajadores
en |A, el tratamiento de datos personales en los
servicios digitales, la adecuacién de la normativa
respecto a la evolucién tecnoldgica, el control so-
bre los datos y la gestién tecnoldgica de la planifi-
cacion de flotas y la automatizacion de servicios,
buscando un equilibrio entre la optimizacién de
costes y la experiencia de la persona usuaria.

El impacto legal de la digitalizacion en el trans-
porte de viajeros por carretera

El segundo bloque contd con la intervencion de
Sonia Gracia, abogada asociada Tech & Data de
Fieldfisher Espafia, en un formato didactico en el
que destaco aspectos clave como la contratacién
electrénica en términos de cumplimiento normati-
vo, la ley de accesibilidad digital para dispositivos
electronicos y la deteccion de datos estratégicos
clave.
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Autocares en la ciudad: retos del transporte dis-
crecional en Barcelona

La siguiente mesa redonda, sobre el servicio discrecional
en la ciudad de Barcelona, fue moderada por la periodista
Natalia Vila del Diari ARA, en un dialogo entre Lidia
Torres, directora de Servicios de Movilidad del Ayun-
tamiento de Barcelona; Julian Arenas, director del
area de Innovacién, Transporte y Logistica del Institut
Cerda; y Miquel Angel Diez, vicepresidente de APTI
Barcelona. Los ponentes trataron cuestiones como
las politicas municipales respecto a la ordenacién
del servicio discrecional, el nuevo modelo de gestion
turistica del Ayuntamiento de Barcelona (Zona Bus
4.0), la eficiencia energética del transporte discrecional,
la competitividad del mercado, la estrategia de co-
laboracion publico-privada, los Espacios de Gran
Afluencia (EGA) y las dificultades operativas del sector
segun los modelos de gestién publica.

El Turismo MICE en Barcelona: mas alla de los
eventos corporativos

El dltimo espacio, conducido por el periodista Carlos
Marquez de La Vanguardia, se desarrollo en formato
entrevista con el director del Barcelona Convention
Bureau, Christoph Tessmar, quien explicd que el turismo
de negocios representa una de las actividades eco-
nomicas mas relevantes de la ciudad, con una aportacion
anual de 1.400 millones de euros. También se puso
el acento en la convivencia de los turistas corporativos
con los residentes en la ciudad, asi como en la regulacion
del sector turistico en materia de organizacién de
congresos y la seguridad en la ciudad.

Movanis

V JORNADA FECA

fpresent, peRiem el futur@

Por Ultimo, el presidente de FECAV, José Maria Cha-
varria, en las conclusiones de la Jornada, puso de
relieve “la necesidad de incorporar aplicaciones tec-
noldgicas para un transporte publico eficiente y mo-
derno, tener presente la regulacién de los servicios
digitales para una prestacion segura del servicio y
la importancia del turismo de negocios y el servicio
discrecional como principal servicio complementario
del sector, asi como las correspondientes infraes-
tructuras que faciliten la operativa del servicio y la
renovacion de flotas con vehiculos de bajas emisio-
nes, algo que comporta grandes inversiones de las
empresas operadoras, que requieren un tiempo ade-
cuado para poder amortizarlas”.

El presidente de la patronal también felicité al Mi-
nisterio de Transportes y Movilidad Sostenible por
“la aprobacion de la Ley de Movilidad Sostenible y
el reto del billete Unico, que se implementara en las
lineas regulares de ambito estatal y que esperamos
que también se implemente en las lineas regulares
de Catalufa”.

La edicion de este afio reunié a 180 personas, en-
tre responsables de empresas operadoras de
transporte de viajeros por carretera, representan-
tes de Administraciones titulares, directivos y di-
rectivas de empresas de diversos sectores vincu-
lados al transporte y la movilidad, asi como repre-
sentantes de asociaciones y entidades que traba-
jan para promover el transporte publico por carre-
tera como servicio sostenible e inclusivo. También
han colaborado las empresas Formar-te e INDCAR
como patrocinadores. =

=
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Froet-Gas renueva en 2025 el sello

‘Seal of Quality’

Las estaciones de servicio FroetGas, ubicadas en
el Centro Integrado de Transportes de Murcia y en
la Ciudad del Transporte de Molina de Segura, han
renovado un afo mas el prestigioso certificado
‘Seal of Quality — Automotive Fuel Gas Station’,
emitido por SGS Espafola de Control, lider mun-
dial en inspeccion y analisis de combustibles.

La renovacioén llega tras las dos visitas anuales
obligatorias, cuyos analisis —realizados entre el 10
y el 24 de noviembre de 2025— confirman que to-
dos los parametros de gaséleo A y gasolina 95
cumplen holgadamente con las especificaciones
europeas.

Cetano, indices de combustion, destilacion, con-
tenido de azufre, FAME, presién de vapor, compo-
siciébn aromatica y alcohdlica... todos los valores
se sitlan dentro de los rangos exigidos, lo que
acredita la calidad del producto que reciben trans-
portistas y automovilistas.
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El sello ‘Seal of Quality’ certifica no solo la calidad
intrinseca del combustible, sino también el correc-
to manejo, almacenamiento, trazabilidad y control
en cada fase del servicio.

Pocas estaciones en Murcia cuentan con este dis-
tintivo, lo que refuerza la posiciéon de FroetGas
como referente en suministro de carburantes fia-
bles y seguros para el transporte profesional.

FroetGas mantiene desde 2018 la certificacion ISO
9001, y la renovacién del ‘Seal of Quality’ se inte-
gra en su estrategia de mejora continua: procedi-
mientos de control mas estrictos, auditorias exter-
nas independientes y una cultura corporativa cen-
trada en la calidad.

Para las empresas de transporte, esta verificacién
supone una ventaja practica: combustible confor-
me, estable y sin sorpresas, factor clave para la
eficiencia del motor, la reduccién de averias y el
cumplimiento de estandares ambientales.
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Nuevos acuerdos de Asetra Segovia
con CaixaBank y GALI Prevencion

Asetra Segovia y CaixaBank renuevan su acuer-
do colaboracion para impulsar al sector del
transporte

CaixaBank y la Agrupacién Segoviana de Empre-
sarios de Transportes (Asetra Segovia) han renova-
do el acuerdo de colaboracién que ambas entida-
des mantienen, reforzando asi la relacion entre la
entidad financiera y el colectivo profesional del
transporte en la provincia. Con esta renovacion,
CaixaBank se consolida como socio financiero es-
tratégico de Asetra Segovia, ofreciendo una linea
de productos y servicios especializados dirigidos a
todos sus asociados, tanto autbnomos como so-
ciedades mercantiles.

El convenio ha sido firmado por Sonia de Andrés,
directora de Area de Negocio de CaixaBank en Se-
govia, y Angel Esteban Sastre, presidente de
Asetra, quienes han destacado la importancia de
esta alianza para fortalecer la competitividad y
sostenibilidad del sector.

Gracias a este acuerdo, las empresas integradas
en Asetra podran acceder a soluciones financie-
ras adaptadas a sus necesidades, asesoramien-
to personalizado y un programa financiero disefa-
do a medida. Ademas, CaixaBank se compromete
a acompanar de forma integral a los asociados, a
través de su red de gestores en la provincia.

CaixaBank es en la actualidad uno de los grupos
financieros lideres en Espafa y uno de los principa-
les operadores en Castilla y Ledn, donde cuenta
con alrededor de 800.000 clientes, la mayor red co-
mercial de oficinas y cajeros automaticos y un claro
liderazgo en banca digital. Su modelo de banca
universal socialmente responsable se fundamenta
en la calidad, la cercania y la especializacion, con
el objetivo de contribuir al bienestar financiero de
sus clientes y al progreso de la sociedad.

Por su parte, Asetra se mantiene como la Unica
organizacion empresarial del transporte en Se-
govia, representando a cerca del 90% de los pro-
fesionales del sector en la capital y la provincia,
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y trabajando activamente para impulsar la compe-
titividad y el desarrollo de las empresas asociadas.

Asetra Segovia y GALI Prevencion firman un
acuerdo para reforzar la prevencion y la seguri-
dad en las empresas de transporte segovianas

Por otro lado, Asetra Segovia y GALI Prevencién
han suscrito un acuerdo de colaboracién para faci-
litar a las empresas asociadas el acceso a servi-
cios especializados en Prevencion de Riesgos
Laborales, Medicina del Trabajo y otras areas
técnicas relacionadas con la seguridad y la
salud en el ambito laboral.

GALI Prevencion, acreditada como Servicio de
Prevencién Ajeno por la autoridad laboral de Cas-
tillay Ledn, ofrece a través de este acuerdo un mo-
delo de atencién personalizada y orientada a las
necesidades reales de las empresas, con un equi-
po profesional especializado y una red de clinicas
homologadas para vigilancia de la salud y recono-
cimientos médicos en la provincia.

Entre otros, el acuerdo contempla:
* Prevencion Técnica (plan de prevencion,

evaluacion de riesgos, planificacién preventiva,
medidas de emergencia, formacion e informacién
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a trabajadores, investigacion de accidentes vy
asesoramiento continuo).

e Medicina del Trabajo (reconocimientos
médicos en sus cinco clinicas distribuidas por la
provincia de Segovia, vigilancia de la salud y
unidades moviles).

* Servicios técnicos adicionales (coordinacion
de seguridad y salud, planes de seguridad, planes
de emergencia/autoproteccion, ATEX, consultorias
especificas, cursos formativos, etc.).

Dentro del catdlogo de servicios incluidos, Asetra
subraya de forma particular el servicio de Conse-
jero de Seguridad, especialmente relevante para
las empresas que realizan operaciones con mer-
cancias peligrosas, ya que contribuye a reforzar el
cumplimiento normativo, la gestién preventiva y la
mejora continua de los procedimientos de seguri-
dad. Este acompafnamiento técnico ayuda a las
empresas a mantener sus estandares operativos y
a reducir riesgos en actividades sensibles del sec-
tor.

GALI Prevencion, fundada en 2004, presta servi-
cios de prevenciéon con enfoque de proximidad,
desarrollando actuaciones en prevencién técnica,
medicina del trabajo, formacion y consultoria es-
pecializada, incluyendo el servicio de Consejero de
Seguridad. =
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El Gobierno aprueba un Abono Unico
de Transporte con tarifa plana para
vigjar por toda Espana

Y extendera las ayudas para el transporte publico a 2026

. El presidente del Gobierno, Pedro Sanchez, ha

anunciado la préxima puesta en marcha del
Abono Unico de Transporte, una nueva herra-
mienta que permitira viajar por toda Espafa me-
diante una tarifa plana mensual, con el objetivo
de garantizar una movilidad asequible y reforzar el
uso del transporte publico.
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La medida, que sera aprobada en el ultimo Conse-
jo de Ministros del afo a través de un real decreto
ley, en el que también se incluira la extension de
las ayudas al transporte publico en 2026, entrara

en vigor durante la segunda quincena de enero.
El abono permitira a cualquier ciudadano utilizar
todos los trenes de media distancia, cercanias y


https://www.lamoncloa.gob.es/serviciosdeprensa/notasprensa/transportes-movilidad-sostenible/paginas/2025/ayudas-descuentos-transporte-publico.aspx

servicios de autobus estatales por 60 euros al
mes para adultos y 30 euros para jovenes me-
nores de 26 afos.

Segun ha explicado Sanchez, esta iniciativa “cam-
biara para siempre la forma en la que los espa-
noles y espanolas entendemos y usamos el
transporte publico”. El Ejecutivo espera que, de
manera progresiva, se vayan sumando al sistema
las redes de transporte publico autonomicas y
locales, ampliando asi la accesibilidad y facilitan-
do la movilidad interterritorial.

Ahorros de hasta el 60% para los usuarios fre-
cuentes

Durante la presentacion del informe “Cumpliendo”,
el presidente puso varios ejemplos del impacto
econdémico que tendra el nuevo abono. Un trabaja-
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dor que se desplace diariamente entre Vigo y San-
tiago o entre Jerez y Sevilla podra llegar a ahorrar
hasta un 60% de su gasto mensual en transporte
publico. Ademas de sus desplazamientos habitua-
les, el usuario podra viajar por toda Espafa en los
servicios incluidos del sistema ferroviario y de au-
tobus estatal.

Sanchez ha subrayado que este nuevo titulo de
transporte beneficiara a dos millones de perso-
nas, haciendo mas accesibles los desplazamien-
tos cotidianos: “Esto es gobernar: hacer mas facil
lo importante para la gente de a pie”, ha afirmado.

Con el Abono Unico, el Gobierno busca no solo ali-
viar el coste del transporte para los ciudadanos,
sino también fomentar una movilidad mas sosteni-
ble y reforzar el papel del transporte publico como
eje vertebrador del territorio. m




ENTORNO NACIONAL

Avance clave del nuevo mapa

concesional estatal

El Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible
ha publicado en el Diario Oficial de la Union Euro-
pea (DOUE) los anuncios de futuras licitaciones
para 31 de los 34 corredores del nuevo mapa
concesional de autobuses interurbanos, respon-
diendo a la obligacion reglamentaria para facilitar
la concurrencia a todos los operadores europeos.
Tres de estas licitaciones (Castro Urdiales — Bilbao,
Madrid — Valencia y Madrid — Zaragoza — Barcelo-
na) ya fueron anunciadas en el DOUE en 2022 al
estar incluidas en el disefo inicial del mapa que
hizo Transportes, por o que no se incluyen en la
nueva publicacién.

De este modo, tras afios de negociacién sin con-
senso con las Comunidades Auténomas (CCAA),
el Ministerio mantendra todas las paradas actua-

les, incluso las que son competencia autonémica
y que las CCAA han rechazado asumir. Como con-
secuencia, incorpora 12 corredores adicionales a
los 22 inicialmente previstos para mantener todas
las paradas.

Corredores del nuevo mapa concesional

Con esta ampliacion, el mapa definitivo queda
configurado con 34 corredores: Bilbao - Castro-
Urdiales; Madrid — Valencia; Madrid — Barcelona;
Madrid - Toledo — Badajoz; Pontevedra - Salaman-
ca - San Sebastian — Barcelona; Santiago de Com-
postela - Santander - Bilbao — Barcelona; Madrid -
Toledo - Ciudad Real; Madrid — Toledo; Santander
- Zaragoza — Murcia; Madrid - Sevilla - Huelva; Ma-
drid - Granada - Almeria; Barcelona - Lleida —



Huesca; Teruel - Castellon — Barcelona; Madrid -
Ciudad Real — Jaén; Logroio - Soria — Madrid; Va-
lencia - Alicante — Murcia; Sevilla - Malaga — Barce-
lona; Asturias - Ledn — Madrid; Murcia - Granada —
Sevilla; Madrid - Albacete — Alicante; La Corufa -
Salamanca - Sevilla; San Sebastian — Pontevedra;
Burgos - Soria — Zaragoza; Madrid - Burgos - San
Sebastian; Badajoz - Sevilla - Cérdoba; Madrid -
Guadalajara; Madrid - Avila - Caceres; Murcia - Al-
meria; Madrid - Ciudad Real; Madrid - Mélaga -
Cédiz; Madrid — Segovia; Huelva — Barcelona; Ma-
drid - Salamanca - Pontevedra; Madrid — Pamplo-
na.

Por tanto, el nuevo disefio reduce los contratos
de 75 a 34, simplificando la red estatal.

Luz verde al corredor Bilbao-Castro-Urdiales y
avance en la definicion del Madrid-Zaragoza-
Barcelona

El Consejo de Ministros ha aprobado el proyecto
de servicio publico de transporte por carretera en-
tre Bilbao y Castro-Urdiales, manteniendo traficos
y paradas anteriores, con nuevos servicios direc-
tos pasando por Lusa, y entre Castro Urdiales y
Portugalete. También se ha iniciado el tramite de
audiencia publica del corredor Madrid-Zaragoza-
Catalufa, con todas las paradas actuales, que co-
necta a 7,1 millones de personas en 45 municipios
de Barcelona, Guadalajara, Lleida, Madrid, Soria,
Tarragona, Huesca y Zaragoza.

v Corredor Bilbao-Castro-Urdiales

e Se aprueba el proyecto del nuevo servicio
publico.

* Conecta 9 municipios de Bizkaia y Cantabria.
e Incluye 5 rutas, con nuevas conexiones como
Portugalete-Castro Urdiales.

e El Ministerio ha aceptado el 89% de las
alegaciones recibidas.

v Corredor Madrid-Zaragoza-Cataluha

e Se abre tramite de informacién publica
durante 30 dias.

e Conecta a 7,1 millones de personas en 45
municipios.

* Incluye nuevas relaciones como Madrid-
Manresa, Madrid—-Sabadell, Madrid-Tarragona y
paradas en el aeropuerto de Barcelona.
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e Se prevé una reduccion tarifaria del 25,8%
por viajero/km.

Objetivos del nuevo mapa concesional

El sistema concesional actual presta servicio a cer-
ca de 2.000 municipios en todo el pais, siendo una
red extensa y vital para la movilidad interurbana.
Este sistema, a lo largo de las décadas, ha demos-
trado ser un modelo eficaz para garantizar la co-
nectividad y accesibilidad a través de servicios re-
gulares de autobus, considerados de interés publi-
co.

El Ministerio de Transportes y Movilidad Sosteni-
ble, consciente de los retos actuales y ante el re-
traso en la implementacién de este nuevo disefio,
ha decidido avanzar en la reordenacién de la red
estatal de transporte por carretera actual sin per-
der la esencia del sistema que ha funcionado. Los
pilares del redisefio son:

e Mantener todas las
actuales

Garantizando cohesidn territorial y continuidad del
servicio.

rutas y paradas

* Reducir tarifas
Gracias a una gestion mas eficiente y al redisefio
de servicios.

* Renovar flotas y mejorar la sostenibilidad
Impulsando vehiculos mas eficientes.

* Mejorar la calidad del servicio
o Més rutas directas sin perder cobertura.
o Nuevos canales de informacion y venta.
o Sistemas inteligentes de transporte.

e  Fomentar entre

operadores

A través de licitaciones transparentes.

competencia leal

Préximos pasos

Segun ha indicado el Ministerio, posibles avances
posteriores requeriran la implicacién de las CCAA,
por lo que seguira trabajando con ellas con el es-
piritu de colaboracion que ha mantenido hasta la
fecha. m
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El Observatorio de costes del
transporte discrecional en autocar
adopta una periodicidad trimestral

A peticién del Departamento de Viajeros
del Comité Nacional del Transporte por Ca-
rretera (CNTC), la Subdireccién General
Gestion del Transporte por Carretera y Fe-
rrocarril del Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible ha adoptado una
nueva periodicidad del Observatorio de
costes del transporte discrecional de viaje-
ros en autocar, que a partir de ahora pasa
a ser trimestral, en lugar de semestral. De
este modo, la Subdireccion General Ges-
tion ha presentado al CNTC la version ac-
tualizada a octubre de 2025 que se puede
descargar aqui: Observatorio de costes
del transporte discrecional de viajeros
en autocar N°43.

Este Observatorio es el resultado de los
trabajos que, bajo el auspicio de la Direc-
cion General de Transporte por Carretera y
Ferrocarril del Ministerio, realiza un grupo
de trabajo constituido por las organizacio-
nes miembro del CNTC, entre las que se
encuentra CONFEBUS. El Observatorio
pretende orientar sobre la cuantia y la evo-
lucion de los costes medios de explotacion
de cuatro tipos de autocares dedicados al
transporte discrecional de viajeros, con
una determinada forma de operar para
cada uno de ellos, asi como establecer un
marco de referencia con caracter informati-
vo para el conjunto de agentes y empresas
que operan en el mercado del transporte
de viajeros en autocar. Las caracteristicas
de explotacién adoptadas por el Observa-
torio, que se actualiza dos veces al afio
(enero y julio), se consideran las mas habi-
tuales.

Evolucion de los costes del transporte
de viajeros en autocar

La evolucion de los costes totales y de los
unitarios en el tercer trimestre de 2025 han

EVOLUCION DE LOS COSTES TOTALES ANUALES

Variacién Variacién
Costes totales (€) trimestral lada 2025
1de enero | 1de julio | 1de enero | 1de julio |1de octubre
de 2024 de 2024 de 2025 de 2025 de 2025 | De (4) a (5) De (3) a (5)
r' @ [ @ [ @ [ @ [ @
AUTOCAR ESTANDAR DE
MAS DE 55 PLAZAS
Media nacional 126.127,35| 125.964,39| 127.423,14| 126.618,90| 127.388,78 0,6% 0,0%
Zonas con el coste de
personal mas alto 135.419,00| 135.256,04| 137.207,24| 136.403,00| 137.172,88 0,6% 0,0%
Zonas con el coste de
personal mas bajo 114.512,79| 114.349,84| 115.193,01| 114.388,77| 115.158,66 0,7% 0,0%
IAUTOCAR ESTANDAR DE
39 A 55 PLAZAS
Media nacional 109.796,23| 109.723,21| 111.369,84| 110.752,13| 111.346,18 0,5% 0,0%
Zonas con el coste de
personal mas alto 119.087,88| 119.014,85| 121.153,94| 120.536,24| 121.130,28 0,5% 0,0%
Zonas con el coste de
personal més bajo 98.181,68| 98.108,65| 99.139,71| 98.522,01| 99.116,06) 0,6% 0,0%
AUTOCAR ESTANDAR DE
26 A 38 PLAZAS
Media nacional 83.101,21| 83.099,53| 84.805,28 84.437,93| 84.810,99 0,4% 0,0%
Zonas con el coste de
personal mas alto 91.533,68| 91.532,00| 93.684,68| 93.317,33| 93.690,39 0,4% 0,0%
Zonas con el coste de
personal mas bajo 72.560,62| 72.558,95| 73.706,04| 73.338,69| 73.711,76 0,5% 0,0%
MICROBUS ESTANDAR DE
10 A 25 PLAZAS
Media nacional 63.986,90| 64.036,16| 65.908,00/ 65.760,86| 65.971,82 0,3% 0,1%
Zonas con el coste de
personal mas alto 72.132,98| 72.182,24| 74.485,82| 74.338,68| 74.549,64 0,3% 0,1%
Zonas con el coste de
personal mas bajo 53.804,30| 53.853,56| 55.185,73| 55.038,59| 55.249,55 0,4% 0,1%
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Medias nacionales segun el tipo de autocar
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1de 1de
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——Autocar estandar de mas de 55 plazas
Autocar estandar de 26 a 38 plazas

1de 1dejulio 1de

1 de julio 1 de julio 1de
de 2020 enerode de2021 enerode de2022 enerode enerode de2024 enerode de2025 de2025 octubre
2021 2022 20: 2024 2025

de 2025

——Autocar estandar de 39 a 55 plazas
——Microbus estandar de 10 a 25 plazas

experimentado ligeros aumentos con respecto al trimestre anterior, mientras que en el trimestre anterior
los costes experimentaron ligeros descensos con respecto al primer trimestre del afo.
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https://cdn.transportes.gob.es/portal-web-transportes/transporte-terrestre/servicios_transportista/observatorio-viajeros-carretera/costes/observatorio_costes_viajeros_autocar(2025_octubre).pdf
https://cdn.transportes.gob.es/portal-web-transportes/transporte-terrestre/servicios_transportista/observatorio-viajeros-carretera/costes/observatorio_costes_viajeros_autocar(2025_octubre).pdf
https://cdn.transportes.gob.es/portal-web-transportes/transporte-terrestre/servicios_transportista/observatorio-viajeros-carretera/costes/observatorio_costes_viajeros_autocar(2025_octubre).pdf
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La Estrategia Espana Turismo 2030
refuerza el papel del autobus en la
movilidad turistica sostenible

El Gobierno de Espafia ha aprobado la Estrategia
Espaina Turismo 2030, la nueva hoja de ruta que
guiara la politica turistica nacional durante la proxi-
ma década.

Elaborada de manera participativa con mas de
200 entidades publicas y privadas, tiene como
objetivo impulsar un modelo turistico mas soste-
nible, inclusivo y competitivo, basado en la cola-
boracién y en la triple sostenibilidad: econémica,
social y medioambiental.

El documento se estructura en 5 programas, 50
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medidas y 148 acciones, que abarcan ambitos
clave como la gobernanza compartida, la digitali-
zacion, la formacion, la transicion verde, la protec-
cion del patrimonio cultural y la cohesion territo-
rial.

En el ambito del transporte, la Estrategia reconoce
la importancia del autobis como pilar esencial
de la movilidad turistica sostenible y territorial,
subrayando su contribucion a la conectividad en-
tre destinos y a la cohesion territorial, especial-
mente en las zonas rurales y de baja densidad
donde otros medios de transporte no llegan.



Asimismo, destaca que el transporte de viajeros
por carretera es el tercer subsector con mayor
nivel de digitalizacion de las pymes turisticas,
siendo ademas el que ha experimentado un mayor
crecimiento en los Ultimos afos, segun informes
de SEGITTUR.

La descarbonizacion y modernizacion de las
flotas se sitlan entre las prioridades estratégicas
de esta hoja de ruta, promoviendo la electrifica-
cion y el uso de energias limpias en el parque
automovilistico espafiol, junto con la renovacion
tecnoldgica y la mejora de la eficiencia ener-
gética. Ademas, aboga por el fomento de planes
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de movilidad turistica sostenible en los desti-
nos.

Por ultimo, la Estrategia Espafia Turismo 2030 re-
conoce a CONFEBUS como agente estratégico
del sector, destacando su papel como entidad
colaboradora en la elaboracién del documento y
como interlocutor principal del transporte por ca-
rretera en Espana. Ademas, entre los objetivos de
la Estrategia se incluye reforzar el papel de las
asociaciones privadas, como CONFEBUS, que
contribuyen a la cooperacion intra e intersectorial
y al desarrollo de un turismo mas sostenible y
competitivo. m

Transportes concede 3,8 millones de
euros en ayudas para la formacion de

transportistas

Las ayudas sirven para financiar cursos, semi-
narios, masteres y jornadas formativas imparti-
das por asociaciones empresariales, como
CONFEBUS, organizaciones sindicales o enti-
dades sin animo de lucro.

El Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible
sigue impulsando la formacion y la modernizacion
del sector del transporte con diferentes paquetes
de ayudas. La ultima de ellas se ha publicado hoy
en el BOE, con la resolucion definitiva de las sub-
venciones concedidas las entidades formativas
que las solicitaron para desarrollar diferentes cur-
sos en el ambito del transporte. En total, la Secre-
taria General de Transporte Terrestre ha concedido
3,8 millones de euros a 22 entidades por impartir
1.111 cursos, talleres, méasteres o jornadas de for-
macion agrupados en 194 acciones formativas a lo
largo de este afio 2025.

Se trata de la 182 edicion de estas ayudas, que

buscan incrementar los niveles de formacion de
los empresarios, profesionales y trabajadores del
sector del transporte, altamente atomizado y suje-
to a los retos que implica la digitalizacion del sec-
tor.

Las ayudas se han destinado a la realizacion de
cursos en diversos ambitos, en modalidad tanto
presencial como a distancia, y se incluyen entre
sus acciones formativas cursos de idiomas, de in-
formatica, de conduccién, de gestion, de forma-
cion y normativa, de calidad, de medio ambiente
y de prevencion de riesgos laborales. También se
ofrece la posibilidad de realizar jornadas y semi-
narios relacionados con el transporte por carrete-
ra.

Estas ayudas a la formacién para empresarios y
trabajadores del sector del transporte por
carretera se articulan a través de las asociaciones
empresariales, entre ellas CONFEBUS, y de las
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organizaciones sindicales, asi como otras
entidades sin animo de lucro, que son quienes
ofrecen estos cursos.

La subvencion se ha otorgado mediante concu-
rrencia competitiva, concurriendo las organiza-
ciones formativas en funcién de los criterios esti-
pulados en las bases reguladoras, la resolucion
de convocatoria y la metodologia. La cuantia ma-
xima de subvencion para 2025 es de 3,858 millo-
nes de euros, que se han otorgado casi en su to-
talidad.

Ayudas para la modernizacion del sector

Estas ayudas estan directamente relacionadas con
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las politicas de modernizaciéon y de incremento de
la seguridad en el sector del transporte por carre-
tera puestas en marcha por el Ministerio de Trans-
portes y Movilidad Sostenible.

Para ello, el Ministerio lleva anos activando dife-
rentes paquetes de ayudas que buscan diferentes
objetivos como incrementar el nUmero de profe-
sionales del sector, modernizar y mejorar su for-
macion y ofrecer medidas de conciliacion como la
retirada anticipada para los profesionales mas vul-
nerables.

De este modo, el Consejo de Ministros ha aproba-
do una linea de ayudas de hasta 3.000 euros por
persona para obtener los permisos de conducir



https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mar-11112025-1342
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mar-11112025-1342

de autobus y camion. Esta medida pretende pro-
mover la captacién de talento y de nuevos con-
ductores profesionales para el sector del transpor-
te por carretera, tanto de mercancias como de via-
jeros, financiando tanto la obtencion de estos per-
misos de conduccidn, como las tasas de examen,
de expedicion del permiso y gastos derivados del
examen psicotécnico necesario para su obten-
cion.

Estas ayudas se dirigen a aquellas personas
que, estando en disposicion del titulo de Téc-
nico en Conduccion de Vehiculos de Transpor-
te por Carretera; estén cursando el segundo
afo del Titulo; o dispongan del Certificado de
Aptitud Profesional (CAP) para la conduccion
de determinados vehiculos destinados al
transporte por carretera, se matriculen en una
autoescuela para obtener el permiso de con-
duccion C o D, con la posibilidad de obtener
también el permiso B, teniendo que obtener en
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todo caso uno de estos dos ultimos.

El presupuesto total previsto para estas ayudas es
de 500.000 euros y seran compatibles con otras
ayudas destinadas a la obtencion de estos permi-
SOS.

Ademas, recientemente el Ministerio ha otorgado
ayudas por un total de 9,6 millones de euros
para facilitar la retirada anticipada de los trans-
portistas con mayores condiciones de vulnerabili-
dad. El objetivo es facilitar el cese de actividad de
los autonomos del transporte de mayor edad, sal-
vaguardando su salud y preservando la seguridad
vial. Con esta medida se afronta el problema de la
elevada edad de muchos de los titulares de mi-
croempresas y se avanza en la modernizacién del
transporte por carretera. 321 transportistas mayo-
res de 63 afilos 0 con una reconocida una incapa-
cidad permanente absoluta han sido los recepto-
res de estas ayudas. =

Se revisa la regulacion de los controles
de alcohol y drogas para conductores

profesionales

. CONFEBUS ha presentado sus aportaciones a la

consulta publica previa del proyecto de modifica-
cion del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico,
Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 6/2015,
de 30 de octubre.

En su respuesta, la Confederacién ha destacado la
necesidad de que la reforma incluya medidas con-
cretas que refuercen la seguridad vial y la profe-
sionalizacion del sector del transporte de viaje-
ros por carretera, abordando, entre otros, los si-
guientes puntos clave:

1. Controles preventivos de alcohol y drogas en
las empresas

CONFEBUS ha solicitado al Gobierno que desa-
rrolle el marco regulatorio pendiente desde la Ley
18/2021, que permita a las empresas realizar con-
troles preventivos de alcohol y drogas a los con-
ductores profesionales. “En una actividad donde la
seguridad de los pasajeros es la prioridad absolu-
ta, resulta esencial habilitar mecanismos preventi-
vos que garanticen la aptitud de los conductores”,
subraya la Confederacion.
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https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mar-11112025-1342
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/jue-09102025-1251
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/jue-09102025-1251
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/jue-09102025-1251
https://www.interior.gob.es/opencms/pdf/servicios-al-ciudadano/participacion-ciudadana/Participacion-publica-en-proyectos-normativos/Consulta-publica-previa/06_2025_consulta_publica_Ley_tafico.pdf
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2. Reconocimientos médicos anuales obligatorios

La organizacion propone establecer examenes
médicos y psicoldgicos anuales para los conduc-
tores profesionales, siguiendo el ejemplo de otros
sectores como el ferroviario o la aviacion civil, don-
de estas pruebas ya son obligatorias.

3. Solucion a los problemas del sistema telema-
tico de consulta de puntos

CONFEBUS también ha advertido de los fallos que
presenta el sistema actual de la DGT, que impiden
a las empresas consultar correctamente el saldo
de puntos de sus conductores asalariados, recla-
mando una solucion técnica para garantizar su
funcionamiento.

§C @2

4. Medidas para paliar la escasez de conductores

Por ultimo, ante la falta de profesionales en el sec-
tor, la Confederacion insta a la DGT a ampliar de
seis meses a un ano el periodo durante el cual los
conductores extracomunitarios pueden operar en
Espafia con su permiso de origen, asi como a im-
pulsar nuevos acuerdos de canje de permisos
con paises de América Latina. Ademas, ha solicita-
do que el Ciclo Formativo de Grado Medio en
Conduccion de Vehiculos de Transporte por
Carretera incluya la obtencioén de los permisos ne-
cesarios para conducir autobuses.

“Estas medidas son imprescindibles para mejorar
la seguridad, la eficiencia y el atractivo de la profe-
sion de conductor, en un momento en que el sec-
tor del autobus afronta un serio problema de relevo
generacional”, destacan desde CONFEBUS. =



-
)
O
©
S
| -
O
y—
)
C
(©
—
—
R
©
)]
O
£
.
2
—_
+—
-
O
O

de movilidad

VO

inclus

jo inC

ed




ENTORNO NACIONAL

Transportistas, productores y
distribuidores reclaman adaptar el Plan
Auto 2030 a la tendencia europea €
INncluir a los combustibles renovables

Las asociaciones AEVECAR, AICE, APPA Bio-
carburantes, ASTIC, ATliq, Bio-E, CETM, CODI-
GASOIL, CONFEBUS y UPI, consideran que el
Plan Auto 2030 es un paso significativo para
descarbonizar el transporte desde una colabo-
racion publico-privada reforzada, aunque recla-
ma que se incluyan todas las soluciones dispo-
nibles, como los combustibles renovables, sin
contraponer unas tecnologias sobre otras.
Ademas, reivindican los combustibles renova-
bles en la descarbonizacidn eficiente de todos
los modos de transporte, también por carrete-
ra, como estan sefialando cada vez mas voces
en la Unién Europea.
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Las asociaciones AEVECAR, AICE, APPA Biocar-
burantes, ASTIC, ATlig, Bio-E, CETM, CODIGA-
SOIL, CONFEBUS y UPI, demandan profundizar y
desarrollar el Plan Auto 2030, para reconocer la
contribucién de los combustibles renovables a la
descarbonizaciéon de todos los modos de trans-
porte, también por carretera, que supone mas del
80% de la movilidad de Espafia y es responsable
de cerca del 30% de las emisiones de GEI.

En concreto, defienden que ampliar el enfoque del
Plan permitiria ofrecer las soluciones que mejor se
adapten a cada consumidor y sector econémico, y
una consecucion mas rapida de los objetivos que



tenemos como pais, en linea con la tendencia que
se observa en Europa —con una estrategia hacia el
uso de motores de combustién interna (ICE) con
combustibles renovables— para poder fomentar la
competitividad y mantener la industria y el em-
pleo.

Hay que recordar que los combustibles renovables
permiten una reducciéon inmediata de emisiones,
de un 83% en 2024, aplicable a los motores de
combustion actuales, segun los datos del propio
Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto
Demografico (MITECO).

Asi, las asociaciones dan la bienvenida al Progra-
ma Auto+ para la renovacion del parque movil, si
bien reclaman la incorporacion de todas las tecno-
logias probadas y disponibles que permitan redu-
cir emisiones, como los combustibles renovables.

Ademas, advierten que el Plan Auto 2030 solo in-
cluye los combustibles renovables en la descarbo-
nizacién del transporte de forma muy limitada, vin-
culada a procesos industriales, pese a que, en la
actualidad, los combustibles renovables suponen
el 11,5% del total del combustible por carretera
consumido en nuestro pais.

También, llaman a abordar los grandes retos que
tenemos desde una perspectiva de cadena de va-
lor, de la neutralidad climatica y de la competitivi-
dad de Espana y la Unién Europea, ya que nuestro
pais cuenta con las condiciones necesarias y con
claras ventajas competitivas para liderar la pro-
duccién de combustibles renovables en Europa: el
sistema de refino mas flexible y competitivo de la
Unién Europea, con una industria de biorrefino con
gran potencial para aumentar su produccién y Es-
pafa es, ademas, el tercer pais con mayor dispo-
nibilidad de materias primas sostenibles para la
produccién de combustibles renovables.
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Por ello, transportistas, productores y distribuido-
res de combustibles renovables demandan un
planteamiento de neutralidad tecnoldgica en las
politicas industriales y climaticas, siguiendo una
de las principales recomendaciones del exministro
Mario Draghi en su informe sobre la competitividad
de la Union Europea, y reivindican los avances en
el reconocimiento internacional de los combusti-
bles renovables en el marco de la COP30, que se
ha celebrado en Belém (Brasil).

Impulso al reconocimiento e incorporacion de
los combustibles renovables

En concreto, ya son 23 paises los que han suscrito
la iniciativa “Belém x4”, impulsada por Brasil, el
pais que ostenta la presidencia de la COP, para
cuadruplicar la produccion de combustibles reno-
vables a escala internacional. Ademas, diversos
agentes de la industria del combustible y del sec-
tor transporte hemos firmado la “Iniciativa global
para impulsar el potencial de los combustibles re-
novables”.

Este manifiesto parte de un informe de la Agencia
Internacional de la Energia (AIE) sobre los combus-
tibles renovables, donde se confirma que su uso
ha supuesto una reduccioén de hasta el 15% de las
importaciones de productos petroliferos, lo que re-
dunda muy positivamente en la autonomia estraté-
gica de los paises.

Transportistas, productores y distribuidores re-
cuerdan la necesidad de incluir a los combustibles
renovables en la senda de descarbonizacion de to-
dos los modos de transporte, también por carrete-
ra. Especialmente urgente y

relevante es integrar los combustibles renovables
en la proxima revision de la regulacion de CO, para
los turismos y vehiculos comerciales ligeros, que
presentara la Comision Europea préximamente. =
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La Seccion de Derecho Administrativo y
la Seccion de Derecho Maritimo y
Transporte del ICAM examinan las claves
de la nueva Ley de Movilidad Sostenible

: /

La Seccién de Derecho Administrativo y la Seccién
de Derecho Maritimo y Transporte del llustre Cole-
gio de la Abogacia de Madrid (ICAM) celebro el pa-
sado 4 de diciembre una sesion conjunta dedicada
a la nueva Ley de Movilidad Sostenible (LMS). Se
trata de la tercera jornada que ambas secciones
organizan sobre esta norma, tras las celebradas en
marzo de 2023 y en octubre de este afo, lo que
evidencia el marcado interés del Colegio por una
regulacién compleja y transversal cuyos efectos
juridicos tendran un notable impacto en empresas
y ciudadania.

La sesion estuvo moderada por Bernardo Ruiz,
presidente de la Seccion de Derecho Maritimo y
Transporte y socio de Penningtons Manches Co-
oper LLP.

El primero en intervenir fue Alberto Dorrego, pre-
sidente de la Seccion de Derecho Administrativo,
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socio de Eversheds Sutherland y letrado de las
Cortes (ex), quien abordé las lineas generales de la
Ley, su tramitacién parlamentaria, el nuevo Dere-
cho a la Movilidad y el modelo de gobernanza del
Sistema de Movilidad, asi como diversas noveda-
des incorporadas durante el proceso legislativo de
tramitacion de la Ley.

A continuacién, Fernando J. Cascales, ex direc-
tor general de Ferrocarriles y Transporte por Carre-
tera del Ministerio de Fomento, miembro del Cuer-
po Técnico de Inspeccién del Transporte Terrestre
del Estado (jub.), abogado y miembro del Consejo
Asesor de la Secciéon de Derecho Maritimo y
Transporte del ICAM, centré su ponencia en el
transporte regular de viajeros por carretera. Anali-
z6 el modelo concesional, el nuevo mapa de con-
cesiones, el régimen transitorio para la convocato-
ria de las licitaciones y otros aspectos clave relati-
vos a la contratacion publica de estos servicios.



La tercera intervencion corrié a cargo de Pablo
Mayor, socio de M&0O Abogados y abogado del
Estado (ex), quien expuso las novedades relativas
a la financiacion del transporte colectivo urbano e
interurbano y las obligaciones de servicio publico.

Posteriormente, Juan Gaitan, socio de Gaitan
Abogados y miembro del Consejo Asesor de la
Seccién de Derecho Maritimo y Transporte, pro-
fundizé en las principales novedades de la LMS en
materia de transporte de mercancias por carretera,
especialmente en digitalizacién (documentacién
de control), planificacion (DUM) y desarrollo de no-
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dos logisticos, areas de descanso y otros elemen-
tos clave.

La ultima intervencion correspondi6 a Patricia Mi-
randa, directora de los Servicios Juridicos de OUI-
GO, quien analizd los cambios mas relevantes que
la LMS introduce en el &mbito del transporte ferro-
viario.

Tras cada exposicion, los asistentes participaron
en un coloquio en el que se abordaron dudas y re-
flexiones sobre la aplicacion practica de la nueva
Ley. m

El nuevo Bus-VAO de la A-2 listo para
empezar a funcionar en 2026

Mas de 15.000 viajeros se veran beneficiados
con esta medida, que permitira una reduccion
del 25% del tiempo que se tarda en salir o en-
trar de Madrid.

El Ministerio de Transportes y Movilidad Sosteni-
ble, la Direccién General de Trafico, el Consorcio
de Transportes de la Comunidad de Madrid y el
Ayuntamiento de Madrid pondran en marcha, en el
primer trimestre de 2026, el nuevo carril reservado
para autobus y vehiculos de alta ocupacién con el
que se busca descongestionar el trafico de entra-
da y salida y favorecer asi la accesibilidad a Ma-
drid.

Se trata de un proyecto en el que las cuatro admi-
nistraciones implicadas llevan trabajando desde la
firma del Convenio de colaboracion en 2019, con
el objetivo de fomentar el transporte publico, me-
jorar la movilidad, promover el uso sostenible del
vehiculo privado y mejorar la calidad del aire en las
entradas y salidas de Madrid. En las obras de ha-
bilitacién del carril, las administraciones han inver-
tido un total de 13,9 millones de euros.

El carril consistira en la habilitacién tecnoldgica del
carril izquierdo de cada sentido de la autovia entre
Madrid y Alcala de Henares para que, a través de
un sistema de gestion dinamica de la capacidad

de la via en tiempo real, funcione como carril Bus-
VAO en las horas punta y como carril de libre circu-
lacion el resto del dia.

Funcionamiento del carril

Aunqgue el carril se ha habilitado tecnolégicamente
entre Madrid y Alcala de Henares (19,2 kildmetros
en total), en una primera fase de funcionamiento
solo llegara hasta Torrején de Ardoz. Por él, podran
circular tanto transporte publico, como vehiculos
con dos 0 mas ocupantes, ademas de motos y
vehiculos de emergencias.

En su recorrido, habra zonas de embarque y de
desembarque en las que se podra entrar o salir
cuando las sefiales asi lo indiquen. En concreto, la
sefalizacién consistira en:

e Balizas luminosas a ras de suelo. Se tornaran
de color verde en las zonas de embarque y
desembarque, y en ambar en las zonas en las que
no se pueda entrar ni salir. Si las balizas estan
apagadas, el carril sera de uso libre para todos los
vehiculos.

e Marcas viales.

e Paneles luminosos: los pérticos también
informaran con pictogramas cuando el carril Bus-
VAO esté operativo, para que no haya confusion.


https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mie-21022024-1801
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mie-21022024-1801
https://www.transportes.gob.es/el-ministerio/sala-de-prensa/noticias/mie-21022024-1801
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En sentido entrada a Madrid, el primer embarque
estara situado a la altura de Torrején de Ardoz (km
18,6), el segundo en Rejas (km 13,6) y el ultimo en
Canillejas (km 7,7), para desembarcar todos en
Avenida de América.

En sentido salida, los embarques se encuentran a
la altura de Arturo Soria/Josefa Valcarcel (km 5,85)
y del nudo Eisenhower (km 11,4) y los desembar-
ques en Canillejas km 9,100) y en Rejas (km
15,200) donde finaliza este carril.

El carril estara vigilado con equipos de lectura de
matricula y de deteccion de ocupacion, por lo que
habra sanciones a todos los que viajen por él solos
o entren y salgan por lugares no permitidos.

Aunque se prevé activar este BUS VAO en el pri-
mer trimestre de 2026, durante semanas su funcio-
namiento se realizara a modo de pruebas con el
objetivo de que los usuarios de esta autovia vayan
conociendo su funcionamiento y tengan tiempo de
adaptar sus desplazamientos para hacer uso del
transporte publico o de vehiculos compartidos.

Mejorar la accesibilidad a Madrid

En los ultimos afios, todas las administraciones
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implicadas en la movilidad de la region de Madrid
han venido realizando un gran esfuerzo en la mejo-
ra de la accesibilidad en las carreteras de acceso
a la capital. Y es que los accesos a las grandes
ciudades concentran gran parte de los desplaza-
mientos que los ciudadanos realizan cada dia en
vehiculo privado, cercanias, metro y autobuses in-
terurbanos.

Estos ultimos sufren el problema de la congestién
del trafico en hora punta, en la mayoria de las en-
tradas a Madrid. En la A-2 en concreto, alrededor
del 85% de los vehiculos entran en Madrid con un
solo pasajero a bordo, reduciendo la velocidad
media de circulacion hasta los 20 kildmetros por
hora en algunos tramos.

En este eje, en la hora punta de la manana, unos
4.500 automéviles transportan unas 5.000 perso-
nas, mientras que 125 autobuses canalizan mas
de 5.500 viajeros, es decir, mas de la mitad de las
personas acceden en transporte publico por au-
tobus.

Por todo ello, este proyecto de carril Bus-VAO se
convierte en una solucion flexible y de bajo coste,
que se puede trasladar en el futuro al resto de co-
rredores, y que supone un elevado retorno para la
sociedad, ya que se estima que cada dia se bene-
ficiarian con la medida unos 15.000 viajeros que
reducirian el tiempo de entrada o salida a Madrid
como media en un 25%, lo que supondria un aho-
rro para el conjunto de los usuarios de 500.000 ho-
ras anuales y una reduccion de 900 toneladas
anuales de emisiones de CO,. m
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ASCABUS se incorpora a la
Plataforma para los Combustibles

Renovables

Plataforma para los .
Combustibles Renovables .~
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Con esta nueva incorporacion, ya son 31 las or-
ganizaciones que forman parte de la Platafor-
ma, representando a mas de 348.700 empre-
sas.

ASCABUS, Asociacion Nacional de Fabricantes de
Carrocerias y Buses, se ha sumado a la Plataforma
para los Combustibles Renovables. Con esta nue-
va incorporacién, ya son 31 las organizaciones que
forman parte de este colectivo, creado para defen-
der el impulso de los combustibles liquidos neu-
tros en carbono como una via mas de descarboni-
zacion de la movilidad y otros sectores energéti-
COs.

ASCABUS es la asociacién espafiola de fabrican-
tes de carrocerias y buses. Su funcion es la defen-
sa de los intereses empresariales, econémicos y
profesionales de las empresas asociadas, el fo-
mento de la solidaridad y participacion libre en ac-
tividades publicas que afecten a los asociados, asi
como la intervencion en la regulacion de normas y

convenios laborales, vigilancia y cumplimiento de
condiciones de trabajo.

Con esta incorporacion, la Plataforma para los Com-
bustibles Renovables representa a mas de 348.700
empresas de todo tipo, desde grandes multinacio-
nales a micropymes y auténomos, que sostienen
mas de 5,9 millones de puestos de trabajo entre em-
pleo directo, indirecto e inducido y se reparten por
toda la geografia espafiola, actuando como ejes de
creacion de empleo y riqueza para el pais.

Desde la Plataforma, y desde el compromiso en la
lucha contra el cambio climatico, compartimos que
para ello es necesaria la concurrencia de todas las
alternativas energéticas, incluidos los combusti-
bles renovables: combustibles liquidos renovables
y neutros en emisiones de CO, fabricados con ma-
terias primas alternativas al petroleo. Creemos que
la transicién energética no debe dejar a nadie atras
y debe incluir a todos los colectivos dispuestos a
tener un papel protagonista en esta transicion. m
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CONFEBUS destaca el papel esencial
del transporte en autobus en la lucha
contra la pobreza en Europa

Ll -

En el marco de la consulta publica abierta por la
Comisién Europea sobre la nueva Estrategia de la
UE de Lucha contra la Pobreza, la Confederacion
ha subrayado, la importancia del transporte en au-
tobus como herramienta clave para la inclusién so-
cial y econdmica.

Para CONFEBUS, el autobus constituye un ele-
mento esencial en la aplicacion del Pilar Europeo
de Derechos Sociales y en la consecucion del
objetivo de la Union Europea de reducir la pobre-
za en unos 15 millones de personas para 2030,
al facilitar el acceso al empleo, la educacién y los
servicios basicos a quienes mas lo necesitan.

“El transporte en autobus no solo mueve personas,
sino también oportunidades. Invertir en este modo
de transporte es invertir en cohesién social, empleo
y equidad territorial”, sefialan desde CONFEBUS.

La Confederacion destaca que el autobus rompe
barreras de acceso al permitir que mas ciudada-
nos puedan desplazarse a sus lugares de trabajo,
centros educativos y sanitarios, reduciendo asi las
desigualdades territoriales y econdmicas. Asimis-
mo, alivia la carga financiera de los hogares

g
»
% %

mas vulnerables, al ser un medio de transporte
asequible y eficiente.

CONFEBUS propone que la futura Estrategia Eu-
ropea de Lucha contra la Pobreza incluya el trans-
porte en autobus como inversidn social priorita-
ria, con medidas como:

e Subvenciones vy tarifas sociales, para
garantizar el acceso de personas desempleadas,
mayores o estudiantes con beca.

e Ampliacion y mejora de las rutas,
especialmente en zonas rurales o desfavorecidas.
e Accesibilidad universal, asegurando que
todos los vehiculos y paradas sean inclusivos para
personas con movilidad reducida.

e Conectividad intermodal, integrando el
autobus con otros modos de transporte publico.

» Digitalizacion y tecnologia, impulsando
sistemas de informacién en tiempo real y medios
de pago digitales.

“Un sistema de transporte publico eficiente y as-
equible es una de las herramientas mas poderosas
para reducir la pobreza y promover la igualdad de
oportunidades”, concluye CONFEBUS. =
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La Autoridad Laboral Europea
reconoce a CONFEBUS como buena
practica por su labor de informacion
sobre la Directiva UE 2020/1057

Un reconocimiento europeo relevante por su
trabajo aclarando e informando sobre las nor-
mas relativas al desplazamiento internacional
de conductores profesionales en el transporte
por carretera.

CONFEBUS ha sido reconocida por la Autoridad
Laboral Europea (ELA) como buena practica en la
categoria de suministro de informacioén en el trans-
porte por carretera, gracias al trabajo realizado
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para informar, aclarar y acompanar a sus empre-
sas asociadas en la aplicacion de la Directiva (UE)
2020/1057, relativa al desplazamiento internacio-
nal de conductores profesionales en el transporte
por carretera.

Este reconocimiento a la Confederacion se enmarca
en la Convocatoria Europea de Buenas Practicas
2024 de la ELA, cuyo objetivo es identificar y difundir
iniciativas eficaces que mejoren la movilidad laboral



y faciliten la correcta aplicacion de la normativa co-
munitaria en los Estados miembros.

Una iniciativa ejemplar en el ambito del trans-
porte por carretera

La practica presentada por CONFEBUS ha desta-
cado por su impacto, claridad y valor afiadido para
las empresas del sector. El objetivo principal era
garantizar que los operadores espafoles estuvie-
ran plenamente informados sobre las nuevas nor-
mas introducidas por la Directiva y pudieran cum-
plirlas eficazmente. Desde la aprobacion de la Di-
rectiva UE 2020/1057, la Confederacion ha des-
plegado una labor de:

* Difusion de informaciéon clave mediante
circulares, boletines, presentaciones y
comunicaciones a todas sus empresas Yy
asociaciones territoriales.

e Atencion personalizada a las consultas de
sus asociados, especialmente en relacion con los
requisitos de desplazamiento y condiciones
aplicables en cada Estado miembro.

e Participacion activa en grupos de expertos
de la Comisién Europea, talleres de la Autoridad
Laboral Europea y foros de la IRU, contribuyendo
a la interpretacioén practica de la normativa.
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e Actualizacion anual de informacion pais por
pais, herramienta muy valorada para que las
empresas puedan operar con seguridad juridica en
el ambito internacional.

Este reconocimiento valora el trabajo de CONFE-
BUS debido a la complejidad de las nuevas nor-
mas Y su significativo impacto en las empresas de
autobuses espafiolas que prestan servicios inter-
nacionales. La ELA ha admitido ademas que se
trata de una practica transferible a otros paises y
sectores, y sostenible en el tiempo, que permite
garantizar que las empresas dispongan siempre de
informacidn fiable y actualizada.

Un reconocimiento al compromiso de CONFE-
BUS con sus asociados

Para la Confederacion, este reconocimiento euro-
peo pone en valor el trabajo realizado para apoyar
a las empresas de autobuses en un contexto regu-
latorio cada vez mas complejo. “La correcta apli-
cacion de la Directiva UE 2020/1057 es clave para
asegurar la competitividad del sector y garantizar
unas condiciones laborales armonizadas en el
transporte internacional de viajeros por carretera”,
destaca Rafael Barbadillo, presidente de CONFE-
BUS. =

Publicada la nueva Directiva europea
sobre el permiso de conduccion

Se regulan la armonizacion de categorias de
permisos, la emision de permisos digitales y las
condiciones minimas para su obtencion.

El pasado mes de noviembre se publicé en el Dia-
rio Oficial de la Unién Europea (DOUE) la Directiva
(UE) 2025/2205 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 22 de octubre de 2025, sobre el per-
miso de conduccién, que modifica el Reglamento
(UE) 2018/1724 y la Directiva (UE) 2022/2561, y
deroga la Directiva 2006/126/CE y el Reglamento
(UE) n°383/2012.

Esta nueva normativa, que regula la armonizacion
de categorias de permisos, la emision de permisos
digitales y las condiciones minimas para su obten-
cion, culmina un proceso legislativo iniciado en

marzo de 2023 y finalizado el pasado mes de octu-
bre.

A continuacion, CONFEBUS analiza los principa-
les aspectos de interés para el sector espaiiol del
transporte en autobus:

1. Edades minimas

La Directiva fija la edad minima para la obtencion
de los permisos de conduccion de autobuses en
21 afos para los permisos D1 y D1E, y 24 afios
para los permisos D y DE, o 21 afios si el conduc-
tor dispone del CAP inicial.

No obstante, los Estados miembros podran
mantener las reducciones nacionales ya vigentes
(@ 18 o 20 afios), por lo que Espafia no vera
modificada su legislaciéon, que ya incorpord
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estas novedades en la reforma de 2020 del
Reglamento General de Conductores.

CONFEBUS recuerda que en 2023 elabord un in-
forme detallado sobre el acceso a los permisos de
conducciéon de autobuses, con cuadros resumen
por tipo de permiso y edad minima.

2. Permisos de conduccion méviles

La Comision Europea dispondra de un afio para
establecer el marco regulador de los permisos di-
gitales, que deberan ser expedidos por los Esta-
dos miembros junto con el formato fisico.

Los permisos moviles se integraran en la Cartera
Digital Europea de Identidad, garantizando su
validez en toda la Unién Europea.

3. Acceso progresivo y equivalencias

La nueva Directiva elimina determinados requisi-
tos de acceso progresivo, permitiendo que los ti-
tulares del permiso B puedan acceder directamen-
te a permisos superiores (D1, D1E, D y DE).
Asimismo, se introducen equivalencias entre ca-
tegorias, lo que facilita la movilidad y flexibilidad
profesional de los conductores. Por ejemplo, los ti-
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tulares del permiso D podran conducir vehiculos
DE, y los del C podran conducir autobuses sin pa-
sajeros para pruebas técnicas o traslados cortos
(hasta 5 km del taller).

4. Prérroga de validez en caso de crisis

En situaciones excepcionales, los Estados miem-
bros podran prorrogar hasta seis meses la vali-
dez de los permisos de conduccién, con reconoci-
miento automatico en el resto de paises de la UE.

5. Canje de permisos de terceros paises

Con el fin de armonizar el reconocimiento de
permisos expedidos fuera de la UE, la Comision
podra adoptar decisiones de ejecucioén revisables
cada cuatro afos, con listados de paises conside-
rados conformes con los estandares europeos.

6. Periodo de prueba

Se introduce un nuevo periodo de prueba de al
menos dos anos para conductores noveles,
aplicable a todas las categorias, incluidos los per-
misos profesionales D y DE.

Los Estados miembros deberan imponer sancio-
nes mas severas por infracciones graves (alcohol,


https://confebus.org/assets/uploads/docs/Informe_Edades_minimas_para_la_obtencion_de_los_carnets_de_conducir_autobuses_en_Espan%CC%83a_oct2023.pdf
https://confebus.org/assets/uploads/docs/Informe_Edades_minimas_para_la_obtencion_de_los_carnets_de_conducir_autobuses_en_Espan%CC%83a_oct2023.pdf
https://confebus.org/assets/uploads/docs/Informe_Edades_minimas_para_la_obtencion_de_los_carnets_de_conducir_autobuses_en_Espan%CC%83a_oct2023.pdf

drogas, incumplimiento de uso del cinturdn o sis-
temas de retencion) y podran establecer periodos
de prueba complementarios.

7. Formacion y competencias

Se actualizan los requisitos formativos, incorpo-
rando nuevas competencias sobre seguridad vial
y convivencia con otros usuarios, incluyendo la in-
teraccion con vehiculos de emergencia o la utiliza-
cion de sistemas de conducciéon automatizada.

UNION EUROPEA

La Directiva (UE) 2025/2205, que entrara en vigor
a los veinte dias de su publicacion, debera trans-
ponerse al ordenamiento juridico espafiol antes
del 26 de noviembre de 2028, aunque algunas
disposiciones contaran con plazos especificos.

CONFEBUS continuara analizando el contenido
de la nueva Directiva y su futura transposicién para
evaluar el impacto en las empresas y profesionales
del transporte en autobus en Espafa. =

Europa debe reforzar las ayudas
europeas para la transicion ecologica
del transporte en autobus

CONFEBUS ha valorado la convocatoria publica
de datos abierta por la Comision Europea para la
revision del Reglamento General de Exencion
por Categorias (Reglamento UE n° 651/2014),
norma que permite a los Estados miembros con-
ceder determinadas ayudas sin notificacion previa
a Bruselas.

En su aportacién, CONFEBUS destaca la necesi-
dad de que esta revision aumente los limites de
ayuda por cambio tecnoldgico, de forma que las
empresas del transporte de viajeros por carretera
puedan afrontar la transicion hacia flotas mas
limpias y sostenibles sin poner en riesgo su com-
petitividad.
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Actualmente, el reglamento limita las ayudas a un
40% de los costes subvencionables para
vehiculos limpios y hasta un 50-70% en funcién
del tamano de la empresa y el tipo de tecnologia,
porcentajes que, segun CONFEBUS, “no compen-
san suficientemente el sobrecoste de la renova-
cion tecnoldgica” y “repiten los mismos limites que
ya resultaron insuficientes en los programas nacio-
nales de apoyo a la transformacién de flotas”.

La Confederacion recuerda que los programas im-
pulsados por el Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia permitieron incorporar ape-
nas 1.100 autobuses de cero emisiones, [0 que
pone de manifiesto la necesidad de un marco eu-
ropeo mas flexible y eficaz que facilite una mayor
captacion de fondos para la descarbonizaciéon
del transporte.

Asimismo, CONFEBUS propone diferenciar entre
empresa y grupo de empresas a efectos de las
ayudas estatales, ya que la normativa actual equi-
para ambas figuras, limitando el acceso a los in-
centivos y restringiendo la inversion en cambio
tecnoldgico. “Para lograr los objetivos europeos
de movilidad sostenible, es necesario que todas
las empresas del sector puedan liderar el desplie-
gue de tecnologias limpias sin penalizaciones nor-
mativas”, subrayan desde la Confederacion.

Con esta posicion, CONFEBUS reitera su compro-
miso con una transicion ecoldgica realista y jus-
ta para el transporte de viajeros por carretera, que
garantice tanto la competitividad empresarial
como la reduccidn efectiva de emisiones en el
marco del Pacto Verde Europeo. =

La Confederacion pide a la Comision
que el Plan de Electrificacion tenga en
cuenta la realidad del transporte en

autobus

Con motivo de la convocatoria publica de datos
sobre el Plan de Accion de Electrificacion que la
Comision Europea esta elaborando, CONFEBUS
ha remitido sus observaciones subrayando la im-
portancia de que dicho plan contemple la realidad
y las necesidades especificas del sector del
transporte en autobus, un modo esencial para
avanzar hacia una movilidad sostenible, segura
y competitiva en Europa.

La Confederacién recuerda que la politica europea
de transporte debe perseguir una movilidad que
contribuya a una mejor calidad de vida, mayores
niveles de salud y seguridad, menor contamina-
cion atmosférica y acustica, y que genere un im-
pacto econdmico positivo y beneficios sociales
tangibles. En este contexto, el autobus es un ac-
tor clave de la movilidad sostenible y de la
cohesiodn territorial, al ser un modo seguro, efi-
ciente, accesible y con unas de las menores emi-
siones por pasajero-kilémetro.
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Un sector comprometido con la descarboniza-
cion, pero con grandes desafios

El sector espafiol del transporte en autobus, for-
mado por 2.700 empresas —la mayoria py-
mes—, estd plenamente comprometido con los
objetivos europeos de reduccién de emisiones y la
transicion hacia una economia mas verde. Sin em-
bargo, esta transformacion presenta importantes
dificultades estructurales, tecnoldgicas y eco-
némicas.

La actual normativa europea ya obliga al sector a
descarbonizar sus flotas mediante diversas
regulaciones, como la Directiva de Vehiculos
Limpios (UE 2009/33, modificada por la UE
2019/1161), que impone cuotas de vehiculos
limpios y de emisién cero en la contratacién
publica. A esto se suman otros marcos
normativos, como el Reglamento (UE) 2024/1610
sobre emisiones de CO, de vehiculos pesados, el
nuevo sistema ETS2, el Reglamento de
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infraestructura para carburantes alternativos (UE
2023/1804) o la Directiva sobre informacién
corporativa en materia de sostenibilidad (UE
2022/2464), entre otros.

No obstante, la tecnologia de cero emisiones —
como los autobuses eléctricos— solo esta ac-
tualmente disponible para el transporte urbano,
quedando sin alternativas viables el resto de los
servicios (interurbanos, discrecionales o de largo
recorrido). A ello se suma la necesidad de mas in-
centivos y ayudas, ya que estos vehiculos resul-
tan entre dos y tres veces mas caros que los
convencionales, y la inversion necesaria para
adaptar talleres, instalaciones y redes de recarga
supone una carga especialmente dificil para las
pymes.

Asimismo, CONFEBUS advierte que en Espafia los
tramites administrativos para la electrificacion
pueden tardar hasta dos afos, lo que retrasa sig-
nificativamente la implantacion de flotas limpias.

Propuestas de CONFEBUS a la Comision Euro-
pea

Por todo ello, la Confederacién solicita que el Plan

de Accidn de Electrificacion tenga en cuenta las si-
guientes prioridades:

* Flexibilizar los limites en materia de ayudas
de Estado para permitir captar mas fondos
destinados a la compra de vehiculos limpios.

« Establecer lineas de apoyo especificas y
viables que contemplen el sobrecoste real del
cambio tecnoldgico.

e Recomendar a los Estados miembros el uso
de incentivos fiscales y financieros positivos
para la adopcion de tecnologias neutras en
carbono, especialmente en el transporte pesado.
e Agilizar los tramites administrativos y el
desarrollo de infraestructuras de recarga vy
abastecimiento de combustibles alternativos.

* Fomentar politicas que impulsen el uso del
transporte en autobus, como modo esencial para
la descarbonizaciéon de la movilidad.

“El autobus es parte de la solucion al cambio
climatico. Por eso, cualquier plan europeo de
electrificacién debe reconocer su papel clave y
ofrecer las condiciones adecuadas para que las
empresas puedan avanzar en la transicién verde
sin poner en riesgo su viabilidad”, recalcan desde
CONFEBUS. =
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Andalucia garantiza para 2026 mas
iINnversion, mejor conectividad y mayor

cohesion territorial

La consejera de Fomento, Articulacion del Te-
rritorio y Vivienda, Rocio Diaz, ha desgranado
en la comision del Parlamento de Andalucia los
presupuestos de su Consejeria para 2026, que
afronta el mayor esfuerzo econémico de su his-
toria con 2.122 M<€.

En su intervencion, la titular de Fomento ha desta-
cado la relevancia de contar “afio a afio” con unos
presupuestos fruto de “un camino marcado por la
estabilidad, el crecimiento y una gestion eficaz y
responsable”. Asi, el proyecto de presupuestos
para el proximo afo de la Junta de Andalucia al-
canza el mayor importe de la historia de esta auto-
nomia con 51.597 millones de euros, 2.726 millo-
nes mas que este 2025. Un crecimiento que “no es
fruto del azar, sino de la solvencia de un Gobierno
andaluz que gestiona los recursos publicos”, ha
destacado la consejera.
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Los recursos asignados a las politicas de la Con-
sejeria de Fomento se elevan a 2.122 millones de
euros, un 20% mas con respecto a 2025 con los
que se garantizan “mas inversién, mejor conectivi-
dad y mayor cohesién territorial”. Estas partidas
suponen 358 millones mas que en 2025, lo que es
“reflejo de una Andalucia que no se conforma, pla-
nifica e invierte”. De ellos, 1.947 millones figuran
en los presupuestos de la Consejeria de Fomento,
Articulacion del Territorio y Vivienda, mientras que
el resto corresponde a 155 millones de euros en
partidas extraordinarias para asfaltado y mejora de
la seguridad vial, asi como los cerca de 20 millones
en inversiones en Cetursa.

En materia de movilidad, destaca el presupuesto
de los nueve consorcios de transporte de Andalu-
cia, que se ha incrementado en mas de un 23%.
Se ha pasado de 148 millones de euros en 2025 a



182 millones de euros para el afio 2026. Un au-
mento de la inversidn que va en consonancia con
las cifras récord de los Consorcios y de la aproba-
cion de los diferentes Planes Metropolitanos de
Transporte, que han propiciado un incremento del
ndmero de municipios y poblacién atendida.

La titular de Fomento también se refirié al impulso
de intercambiadores de transporte, entre ellos
en San Pedro de Alcantara, Huéscar, Baza, Torre-
molinos y Jaén. Asimismo, se avanzara en el pro-
yecto BRT del Campo de Gibraltar, que “dara res-
puesta concreta a la movilidad de esa area metro-
politana”, ademas de contar con financiacion para
continuar con las obras de la fase Il de la integra-
cién del ferrocarril en Almeria, en colaboracion con
Adif y el Ayuntamiento de Almeria, y tener partidas
reservadas para la integracién del ferrocarril en
Granada y en Jaén.

El presupuesto para carreteras va a apostar,
ademas, por el Plan de Autovias y Ejes de Gran
Capacidad impulsado por el Gobierno de Juanma
Moreno, con una inversion 300 millones de euros
para desarrollar mas de 39 kildbmetros de carrete-
ras. Asi, la titular de Fomento repasoé los “proyec-
tos desbloqueados” como el desdoble de la carre-
tera de El Puerto de Santa Maria a Rota, la ejecu-
cion del BUS-VAO en la A-404 en Alhaurin de la
Torre; el tramo del Eje Malaga-Campillos-Ronda
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de Casapalma a Cerralba; la autovia del Olivar en
su tramo en Martos, la Ronda Norte de Cérdoba o
el tercer carril BUS-VAO entre Aimonte y El Rocio.

Asimismo, se contemplan otras actuaciones mejo-
ra en la red viaria autonémica como la finalizacion
de la nueva carretera de acceso a la Alpujarra, en
Granada, o las dos plataformas reservadas BUS-
VAO del Aljarafe a Sevilla, asi como para el impulso
a las obras de acceso a Sierra Nevada, la carretera
que va de Osuna a Martin de la Jara, en la Sierra
Sur de Sevilla; la carretera de Jimena a Castellar
de la Frontera, en el Campo de Gibraltar o los nue-
vos carriles bici de Huelva y Alhendin-Armilla.

Planes metropolitanos: 4.000 millones para el
fomento del transporte publico

Y, en pro de fomentar el uso del transporte publico,
Rocio Diaz, ha dado a conocer el “modelo ejem-
plar de movilidad sostenible de Andalucia” con
la aprobacion de planes metropolitanos de trans-
portes que contemplan una inversion de 4.000 mi-
llones de euros en los proximos afios para el fo-
mento del transporte publico.

Asi, la consejera ha informado también de los
avances dados desde 2019 en materia de
movilidad y planificacién territorial, con siete de
los nueves planes metropolitanos aprobados
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(Almeria, Céadiz, Campo de Gibraltar, Granada,
Huelva, Jaén y Maélaga) y un octavo, el de
Coérdoba, que se aprobara antes de que finalice
el ano. Ademas, ya se ha iniciado la revisién del
plan del Area Metropolitana de Sevilla.

La titular de Fomento ha subrayado que la apues-
ta del Gobierno andaluz por el transporte publi-
co es “clara” para avanzar hacia una movilidad
sostenible, mejorar la calidad del aire y reforzar la
cohesion territorial. “Ciudades y municipios bien
conectados significan una Andalucia mas moder-
na y con mas oportunidades”, ha afirmado.

En los Ultimos seis afios, se ha impulsado la Estra-
tegia Andaluza de Movilidad y Transporte Sos-
tenible, que definird el modelo de movilidad de
Andalucia hasta 2050, se ha aprobado el Plan de
Infraestructuras de Transporte y Movilidad (PIT-
MA), que ha dado cumplimiento a gran parte de
los objetivos y se han relanzado los planes de
transporte, que se plantearon entre 2013 y 2014,
pero que nunca llegaron a aprobarse. “El Gobierno
andaluz retomo su redaccion, actualizé su conteni-
do normativo y los alined con las directrices euro-
peas y las politicas internacionales frente al cam-
bio climatico”, ha puntualizado Rocio Diaz.

Estos planes no sélo marcan la hoja de ruta para
el fomento del transporte sostenible y la reduc-
cién de emisiones generadas por el trafico, sino
que también abre la puerta a que los descuentos

y bonificaciones de transporte publicos llegue a
mayor poblacion gracias a las ampliaciones de
los consorcios. Diaz ha explicado que la puesta
en marcha de estos planes abre la puerta a “una
ampliacién sin precedentes de los consorcios de
transporte”. Asi, la tarjeta del Consorcio, con
sus descuentos y sus bonificaciones, se amplie a
84 nuevos municipios, con lo que se atendera,
con estas incorporaciones, a 6,4 millones de ha-
bitantes, es decir, al 75% de la poblacion anda-
luza.

Para la aprobacion de estos planes, la Junta de
Andalucia ha abierto un amplio proceso de partici-
pacioén en el que ha contado con la implicacién de
todas las administraciones y los principales agen-
tes econdmicos y sociales, a través de jornadas
participativas, comités de expertos y una comisién
de redaccion.

Los planes metropolitanos dibujaran las politicas
de movilidad de las aglomeraciones urbanas hasta
2030, con una inversion global superior a los 4.000
millones de euros, de los que un mas de 60%
aportara la Junta de Andalucia. Con estos recur-
sos, ha indicado, el Gobierno andaluz busca redu-
cir el uso del vehiculo privado, incrementar el peso
del transporte publico en el reparto modal, dismi-
nuir emisiones, mejorar la calidad del aire y favore-
cer la cohesion territorial. “Estos planes reforzaran
la cohesién social y econémica y haran de Andalu-
cia una tierra con mas oportunidades”. m

Mas de un centenar de rutas de
transporte publico a demanda
atenderan las zonas rurales andaluzas

El programa Andalucia Rural Conectada se am-
pliara con 22 nuevos trayectos, que daran ser-
vicio a un total de 35 nucleos de poblacion.

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento
de los nuevos servicios para facilitar los desplaza-
mientos en transporte publico de los vecinos de
las zonas rurales de Andalucia. Asi, la Junta de An-
dalucia ha incorporado 22 nuevas rutas a su pro-
grama Andalucia Rural Conectada, que supera-
ra el centenar de rutas. Este programa ofrece un
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servicio de transporte a demanda a los habitantes
de municipios que, en su mayoria, tienen una po-
blacion de menos de 5.000 habitantes. Esta alter-
nativa da cobertura a poblaciones en las que no
prestaba servicio el autobus por su poca deman-
da.

La buena acogida y la evolucién favorable del pro-
grama ha traido consigo la presentacion de nue-
vas solicitudes de rutas en la mayoria de las pro-
vincias de Andalucia, lo que ha llevado a la Conse-
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Transportes Piblicos de
Andalucia

jeria de Fomento, Articulacion del Territorio y Vi-
vienda a tomar la decisién de impulsar una nueva
orden para la ampliacién de servicios. Esta nueva
orden incrementara en 22 las rutas del programa,
completando un total de 105 en el mismo. Ade-
mas, incorpora la ampliacién de dos de las rutas
incluidas ya en el programa, una en la provincia de
Malaga y otra en la de Huelva.

Las 22 nuevas rutas que se incorporan dan servi-
cio a 35 nucleos de poblacion mas, con una po-
blacion potencial de 59.320 habitantes. Asi, el
total de 105 rutas del programa Andalucia Rural
Conectada ofrecen servicio a 159 nucleos de po-
blacién y una poblacion potencial total atendida de
381.146 habitantes, con un coste para la adminis-
tracion de mas de un millén de euros al afio (en
concreto, 1.124.211 euros).

El programa Andalucia Rural Conectada, que se
puso en marcha en 2019, continla su evolucién.
Ademas del aumento del nimero de rutas a lo
largo del tiempo, se ha consolidado también la in-
formacion y reserva por medio de un centro de lla-
madas Unico para toda Andalucia, que permite
prestar un mejor servicio a la ciudadania y al ope-
rador, ademas de optimizar los recursos. Asi, los
usuarios pueden llamar por teléfono y cerrar el ser-
vicio con un minimo de 24 horas de antelacién.

Este programa ofrece a los habitantes de las zonas
rurales de Andalucia una alternativa para despla-
zarse a nucleos de poblacion o cabeceras de co-
marca proximos para resolver asuntos en sedes
administrativas, asistenciales, judiciales, sanitarias
o comerciales. El coste para el usuario es el equi-
valente a un autobus y la diferencia respecto al
coste real es asumido por la Junta de Andalucia.

Las nuevas rutas que se incorporaran a este pro-
grama son San José de Malcocinado-Los Badale-
jos-Hospital de Vejer de la Frontera, en la provincia
de Cadiz; seis en la provincia de Granada (LUjar-
Motril; Cadiar-Motril (Hospital); Torre Cardela-Gua-
dix; Montillana-Granada; Castaras-Nieles (Casta-
ras)-Timar (Lobras)-Lobras-Cadiar; y Rubit-Castell
de Ferro (Gualchos); y cuatro en la provincia de
Huelva (Berrocal-Minas de Riotinto; Aroche-Minas
de Riotinto; La Zarza-Perrunal-Minas de Riotinto; e
Hinojales-Aracena). Por Ultimo, para la provincia
de Jaén se incorporan seis rutas (Huesa-Quesa-
da-Cazorla (Hospital); Santo Tomé-Chilluévar-Ca-
zorla (Hospital); Hinojares-Baza; EI Marmol (Rus)-
Ubeda; Pozo Alcén-Quesada; y Cabra del Santo
Cristo-Bélmez de Moraleda), y en la provincia de
Sevilla se incorporan cinco: Cazalla de la Sierra-
Constantina; Las Navas de la Concepcion-Cons-
tantina; Los Corrales-Osuna; Almadén de la Plata-
Santa Olalla de Cala; y Pruna-El Saucejo. =
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Aragon continua ampliando y
mejorando sus conexiones en autobus

Mlice
- TranspO[i.

] E! Gobierno de Aragén continlia desplegando el

nuevo mapa concesional de transporte de viaje-
ros por carretera, con la puesta en marcha de los
Lotes 4 y 14, que mejoran de forma sustancial la
movilidad en las comarcas de Los Monegros,
Hoya de Huesca, Comarca Central, Bajo Cinca,
Tarazona y el Moncayo, Campo de Borja y Ribera
Alta del Ebro.

Sarifiena duplica las frecuencias de autobus
con Zaragoza y las triplica con Huesca

Con la entrada en funcionamiento del Lote 4 (Area
de Monegros con Huesca y Zaragoza), se han
puesto en marcha 20 nuevas lineas de autobus
que permiten a Sarifiena duplicar sus conexiones
con Zaragoza y triplicarlas con Huesca.
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El consejero de Fomento, Vivienda, Logistica y
Cohesién Territorial del gobierno de la regién, Oc-
tavio Lopez, destaco que estos servicios “prestan
servicio a 43 municipios de cuatro comarcas con
una flota renovada, mas accesible y con tecnolo-
gia hibrida, que realiza paradas en 115 puntos”.

Gracias a este despliegue, varias localidades
como Albalatillo, Castelflorite, Pompenillo, La Ma-
sadera, Pallaruelo de Monegros y Vicién disponen
por primera vez de conexion por autobus. Ade-
mas, las tarifas se han reducido notablemente: el
trayecto Sarifiena—Zaragoza cuesta un 27% me-
nos, y los abonos para jovenes y mayores ofrecen
descuentos de hasta el 60%.

Durante la inauguracion del lote, Lopez también



quiso subrayar que con el nuevo mapa “se pasa de
atender 900 a 1.300 nucleos de poblacién en todo
Aragoén, mejorando la vida en el medio rural y con-
tribuyendo a la lucha contra la despoblacion”.

Las frecuencias entre Tarazona y Borja con Za-
ragoza se incrementan un 40%

Por su parte, el Lote 14 refuerza las conexiones
del Moncayo y el Campo de Borja con Zaragoza
mediante 17 nuevas lineas, que incrementan en
un 40% las frecuencias entre Tarazona, Borja y la
capital aragonesa, con 10 servicios diarios de ida
y vuelta.

Al respecto, el director general de Transportes, Da-
vid Sanchez, explicd que el nuevo servicio atiende
a 41 municipios de cuatro comarcas, benefician-
do a 90.000 habitantes y ofreciendo tarifas un 10%
mas economicas que las anteriores, ademas de
abonos mensuales con hasta un 60% de descuento.
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Asimismo, por primera vez, las localidades de No-
villas, Mallén y Cortes (Navarra) contaran con co-
nexion directa con Zaragoza.

Un modelo de movilidad sostenible y eficiente

Tanto los lotes 4 como el 14 incorporan autobuses
hibridos y accesibles, mantienen los sistemas de
pago tradicionales y digitales (efectivo, abonos vir-
tuales y tarjeta Lazo) y consolidan el compromiso
del Gobierno de Aragdn con una movilidad mas
sostenible, asequible y vertebradora del territo-
rio.

Hasta la fecha, ya se han puesto en marcha nueve
lotes del nuevo mapa concesional autonomico,
y se prevé que el resto entre en servicio entre lo
que queda de 2025 y principios de 2026. “Estamos
transformando y modernizando el transporte pu-
blico en Aragon, llegando a mas nucleos y a mas
aragoneses”, concluy6é Sanchez Fraile. m
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El Gobierno del Principado consolida
Su apuesta por la movilidad sostenible
con mas de 70,5 millones de inversion

Para mantener Asturias a la vanguardia en este ambito

@

Principado de

Asturias
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El consejero de Movilidad, Medio Ambiente y Ges- este ambito. “Este presupuesto ha sido elaborado
tion de Emergencias, Alejandro Calvo, ha presen- con una visién integral que concibe la movilidad,
tado las cuentas de su departamento para 2026, las infraestructuras, el agua, el medio ambiente y
que ascienden a 429 millones, y consolidan la las emergencias como un sistema Unico, moderno

apuesta del Gobierno de Asturias por la movilidad y resiliente”, ha explicado Calvo.
sostenible, a la que se destina una partida de 70,5
millones para mantener Asturias a la vanguardia en El proyecto de este departamento para el préximo
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afio persigue varios objetivos: la extension de la
movilidad sostenible, garantizar la seguridad de
las personas, fomentar la cohesion territorial,
avanzar en la digitalizacién de los servicios publi-
cos, modernizar infraestructuras y ahondar en la
gestidn sostenible de los recursos naturales.

La consolidacién de la Asturias hiperconectada
es irrenunciable para la consejeria, que ha reser-
vado 70,5 millones para cumplir este propdsito.
Esta partida global incluye 48,1 millones para el
mantenimiento de la tarjeta CONECTA, que ya
disfrutan mas de 400.000 personas. También per-
mitird robustecer y mejorar los servicios que ofre-
ce el Consorcio de Transportes de Asturias (CTA),
cuyos fondos creceran un 23% respecto a este
afo. De este modo, sera posible atender la cre-
ciente demanda de usuarios del transporte publi-
co por carretera. Las previsiones apuntan a que
este afo finalizara con cerca de 60 millones de
viajes, un 53% mas que en 2022, cuando se puso
en servicio la tarifa plana de 30 euros al mes para
viajar por toda Asturias sin limite de desplaza-
mientos.

El incremento de las prestaciones y servicios de
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CONECTA incluira la reserva de taxis a través de
la aplicacion (app) del CTA, el pago con tarjeta
bancaria en la red del CTA, el aumento de informa-
cion a las personas usuarias y la digitalizacién de
la tarjeta para llevarla en el movil.

El apoyo a la reduccion de emisiones en el
transporte sumard, a través de varias lineas de
ayudas, otros tres millones. También estan previs-
tas actuaciones vinculadas al transporte publico
en los concejos de Gijén, Oviedo, Langreo, Avilés
y San Martin del Rey Aurelio.

Ademas, se efectuaran varias inversiones para fa-
cilitar la intermodalidad: las primeras actuaciones
de la futura estacién intermodal de Gijén/Xixén, la
urbanizacién del futuro Bulevar Nuevo Llangréu/
Langreo y la pasarela entre estaciones de Oviedo/
Uviéu. En 2026 también entraran en servicio el di-
suasorio de Gijén/Xixén, los pasillos rodantes del
HUCA vy los intercambiadores de transporte de
Avilés, L’Entregu/El Entrego, Riafiu, La Felguera y
el HUCA vy El Cristo, estos dos ultimos en Oviedo/
Uviéu. =

Asturias apoya con mas de 8,4
millones a 61 empresas para renovar

sus flotas

Movilidad resuelve la ultima convocatoria de
ayudas para sustituir vehiculos, reducir emisio-
nes y mejorar la calidad del aire. Las subven-
ciones, financiadas con fondos europeos, han
permitido adquirir 78 nuevos automoviles mas
eficientes, instalar 30 puntos de recarga y
achatarrar 54 buses o camiones.

El Gobierno del Principado de Asturias ha respal-
dado a 61 empresas del sector del transporte para

renovar sus flotas, instalar puntos de recarga eléc-
trica y retirar vehiculos antiguos. Esta iniciativa,
gestionada por la Consejeria de Movilidad, Medio
Ambiente y Gestion de Emergencias, se enmarca
en el Plan de Recuperacion, Transformacién y Re-
siliencia y ha contado con financiacién de los fon-
dos europeos Next Generation.

Entre 2022 y 2025, se han destinado 8.431.715
euros a través de cinco convocatorias publicas, la
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ultima de las cuales se ha resuelto y publicado el
pasado 5 de noviembre en el Boletin Oficial del
Principado (Bopa). Esta ultima linea de ayudas,
dotada con 376.110 euros, beneficiara a cinco
empresas para la adquisicion de vehiculos mas
eficientes o el achatarramiento de unidades
obsoletas.

Gracias a este programa, en ese periodo se ha fa-
cilitado la compra de 78 nuevos vehiculos de
transporte de viajeros y mercancias, se han insta-
lado 30 puntos de recarga para eléctricos y se ha
apoyado el achataramiento de 54 vehiculos que
superaban los limites de antigliedad y emisiones
establecidos.

Estas actuaciones contribuyen a la modernizacién
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del parque movil de vehiculos pesados en Astu-
rias y apoyan la transicion hacia tecnologias de
cero emisiones. Ademas de mejorar la competi-
tividad de las empresas beneficiarias, el progra-
ma promueve la eficiencia energética y reduce la
dependencia de los combustibles fosiles, en li-
nea con los objetivos europeos de descarboni-
zacion.

El Gobierno de Asturias considera que el apoyo a
la renovacién de flotas es una politica clave para
avanzar hacia un modelo de transporte mas soste-
nible y competitivo, con beneficios tanto para el te-
jido empresarial como para el medio ambiente.
Esta linea de ayudas refuerza el compromiso del
Principado y su condicion de referente en movili-
dad sostenible. m
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lles Balears aprueba la continuidad de
la gratuidad del transporte publico
autonomico para 2026

Junto a la distribucion de los 63 millones de la bonificacion

estatal para 2025

El Govern formaliza el Acuerdo para continuar
con la gratuidad en el transporte publico por
cuarto ano, una vez aprobada la nueva ley esta-
tal de movilidad sostenible.

El Consell de Govern ha formalizado el Acuerdo
por el que se dispone la continuidad de la gratui-
dad de los medios de transporte publico de com-
petencia autondmica —el autobus interurbano, el
tren y el metro de Mallorca— para el afio 2026,
aplicable a las personas usuarias con abonos de
transporte y titulos multiviaje.

Mediante este acuerdo, se da continuidad a la re-
baja del 100% sobre el precio en vigor utilizando la
Tarjeta Unica o Intermodal en la red de autobuses
TIB, el tren y el metro de Mallorca, de forma que,
en estos casos, el precio serd de cero euros en
2026 garantizandose su gratuidad, tal y como se
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ha aplicado en 2023, 2024 y 2025.

El Govern ha aprobado el Acuerdo una vez que ha
entrado en vigor la nueva Ley estatal 9/2025, de 3
de diciembre, de Movilidad Sostenible, en la que
se establece una ayuda para este concepto en las
lles Balears para 2026. La aportacién del Go-
bierno central complementa los fondos autonémi-
cos que se destinan a hacer efectiva la gratuidad
del transporte publico.

63 millones de la bonificacion estatal para el
transporte publico en 2025

Ese acuerdo se suma al del Consejo de Gobierno
anterior, relativo a la distribucién de la aportaciéon
de 63 millones de euros de bonificacién estatal
para la financiaciéon del transporte publico de las
lles Balears para 2025, una vez que se publico la



ley estatal que prevé esta aportacion en las llles
Balears.

Esta cuantia del Gobierno central complementa la
aportacion de fondos propios de las diversas ad-
ministraciones gestoras del transporte publico en
las islas para hacer efectiva la gratuidad del trans-
porte publico en la comunidad auténoma.

La nueva Ley 9/2025, de Movilidad Sostenible,
modifica el Real Decreto Ley estatal aprobado a
principios del mes de enero —que no fijaba una
cuantia de la ayuda estatal por este concepto— vy
establece la aportacién de 63 millones de euros de
ayuda para conceder a la Comunidad Auténoma
de las llles Balears para el establecimiento de un
descuento del 100% para usuarios recurrentes en
el precio de los abonos de transporte y titulos mul-
tiviaje del transporte publico colectivo terrestre de
las islas.

Tal y como prevé la Ley estatal, la Administracion
autonémica recibira un anticipo equivalente al
65 % de la ayuda, a abonar durante este afio 2025
y que representa un total de 40,95 millones de eu-
ros, y el resto (22,05 millones), en 2026.

Asi, una vez ha entrado en vigor la normativa esta-
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tal, el Consell de Govern ha aprobado la distribu-
cion del fondo para compensar, proporcionalmen-
te, a las administraciones o empresas gestoras de
los servicios de transporte terrestre colectivo en el
ambito de las llles Balears.

El acuerdo asigna 30,7 millones de euros a la fi-
nanciacion del servicio de autobuls urbano de la
EMT de Palma; 22,5 millones a los servicios de au-
tobus interurbano de la red TIB de Mallorca (15,2
millones) y del tren y el metro de Mallorca (7,3 mi-
llones). Asimismo, asigna 9,8 millones a los servi-
cios de autobus que gestionan en cada isla los
consejos insulares de Ibiza (6 millones), Menorca
(8 millones) y Formentera (0,5 millones).

La distribucién de la aportacion estatal se ha reali-
zado atendiendo a los ingresos tarifarios totales
que dichas administraciones y entidades gestoras
del transporte en las islas han dejado de obtener a
consecuencia del establecimiento del descuento
del 100% en el precio de los abonos y titulos mul-
tiviaje aplicado durante los meses de 2025 vy las
estimaciones para el resto del afio. También se han
tenido en consideracion otras ayudas que estas
entidades tienen posibilidad de obtener por este
concepto y las bonificaciones que asumen con
fondos propios. =

Cantabria saca a informacion publica el
anteproyecto del nuevo mapa
concesional de transporte por carretera

El coste anual estimado de la prestacion del
servicio sera superior a 16 millones de euros y
se espera una recaudacion anual superior a los
10 millones de euros. El nuevo mapa ha tenido
muy en cuenta la actividad economica en los
nucleos urbanos costeros, ademas de facilitar
la movilidad en las zonas rurales.

El Gobierno de Cantabria, a través de la Consejeria
de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y
Medio Ambiente, ha publicado en el Boletin Oficial
de Cantabria y sometido a informacién publica du-
rante 30 dias el anteproyecto del nuevo mapa
concesional de transporte por carretera, un
compromiso adquirido al inicio de la legislatura.

Tras este periodo, y una vez estudiadas las alega-
ciones, el proyecto sera elevado al Consejo de Go-
bierno para su aprobacion y posterior licitacion.

El consejero de Fomento, Roberto Media, acompa-
fAado por el director general de Transportes, Pablo
Herran, destacé que el transporte publico por carre-
tera es un elemento esencial para la cohesion te-
rritorial, por lo que el nuevo disefio busca reforzar
su caracter de servicio publico autonémico. El ante-
proyecto establece Unicamente los servicios previs-
tos, mientras que los horarios definitivos se fijaran
en fase de licitacion. El coste anual estimado del sis-
tema supera los 16 millones de euros, con una re-
caudacion prevista superior a los 10 millones.


https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=428005
https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=428005
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Un modelo disenado para responder a las ne-
cesidades actuales

El nuevo mapa, elaborado con el apoyo de la Uni-
versidad de Cantabria, analiza las necesidades
reales de cada zona y prioriza soluciones de movi-
lidad acordes a la demanda. El documento pone
especial foco en:

* La creciente actividad econdémica de los
nucleos costeros.

e La necesidad de reactivar la movilidad en
zonas rurales envejecidas y con riesgo de
aislamiento.

e La mejora de la conectividad con centros
sanitarios, educativos, comerciales y cabeceras
comarcales.

El proyecto persigue cuatro objetivos principa-
les: ajustar la oferta a las nuevas necesidades de
movilidad, mejorar la eficiencia del gasto publico,
garantizar la viabilidad econémica para los opera-
dores y modernizar el sistema bajo criterios de ca-
lidad, equidad y eficiencia. También se ha tenido
en cuenta la red ferroviaria regional para fomentar
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la intermodalidad, especialmente en comarcas
como Torrelavega, Cabezon de la Sal o Reinosa.

Seis corredores y servicios a demanda

El nuevo mapa concesional se estructura en seis
corredores, que sustituiran a los 27 contratos ac-
tuales, y combina rutas troncales rapidas con otras
que garantizan la conexién de las localidades de
menor poblacién. Ademas, se incorporan servi-
cios a demanda para atender zonas con baja den-
sidad y evitar su aislamiento.

Entre las principales mejoras ya implementadas
destacan:

e Nuevas conexiones con hospitales vy
ampliacion de paradas en rutas interurbanas.
* Recuperacion de servicios perdidos durante la

pandemia.
e Incremento de frecuencias en varios
corredores, como Potes-Unquera o Castro

Urdiales—Hospital de Laredo.
»  Creacion de nuevas rutas y extensién de otras
para reforzar la movilidad comarcal.



Apuesta por un transporte publico moderno y
accesible

El sistema interurbano de Cantabria ha registrado
un crecimiento del 18,5% en sus usuarios des-
de 2023, y se prevé superar los 5,5 millones de
viajeros en 2025, por encima de los niveles pre-
pandemia. El Gobierno regional continda impul-
sando la modernizaciéon del transporte con medi-
das como:

e El lanzamiento del nuevo sistema unificado
de pago mediante tarjeta interoperabile.
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* Una nueva app de transporte para consulta
de horarios, recarga y gestion del saldo.

e Lacontinuidad en 2026 de los descuentos del
25% para jovenes menores de 26 afos y del
20% para viajeros habituales.

¢ Una inversién adicional de 1,3 millones de
euros para mejoras en 2026.

“El nuevo mapa nace con vocacion de mejorar la
movilidad en todo el territorio, especialmente en
las zonas rurales, y demuestra el compromiso del
Gobierno con la mejora y modernizacion de los
servicios publicos”, ha subrayado el consejero. m

Roberto Media reitera su voluntad de
dialogo para aprobar el mejor
presupuesto para Cantabria

Continuaran las ayudas autonomicas para
mantener los descuentos en el transporte por
carretera y saldra a informacion publica el nue-
vo mapa concesional que definira las nuevas
rutas de Cantabria.

El consejero de Fomento, Vivienda, Ordenacién
del Territorio y Medio Ambiente, Roberto Media,
ha reiterado su voluntad de dialogo con los grupos
politicos de la oposicién para aprobar “el mejor
presupuesto para Cantabria”, un documento “ex-
pansivo, social e inversor” que destina a su depar-
tamento 23 millones de euros mas que este afo.

Asi lo destacé en el Parlamento de Cantabria du-
rante su intervencién para presentar los principa-
les detalles del documento econémico para su
area, que asciende a 324.408.936 euros, un 7,5%
mas que en 2025, lo que lo convierte en el presu-
puesto mas alto de la historia, “pensado para me-
jorar la vida de las personas”.

“No podemos desaprovechar la oportunidad de in-
vertir esos casi 23 millones de euros que perderia-
mOos si No somos capaces de llegar a un acuerdo”,
ha asegurado, al tiempo que ha vuelto a “tender la
mano a todos los partidos para que haya “un cam-
bio de rumbo” y se puedan sacar adelante unas
cuentas, buenas para todos los cantabros”.

El consejero ha destacado también el caracter mu-
nicipalista de este documento econdémico, que in-
corpora 69 millones de euros en inversiones direc-
tas en todos los ayuntamientos y que da continui-
dad al crecimiento en inversion publica iniciado en
el afo 2023, “para hacer obras muy necesarias y
largamente demandadas”.

Por otro lado, ha enumerado las “grandes cifras”
que destinara el Presupuesto de 2026 a la mejora
de la red de carreteras autonémicas, como los cer-
ca de 50 millones de euros de inversion, o la conti-
nuidad de las ayudas autondmicas para mantener
los descuentos en el transporte por carretera.

Direccion General de Transportes y Comunica-
ciones

El presupuesto para el ejercicio 2026 de la Direc-
cion General de Transportes y Comunicaciones se
incrementara en un 0,85% respecto a este ejerci-
cio, pasando de 20,6 millones a los cerca de 20,8.

El proximo afio, el Ejecutivo autondmico continua-
ra bonificando en un 20% el transporte publico
regional por carretera, destinando 1,3 millones
de euros a este fin. Se mantendran también los
descuentos adicionales del 25% para menores de
26 anos con una partida de otros 700.000 euros.
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Por otro lado, se incrementa en un 34% de la parti-
da destinada al transporte suprarregional, que da
cabida principalmente al fomento del transporte aé-
reo, pasando de los 3,1 millones actuales a los 5,1.

Ademas, el consejero avanzé que en los proximos
dias saldria a informacién publica el nuevo mapa
concesional que definira las nuevas rutas de
Cantabria, unos trabajos que contaran con una
consignacion de cerca de 6 millones de euros y
que se aprobara definitivamente el préximo afo.

Por otro lado, confirmd la continuidad en 2026 de
las ayudas para la incorporaciéon de conducto-
res profesionales al mercado laboral, una iniciati-
va que ha repartido 250 mil euros entre las 212
personas que resultaron beneficiarias.

En cuanto a inversiones, ha destacado la mejora
de las estaciones de autobuses de Laredo y la pa-
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sarela sobre las vias de Requejada. También la
partida de 500.000 euros para la construccién en
Camargo de un nuevo aparcamiento para vehicu-
los pesados, que dara una solucién definitiva a los
transportistas del area de la bahia de Santander
ante la salida de la ciudad del transporte de San-
tander.

Asimismo, el documento recoge las inversiones
necesarias para la construccién de los aparca-
mientos disuasorios en los entornos de las esta-
ciones de tren de Guarnizo, Heras, Mogro y Barre-
da. “Una vez materialicemos el convenio con ADIF
y Renfe, se licitaran los contratos de estos proyec-
tos que ya estan redactados y que contaran con
una inversion total de 700.000 euros”, ha afirmado.
Y, por ultimo, destacé la partida de 185.000 euros
para la redaccion del Plan de Aparcamientos Di-
suasorios de Cantabria, cuya licitacién esperan
publicar préximamente. m
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Castilla-La Mancha apuesta por la
movilidad para la cohesion territorial

£\ Cortes de
Nl Castilla-Lo ts

. El consejero de Fomento de Castilla-La Mancha,

Nacho Hernando, ha comparecido en la Comisién
de Economia y Presupuestos de las Cortes regio-
nales para avanzar que el presupuesto de la Con-
sejeria de Fomento, para el afio 2026, “crece un
14% en fondos propios y asciende a mas de 475
millones de euros para el afio que viene; con el
cual reflejamos el compromiso creciente del Go-
bierno con la cohesién territorial, con la movilidad
sostenible y con el acceso a una vivienda digna”.
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Il Castilla-La Mancha

Todo, ha explicado, “en un contexto también mar-
cado por la recuperacion econdmica, asi como por
la gestién eficiente de los fondos europeos, en el
que la Consejeria asume un papel estratégico en el
conjunto de la regidon”, ya que “el 84% de los re-
cursos de los que vamos a disponer, se van a des-
tinar a inversiones directas a transferencias y ayu-
das a las familias y empresas de nuestra region”.

En lo que respecta a Transportes y Movilidad,



Nacho Hernando detalldé la renovacion y
ampliacion de los servicios ASTRA en Pozuelo
de Calatrava, Alovera-Villanueva-Quer y una nueva
lanzadera de Pioz con 4,5 millones “lo que supone
un aumento del 22 por ciento para los ASTRA”.

Ademas, ha destacado la extension del Transpor-
te Sensible a la Demanda (TSD) a varias comar-
cas rurales, con 4,6 millones y ha adelantado que
se va a llevaral Consejo de Gobierno “una impor-
tante licitacion, como va a ser la nueva version del
Transporte Sensible a la Demanda para la Serrania
Baja conquense con una inversion de 6,1 millones
de euros en los proximos cuatro afios” y que lleva-
ran también al Consejo de Gobierno “la validacién
del nuevo Convenio de Transporte con la Comuni-
dad de Madrid, al que vamos a dedicar nueve mi-
llones de euros al afio”.

Asimismo, se finalizaran en 2026, varias obras fi-
nanciadas con fondos ‘Next Generation’; como la

estacion intermodal de lllescas.

En lo que respecta a la ejecucion presupuestaria
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para este aino 2025, Nacho Hernando ha desta-
cado que esta “se explica en tres pasos: en primer
lugar, hemos lanzado ayudas y proyectos por va-
lor de 430,2 millones de euros; y ya hemos adjudi-
cado un 93,75% de estos fondos en proyectos y
ayudas”. A su vez, y en una segunda fase, “la gen-
te y las empresas han venido justificando 210 mi-
llones de estos proyectos y ayudas”; y, por otra
parte, y el dato mas importante, es que sobre ese
dinero al que la gente tiene un derecho justificado
y la Administracion una obligacién de transferirlo,
hemos pagado, a fecha de hoy, un 97% de los
fondos”.

De tal manera, la ejecucion presupuestaria la ha
resumido en tres principios: “la mejora en mas de
17 puntos porcentuales de la fase de fondos com-
prometidos, comparado con el 2024, lo que supo-
ne 73 millones de euros mas; la mejora el recono-
cimiento de obligaciones en méas de cinco puntos
porcentuales respecto al afo pasado; y que Casti-
lla-La Mancha paga lo que debe en cuestion de
una semana”. m

Manueco destaca el éxito de la Tarjeta
Buscyl con mas de 520.000 usuarios
y 2,3 millones de viajes gratuitos

El presidente de la Junta ha visitado las renova-
das instalaciones de la Estacion de Autobuses
de Benavente, tras una inversion de mas de un
millon de euros, y que se enmarca en el Plan de
Modernizacion del Ejecutivo autonémico para
este tipo de infraestructuras, dotado con 40 mi-
llones.

El presidente de la Junta de Castilla y Ledn, Alfon-
so Fernandez Maiiueco, ha visitado las instala-
ciones de la Estacion de Autobuses de Benavente,

que llevara el nombre de 'Concordia de Benaven-
te', en la que se han llevado a cabo por parte del
Ejecutivo autondmico distintas obras de rehabilita-
cion y modernizacion que han supuesto una inver-
sién de mas de un millén de euros.

Durante su intervenciéon, Fernandez Marfiueco ha
destacado el éxito de la Tarjeta Buscyl desde su
implantacién hace cinco meses, una iniciativa que
beneficia a mas de 520.000 personas en Castilla y
Ledn y que ha permitido realizar 2,3 millones de
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viajes gratuitos en 2.600 ru-
tas de la Comunidad. En la
provincia de Zamora, se han
realizado mas de 20.000 via-
jes gratuitos y se han emitido
mas de 36.000 tarjetas, de
las cuales 4.200 correspon-
den a la localidad de Be-
navente.

Transporte

Piblico
- Castillay Leon

Esta medida de éxito refleja
la apuesta de la Junta por
una movilidad sostenible, a la
vez que facilita el ahorro de
las familias y genera oportu-
nidades, especialmente en el
medio rural.

Fruto también de este com-
promiso, la Junta de Castilla
y Ledn ha dotado a Benaven-
te de una estacion de auto-
buses mas moderna, con ac-
tuaciones de mejora de la
eficiencia energética y am-
biental, asi como de accesi-
bilidad y habitabilidad. Estas
instalaciones dan servicio a
100.000 viajeros al afio, in-
cluidas las 56 rutas que el
Ejecutivo autonémico ofrece
de manera gratuita a través
de la tarjeta Buscyl.

Esta actuacidon se enmarca
en el Plan de Moderniza-
cion de la Junta de Castilla y
Leodn para este tipo de infra-
estructuras de titularidad autonémica, que cuenta
con una dotacién en torno a los 40 millones de eu-
ros en esta legislatura. Entre otras medidas, ya se
han llevado a cabo las reformas de la estacion de
Avila, Palencia, Salamanca, Ledn, Soria, Ponferra-
da, Ciudad Rodrigo y Almazan; y contindan las
obras de mejora en las estaciones de Valladolid y
El Burgo de Osma.

Asimismo, Fernandez Mafueco ha recordado que
la Junta acaba de licitar el proyecto para renovar la
Estacién de Autobuses de Zamora, con lo que se
dotara a la capital zamorana de unas instalaciones
modernas y funcionales, acordes con el desarrollo
urbanistico de esta ciudad.
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ESTACION DE AUTOBUSES
Concordia de Benavente

Junta de|
Castilla y Ledn

La renovada estacion de autobuses de Benavente
es un ejemplo del compromiso de la Junta de Cas-
tilla y Ledn con este municipio zamorano, para el
que, a su vez, ha aumentado las inversiones pre-
vistas en el proyecto de Presupuestos para 2026.
Entre otras partidas, el presidente ha destacado
las destinadas a mejorar y ampliar el abasteci-
miento de aguas; la promocion de nuevas vivien-
das publicas para su venta; inversiones para los
poligonos industriales de Villabrazaro y Puerta No-
roeste; o infraestructuras como el CEIP Fernando
Il o la Residencia de Personas Mayores de Be-
navente. m
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Castilla y Ledn refuerza su
compromiso con una movilidad
gratuita, sostenible y digital

La Consejeria de Movilidad y Transformacion
Digital incrementa sus cuentas en un 18% vy
consolida la gratuidad del transporte publico
con Buscyl. Los usuarios recurrentes, empa-
dronados en la Comunidad, podran acceder a
bonificaciones en los peajes de las autopistas
estatales.

La Consejeria de Movilidad y Transformacién Digi-
tal dispondra en 2026 de 353,2 millones de euros,
un 18% mas que en los presupuestos de 2024. Se
trata de la dotacion mas alta de su historia y refleja
la visién del Gobierno de Castilla y Ledn, centrado
en lo que realmente importa a la gente: gestionar
para mejorar su vida, ampliar sus oportunidades
de futuro y consolidar servicios publicos de cali-
dad.

El consejero de Movilidad y Transformacion Digital,
José Luis Sanz Merino, presento6 ante la Comision
de Economia y Hacienda de las Cortes de Castilla y
Ledn el proyecto de presupuestos de su departa-

mento para 2026. “Estas cuentas reflejan el compro-
miso del Gobierno de Castilla y Ledn con una movi-
lidad mas accesible, sostenible y digital”, explicé.

También recordd que el Ejecutivo autonémico tie-
ne un objetivo claro: situar a Castilla y Ledn entre
las tres mejores comunidades auténomas de Es-
pafa para vivir, con politicas que se puedan medir,
evaluar y traducir en resultados reales. “En la Junta
estamos en la gestién, en los resultados y en el
compromiso. Estas cuentas lo demuestran: son un
paso mas hacia una Castilla y Ledon moderna,
cohesionada y con un rumbo claro”, ha subrayado.

El sistema Buscyl se consolida en 2026 como la
medida estrella del Gobierno autonémico. Implan-
tado en 2025, este modelo pionero en Espafia ga-
rantiza la gratuidad total del transporte publico au-
tondmico —sin limites de edad, zonas ni nimero
de viajes— y ha permitido mas de un millén de
desplazamientos gratuitos desde su puesta en
marcha y hasta el 31 de octubre.
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La Junta destinara casi 68 millones para su mante-
nimiento y ampliacién, asegurando que todas las
personas, vivan donde vivan, puedan acceder a
servicios esenciales. “Buscyl no solo conecta mu-
nicipios: conecta oportunidades, fija poblacién y
demuestra que la gestion Util puede cambiar la
realidad del medio rural”.

Ademas, el presupuesto incluye una partida de 3
millones para la modernizacion de estaciones
de autobuses.

También se prevé un convenio con el Consorcio
de Transportes de la Comunidad de Madrid, do-
tado con 300.000 euros, para facilitar la movilidad
djaria de los vecinos del Alto Tiétar y el Alberche

(Avila) que trabajan o estudian en la capital con la
bonificacién del 25%.

La consolidacion del nuevo modelo de movilidad
para un transporte moderno y eficiente contara
con un total de 75,6 millones de euros, un incre-
mento de casi un 13% respecto al afio 2024.

Como gran novedad, la Junta pondra en marcha
en 2026 una bonificacion de los peajes en las au-
topistas AP-6, AP-51, AP-61 y AP-71, y se estu-
diara su extension a la AP-66. Esta medida busca

aliviar el gasto de los usuarios habituales, corregir
desigualdades territoriales y favorecer la vertebra-
cion interna de la Comunidad. “La movilidad no
puede ser un lujo ni una penalizacién por vivir en
Castillay Ledn. Esta medida tiene un claro compo-
nente social y demuestra el compromiso del Go-
bierno con la igualdad de oportunidades”, ha se-
Aalado el consejero. Se incluye una partida de 10
millones que pretende bonificar esos trayectos a
usuarios recurrentes que se desplazan por motivos
laborales o académicos, y que estan empadrona-
dos en Castilla 'y Leodn.

Los presupuestos de 2026 marcan un rumbo claro:
una Castilla y Le6n mas cohesionada, conecta-
da y preparada para el futuro. La gratuidad de
Buscyl garantiza que todas las personas puedan
desplazarse con facilidad, acercando servicios y
oportunidades incluso a los municipios mas pe-
quenos; y las bonificaciones en los peajes alivian
la carga econdmica de los usuarios habituales y fa-
vorecen la vertebracion del territorio.

“Juntas, estas medidas demuestran una gestién
centrada en resultados, que convierte cada inver-
sidén en progreso real y asegura que vivir en cual-
quier rincén de Castilla y Ledn sea una opcion con
futuro”, concluyé Sanz Merino. =

La Cataluna de manana debe ser un
pais en el que moverse en transporte
publico sea la primera opcion

La consejera de Territorio, Vivienda y Transicion
Ecolégica, Silvia Paneque, ha presentado un
conjunto de mejoras en el corredor de bus en-
tre Reus y Tarragona.

Durante la reciente presentacién de un conjunto de
mejoras en el corredor de bus entre Reus y Tarra-
gona, la consejera de Territorio, Vivienda y Transi-
cion Ecoldgica, Silvia Paneque, ha manifestado
que “hoy reforzamos uno de los corredores mas
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importantes del pais, el que une Reus y Tarragona,
y lo hacemos con una mirada clara hacia el futuro:
un futuro mas conectado, mas accesible y mas
sostenible”. “Damos un paso adelante en Reus y
Tarragona, pero no nos detendremos aqui. Este
modelo de mejora continua lo estamos desplegan-
do en todo el pais, adaptandolo a las necesidades
de cada comarca. Porque la Cataluna de mafana
debe ser un pais donde moverse en transporte pu-
blico sea la primera opcién”, resalto.
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Estas medidas quieren atender a la alta demanda
sostenida en la linea de conexion entre Reus y Ta-
rragona y, entre otras mejoras, se incrementan las
expediciones del bus exprés e4 que conecta am-
bas capitales y se mejora el servicio en la URV y en
el Campus Educativo La Laboral. También se crea
una nueva linea de conexién directa entre Tarrago-
na y el aeropuerto de Reus, en servicio durante
toda la semana de marzo a octubre.

“La mejora del transporte publico no es soélo una
cuestidon de servicios, es también una cuestidon de
generar progreso y crecimiento. También lo es de
calidad de vida y de creencia profunda en el terri-
torio. Un transporte publico eficiente y moderno,
que sea la opcidén prioritaria de la mayoria, contri-
buye al crecimiento ya la competitividad”, mani-
festd Paneque. El servicio de bus entre Reus y Ta-
rragona “ha demostrado afio tras afo, ser esencial
para miles de ciudadanos y ciudadanas que se
mueven por trabajo o estudios”, ha dicho. Sélo en-
tre 2023 y 2024, “la demanda ha crecido mas de
un 12%, llegando a superar 1,2 millones de usua-
rios anuales. Ahora damos un paso mas para tener
un transporte publico mas rapido, mas cémodo y
mas eficiente”, ha expresado.

“El transporte publico es uno de los ejes vertebra-
dores de la Cataluna del futuro”, ha resaltado la
consellera. “Conecta barrios, ciudades, servicios y

oportunidades. Pero, por encima de todo, conecta
vidas. Y esto es lo que queremos seguir haciendo
desde el Departamento: invertir en redes que
cohesionan el territorio y hacen aumentar nuestra
competitividad”, ha afirmado.

Mejora de la movilidad publica a través del Fon-
do Climatico

Con el fin de potenciar la movilidad publica entre
la ciudadania, estas medidas de refuerzo de la red
comunicativa entre Reus y Tarragona se subven-
cionan a través del Fondo Climatico, con una apor-
tacion anual de unos 360.000 €.

Mediante este instrumento publico, la Generalitat
destina el 50% de los ingresos del impuesto so-
bre las emisiones de CO, de los vehiculos de
traccién mecanica y el 20% de la recaudacion
del impuesto sobre las instalaciones con impacto
ambiental en proyectos de mitigacion y adapta-
cién al cambio climatico, como el impulso del
transporte publico. Con estas actuaciones, se
prevé un ahorro total de 319 t CO,. Este “es un
dato que nos acerca a los objetivos europeos de
neutralidad climatica y que pone de manifiesto
una vez mas que el transporte publico es una de
las herramientas que tenemos para reducir emi-
siones”, ha valorado la consejera de Territorio, Vi-
vienda y Transicién Ecolégica. =
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La Generalitat presenta un protocolo
para la prevencion y abordaje de la
violencia sexual en el transporte publico

El Departamento de Territorio, Vivienda y Tran-
sicion Ecoldgica y la ATM de Barcelona impul-
san esta actuacion para que todos los operado-
res de transporte publico apliquen el mismo
protocolo para hacer frente a la violencia ma-
chista en el transporte publico de Cataluia.

El Departamento de Territorio, Vivienda y Transi-
cion Ecoldgica de la Generalitat, mediante la Direc-
cion General de Transportes y Movilidad, y de for-
ma conjunta con la Autoridad del Transporte Me-
tropolitano (ATM), han impulsado la creacién del
protocolo unitario e integral para la prevencion y
abordaje de la violencia sexual en el transporte pu-
blico de Catalufa, una herramienta que nace con
la finalidad de “garantizar una respuesta integral y
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efectiva ante cualquier forma de violencia sexual,
ejercida contra las mujeres o contra cualquier per-
sona por razones de sexo, género o diversidad se-
xual en el ambito del sistema de movilidad y el
transporte publico”, segun se expone en el docu-
mento.

Esta iniciativa, que se inscribe en un compromiso
institucional amplio para transformar el transporte
publico en un espacio cada vez mas seguro, res-
petuoso e igualitario, se contempla como la actua-
cion central en la iniciativa del Plan Estratégico de
Movilidad y Género, dependiente de la Generalitat
de Catalufa, y del Plan de Medidas contra el Aco-
so Sexual en el Transporte Publico, elaborado por
la ATM del area de Barcelona, en coordinacion con


https://terra.bibliotecadigital.gencat.cat/handle/20.500.13045/1785#page=1
https://terra.bibliotecadigital.gencat.cat/handle/20.500.13045/1785#page=1
https://terra.bibliotecadigital.gencat.cat/handle/20.500.13045/1785#page=1

la Direccion General de Transportes y Movilidad.
Ambos planes estan coordinados en el marco del
convenio firmado entre el Departamento y la ATM
en diciembre de 2024, que establece una accion
conjunta para garantizar una respuesta coordinada
y homogénea al conjunto del sistema de transpor-
te publico de Cataluia.

Con la intencién de servir de uso para establecer
los procedimientos especificos de prevencion, de-
teccidn, actuacién y recuperacién ante situaciones
de violencia sexual en el transporte publico, los
objetivos especificos del Protocolo son:

1. Detectary eliminar las situaciones de violencia
sexual, asi como las agresiones contra la diversi-
dad sexual en el transporte publico y sus proximi-
dades.

2. Establecer pautas claras y consensuadas para
la prevencién y actuacion ante las situaciones de
violencia sexual en el &mbito del transporte publico.

3. Garantizar un conjunto de actuaciones coordi-
nadas, coherentes y uniformes por parte de los di-
ferentes operadores del transporte publico cata-
lan, asegurando una respuesta homogénea vy efi-
caz frente a la violencia sexual en el transporte pu-
blico y sus alrededores.

El Protocolo establece circuitos operativos unifica-
dos para todos los operadores, definiendo los ro-
les de los distintos agentes implicados. Incluye
medidas de formacién al personal, campafnas de
sensibilizacién dirigidas a la ciudadania y mecanis-
mos de deteccidn y denuncia adaptados a las ne-
cesidades de las victimas. Se prevé que el Proto-
colo se aplique a todos los operadores de trans-
porte publico de Catalufia, tan ferroviarios como
aquellos que van por carretera, incluyendo servi-
cios urbanos e interurbanos.

Actualmente, el Protocolo ha sido aprobado por la
ATM con la Resolucién de la Direccion General de
Transportes y Movilidad, a expensas de las notifi-
caciones y adhesiones formales de los operado-
res, se llevara a cabo la activacién del grupo técni-
co de seguimiento, liderado de forma conjunta por
el Departamento de Territorio, Vivienda y Transi-
cion Ecoldgicay la ATM, con la participacion de los
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cuerpos y agentes implicados. De esta forma se
realizara el despliegue de las medidas comple-
mentarias, como la formacién al personal de las
empresas operadoras y la campafa de visibiliza-
cion y difusién a la ciudadania.

Ademas del trabajo conjunto entre la Generalidad
de Catalufa y la ATM de Barcelona también se han
implicado en la redaccién de este Protocolo gran
parte de las empresas operadoras de transporte
publico ferroviario y por carretera, el Departamento
de Feminismos y los Mossos d'Esquadra. Los tra-
bajos para la redaccion del protocolo han contado
con la financiacion de los fondos del pacto de es-
tado contra la violencia de género de la Adminis-
tracién General del Estado.

La implementacién de este Protocolo representa
un paso estratégico y decisivo para consolidar un
transporte publico en Catalufia que sea seguro, in-
clusivo y respetuoso con los derechos de todas las
personas.

El transporte publico, el espacio a proteger

Segun se expone en la Encuesta de Violencia Ma-
chista de la Concejalia de Feminismos y LGTBI de
Barcelona, en el 21,6% de los casos es en el trans-
porte publico donde suceden la mayoria de casos
de acoso sexual, y mas de la mitad de las mujeres
usuarias habituales - el 60% de las personas usua-
rias del transporte publico en Catalufia son muje-
res - se indica en la encuesta del afno 2020 sobre
el acoso sexual en el transporte publico (ATM-
TER).

La misma encuesta también expone que, de las
mujeres que han sufrido acoso sexual en el trans-
porte publico, casi el 92% tienen de entre 16 y 29
afos, siendo el metro donde se concentran la ma-
yoria de los casos -un 60%- y Cercanias -un
22,3%-, especialmente dentro de los vehiculos en
la franja horaria de las 16 h a las 24 h. En cuanto a
los agresores -que en casi el 90% de los casos
asedian a mujeres que viajan solas- el perfil mas
comun son hombres adultos que viajan solos. Sin
embargo, mas del 70% de las personas usuarias
habituales del transporte publico en Cataluia que
han sido encuestadas aseguran haber presencia-
do alguna situacion de acoso sexual. =
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Movilidad Sostenible gestionara 581,7
millones en 2026 para reforzar la
cohesion territorial y social de Euskadi

La inversion se enfocara iniciativas en vertebrar
territorial y socialmente la region, a través del
fomento de la movilidad sostenible y del uso del
transporte publico, garantizando su acceso a
toda la ciudadania.

El Departamento de Movilidad Sostenible de
Euskadi contara con un presupuesto de 581,7 M€
en el ejercicio de 2026, tal y como recoge el pro-
yecto que la consejera Susana Garcia Chueca ha
explicado en el Parlamento vasco, con sus princi-
pales lineas estratégicas. El proyecto supone un
incremento del 2,5% con respecto al del ejercicio
anterior, en buena parte debido a la puesta en ser-
vicio nuevas infraestructuras ferroviarias en Gipu-
zkoa, asi como al estado de las obras de diversas
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infraestructuras de gran relevancia para la comuni-
dad auténoma.

Las cuentas detalladas por la consejera se enfo-
can en vertebrar territorial y socialmente el territo-
rio a través de la ampliacion de la red ferroviaria y
tranviaria, la mejora y el mantenimiento de las ya
existentes, y el desarrollo de iniciativas que fomen-
ten la movilidad sostenible y el uso del transporte
publico y que garanticen su acceso a toda la ciu-
dadania.

Estrategia para la Movilidad Sostenible

La Direccién de Estrategia para la Movilidad Sos-
tenible contara en 2026 con 250,4 M€, para el



que sera el primer afio de vigencia del Plan de Mo-
vilidad Sostenible de Euskadi, que cuenta con
mas de un centenar de actuaciones para la préxi-
ma década. Entre las acciones del plan se encuen-
tra apoyar a los municipios para que activen herra-
mientas de movilidad sostenible, con una partida
de desarrollo del plan de 250.000 euros. En este
documento uno de los grandes retos es el impulso
de la integracién tarifaria, un modelo unificado,
aunque con especificidades por territorios histoéri-
cos, que pivote en torno a premiar con mayores
descuentos a quienes mas utilicen el transporte
publico, teniendo en cuenta a colectivos concretos
como el de las personas jévenes. Esta tendra una
partida de 300.000 euros para avanzar en los tra-
bajos, para los que primero es necesario culminar
-antes de final del presente afio 2025- el proceso
para alcanzar la interoperabilidad de todas las tar-
jetas, Bat (Araba), Barik (Bizkaia) y Mugi (Gipu-
zkoa) en todos los transportes publicos de
Euskadi.

En esta Direccion, se afrontardan como objetivos
principales:

1. Transporte asequible para todas y todos. Se
dedicaran 19,5 M€ a tareas de planificacién del
transporte, entre las que se encuentran 9,1 millo-
nes dirigidos a bonificaciones, con medidas como
la gratuidad del transporte publico hasta los 12
afnos, en marcha desde principios de 2025 y que
desde 2026 se consolidara como estructural.
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2. Elimpulso del tren y el tranvia como forma de
transporte de la ciudadania. El proyecto de presu-
puestos incluye 130 millones de euros dirigidos al
servicio que proporciona Euskotren en la red pro-
pia del Gobierno Vasco, asi como 92,8 M€ servicio
de cercanias recientemente transferido al Ejecuti-
vo autonémico y operado por Renfe.

3. Mas y mejores trenes y tranvias para atender
una red mas extensa. Euskotren, sociedad publica
dependiente de esta Direccidn, realizara inversio-
nes por 44,4 M€.

4. La digitalizacion y modernizacion de la seguri-
dad. Durante 2026 continuara la implantacién pau-
latina del European Rail Traffic Management Sys-
tem (ERTMS), de sefalizacién, comunicacion y
control ferroviario de forma estandarizada en todo
el espacio europeo para reforzar la seguridad con
tecnologia digital puntera.

Por otro lado, la Direccion de Infraestructuras del
Transporte contara con 259,5 M€ para continuar
con la ejecucion de infraestructuras que estan
desarrollandose, la planificacion de otras nuevas,
y el mantenimiento y mejora de las ya existentes a
través del ente publico Euskal Trenbide Sarea. En-
tre sus prioridades se encuentra, el Impulso de la
infraestructura ferroviaria de Euskadi, la planifica-
cion de futuras infraestructuras para la movilidad
sostenible, asi como la renovacién y mantenimien-
to de las infraestructuras existentes. m

Extremadura dispuesta a afrontar los
retos para habilitar una red de
movilidad moderna, inclusiva y

sostenible

El consejero de Infraestructuras, Transporte y Vi-
vienda, Manuel Martin, ha invitado a afrontar va-
rios desafios para tener una red de movilidad mo-
derna, inclusiva y sostenible. Asi lo puso de mani-

fiesto durante las "Jornadas de Movilidad en Ciu-
dades Medianas’, organizadas en Badajoz por el
Colegio Oficial de Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos de Extremadura.
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Extremadura

Para lograr este objetivo, apuntd, hay que afrontar
diferentes retos, tales como la cohesion entre lo ur-
bano y lo rural, ofrecer alternativas reales al
vehiculo privado, impulsar la movilidad activa y no
motorizada, y tener una buena red de conexién en-
tre territorios.

Ademas, por encima de todos ellos, debe estar la
cooperacion entre ayuntamientos, diputaciones,
Junta de Extremadura, Gobierno de Espafa, uni-
versidades, empresas del sector y ciudadania per-
mitira construir una red de movilidad moderna, in-
clusiva y sostenible, “porque la movilidad no pue-
de ser una responsabilidad aislada de ninguna ad-
ministracién”, subrayé.
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Martin Castizo sefalé que “el futuro de la movili-
dad no se puede improvisar, sino que necesita pla-
nificacion, diadlogo y compromiso”, con una vi-
sién centrada en las personas.

Asimismo, indicé que, dadas las circunstancias te-
rritoriales de Extremadura, “hay que mirar la movi-
lidad desde una doble perspectiva: la urbana, que
debe avanzar hacia modelos mas sostenibles y
saludables; y la territorial, que debe garantizar la
cohesion entre todos los espacios de Extremadu-

ra-.

A este foro también asistié el director general de
Movilidad y Transportes, Cristébal Maza. =
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Vigjar en autobus por Extremadura
también sera gratuito en 2026

El consejo de Gobierno de la Junta de Ex-
tremadura aprueba la Convocatoria de
subvenciones destinadas al fomento de la
movilidad mediante el transporte publico
regular de viajeros.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Extre-
madura ha autorizado la convocatoria antici-
pada de subvenciones destinadas al fomento
de la movilidad mediante el transporte publico
regular de uso general de viajeros por carrete-
ra, por la que se dictan las condiciones de
aplicacion de la subvencién del 100% del pre-
cio del billete para el afio 2026.

La dotacién de la convocatoria para 2026 se
cifra en 6.600.000 euros, para la financiacion
de la tarjeta SATE, y se centra en el refuerzo
del transporte regular de uso general gratuito
con caracter universal en los servicios que
son competencia exclusiva de la Junta de Ex-
tremadura.

Esta medida, que se viene repitiendo desde
2023, ha propiciado que los ciudadanos ex-
tremefos no tengan que pagar nada por sus
desplazamientos en autobus, lo que ha au-
mentado de manera notable el nimero de
usuarios, consiguiendo asi el objetivo que
pretende para fomentar el uso del transporte
publico especialmente en zonas rurales y re-
ducir las emisiones contaminantes mediante
la utilizacion de transporte colectivo.

Segun datos facilitados por la Junta de Extre-
madura, la region es actualmente la que mas
aportacion realiza y la Unica en la que el trans-
porte por carretera estd subvencionado al
cien por cien. Los datos avalan el éxito de la
medida: de los 754.000 desplazamientos re-
gistrados en el afio 2019, se ha pasado a 1,7
millones el afo pasado. =
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La Xunta refuerza el Plan de Transporte
Publico con mas de 160 M€

El conselleiro de Presidencia, Xustiza e Depor-
tes, explico en el Parlamento gallego que la
Xunta trata de ofrecer soluciones a las deman-
das de la ciudadania con la dotacion de mas
plazas y frecuencias y ajustes de horarios para
adecuar la oferta de servicios a las nuevas ne-
cesidades.

El conselleiro de Presidencia, Xustiza e Deportes,
Diego Calvo, ha puesto en valor en el Parlamento
de Galicia la importante inversion realizada por la
Xunta a través del Plan de Transporte Publico de
Galicia, que segun recogen los presupuestos de
2026, asciende a 160 millones de euros, lo que
permite que “el 97% de los gallegos tengan una
parada de autobus interurbano a menos de un ki-
l6metro de su domicilio”.

El Gobierno gallego destina esta cuantia al funcio-
namiento de las cuatro modalidades de trans-

porte -interurbano, integrado, escolar y de apoyo
a la movilidad personal- y al mantenimiento de las
bonificaciones, cofinanciadas por el Estado,
como la Tarjeta Xente Nova vy la tarifa 65, que per-
miten la gratuidad de 60 viajes al mes para meno-
res de 21 afios y mayores de 65 afios, respectiva-
mente.

En su intervencién, también incidid en que este
plan contribuyd en los Ultimos afios a ofrecer un
servicio de calidad, util y eficiente como se refle-
ja en el aumento de 2.700 lineas nuevas, 38.800
nuevas paradas y 1,3 millones de servicios mas
que en 2016. También se demuestra -afadio- en el
aumento de la demanda con 38 millones de perso-
nas usuarias -incluyendo el transporte escolar- en
2024, un 64% mas que en 2019.

De este modo, la Xunta trata de ofrecer respuestas
y soluciones a las demandas de la ciudadania con
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medidas para adecuar la oferta de servicios a las
nuevas necesidades, ya sea con la asignacion de
mas plazas como en las lineas Fisterra-Cee, Fe-
rrol-Ares-Mugardos, Betanzos-A Coruiia o Lugo-
Santiago; con refuerzos teniendo en cuenta los re-
cursos disponibles en las concesiones como es el
caso de las lineas Ferrol-A Corufia, Sada-Oleiros-A
Coruia, Ourense-Vigo, Ourense-Verin y Vigo-A
Coruia. También hizo referencia a otros cambios
de frecuencias y ajustes de horarios, en muchos
casos para atender las necesidades de los institu-
tos de Bachillerato y Formacién Profesional.

Diego Calvo afadié que, en los supuestos que se
llega al limite de la flexibilidad que permiten los
contratos, se trabaja en la nueva licitacion de va-
rios contratos. En esta linea, puso como ejemplo
el proyecto de explotacion del servicio publico de
transporte regular de viajeros por carretera de la
comarca del Barbanza, que acaba de someterse a
informacién publica y del que se estan analizando
las alegaciones recibidas antes de su salida a con-
curso publico. Asi, el Gobierno gallego rediseia
los servicios para atender las necesidades reales
de movilidad de la comarca, con la mejora de las
conexiones en la comarca y con Santiago de Com-
postela.

Del mismo modo, para cubrir los cambios en el
area del sur de Pontevedra, la Xunta también acor-
dé el pasado septiembre resolver los cinco contra-
tos con la UTE Lugove, concesionaria de las lineas
que operan en las comarcas del Condado, Para-

danta y Baixo Mifio, y configurar los nuevos con-
tratos de explotacion adaptados a las necesida-
des actuales para sacarlos también a concurso
publico.

Ademas, detallé que, en este caso, se llevara a
cabo una reestructuracion integral del transporte
de la zona para dar respuesta al incremento de la
demanda y a las necesidades de las personas
usuarias. Asi, durante el mes de octubre se reco-
gieron las propuestas de los 18 ayuntamientos
afectados y una vez analizadas se convocara a es-
tos municipios para abordar las mejoras, como
paso previo a la presentacion del disefio final y a la
tramitacion de la licitacion del nuevo contrato.
También precis6é que hasta la implantacién de los
nuevos servicios el transporte interurbano esta ga-
rantizado y, en un plazo maximo de 12 meses, la
concesionaria actual prestara el servicio bajo las
condiciones fijadas por la Xunta.

Por ultimo, el conselleiro explicd que el trabajo de
revision continua del servicio y todas las medidas,
ajustes y modificaciones realizadas en la zona que
contribuyeron a incrementar la demanda con
630.000 personas usuarias en 2024 en el autobus
interurbano en los ayuntamientos del bajo Mifio y
en su conexion con Vigo, un 11% mas que en
2023. Aclarando que, toda vez que se habia llega-
do a un limite que no permitia mas margen de ma-
niobra, ahora se esta abordando con los ayunta-
mientos las propuestas para la licitacién del nuevo
contrato. m

Galicia garantiza que dos de cada tres
servicios de transporte publico se
realizan en autobuses accesibles

Dos de cada tres servicios de transporte ptbli-
co se realizan en autobuses accesibles para
personas con movilidad reducida

La directora general de Mobilidade de la Xunta,
Judit Fontela, ha recordado en el Parlamento
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gallego que los contratos licitados en el marco de
las concesiones del Plan de Transporte Publico
de Galicia, en vigor desde 2020, cuentan con
criterios mas exigentes que los minimos
establecidos por la normativa estatal. Asi, aclard
que dos de cada tres servicios del transporte



publico de Galicia se realizan con autobuses
accesibles para personas con movilidad reducida.

Mientras que el Real Decreto 1544/2007, por el
que se regulan las condiciones bésicas de accesi-
bilidad y no discriminacién para el acceso y utiliza-
cion de los modos de transporte para personas
con discapacidad, establece que en los servicios
prestados por una comunidad donde haya asigna-
dos 10 o mas autobuses, el 10% de esos vehicu-
los debe ser accesible, en Galicia las 127 conce-
siones disponen de plazas accesibles y el 50% de
los vehiculos adscritos al transporte interurbano
también lo son. Esto supone, por tanto, cinco ve-
ces mas que el minimo exigido por la normativa
estatal. Ademas, como sefiald, dos de cada tres
servicios se prestan con autobuses accesibles.

En esta linea, la directora general afiadié que las
personas usuarias pueden solicitar servicios de
transporte a la demanda en las localidades dis-
ponibles y que, de hecho, ya se han atendido 260
reservas de servicios adaptados en lo que va de
afo.

En su intervencidn, Judit Fontela también destaco
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que la Xunta ha conseguido llevar mas servicios
de autobuUs a mas lugares, tanto en el rural como
en las areas metropolitanas, y con mejores condi-
ciones para las personas usuarias. Como ejem-
plo, indicé que la red de autobuses de la Xunta
garantiza que el 97% de la poblacioén gallega ten-
ga una parada a menos de un kildmetro de su do-
micilio. Se trata de un servicio —afiadié— con
precios bonificados para los viajeros mas fre-
cuentes o con descuentos para familias numero-
sas. Ademas, las bonificaciones cofinanciadas
por el Estado, como la Tarxeta Xente Nova y la ta-
rifa +65, permiten la gratuidad de 60 viajes al mes
para menores de 21 afos y mayores de 65, res-
pectivamente.

La Xunta garantiza la accesibilidad tanto en las
condiciones de los vehiculos y en la planificacion
de los servicios como con su compromiso con la
accesibilidad en las paradas. En este sentido, el
Gobierno gallego tiene en licitacién mejoras en
165 paradas en casi una treintena de ayuntamien-
tos, que supondran una inversién de siete millones
de euros en 2026. Estas actuaciones se enmarcan
en el Plan de mejora, seguridad y accesibilidad de
las paradas de autobus que el Gobierno gallego
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tiene en marcha en las carreteras autondmicas,
con el objetivo de actuar en 1.100 paradas en toda
Galicia y con una inversién total de casi 35 millo-
nes de euros.

Ampliaciéon a 2026 de la vigencia de la tarjeta
Xente Nova y la tarifa +65 del transporte publi-
co

Por otro lado, el Diario Oficial de Galicia ha publi-
cado las resoluciones por las que se amplia del 1
de enero al 31 de diciembre de 2026 el plazo de
vigencia de la tarjeta Xente Nova para menores de
21 afos y de la tarifa +65 para mayores de 65 en
el transporte publico interurbano competencia de
la Xunta. Ambas bonificaciones permiten a las per-
sonas beneficiarias realizar hasta 60 viajes gratui-
tos al mes en el autobus interurbano, asi como en
el transporte maritimo de la ria de Vigo y en los ser-
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vicios ferroviarios metropolitanos del area de Fe-
rrol.

Las dos medidas registraron hasta septiembre de
este afio 7,7 millones de viajes gratuitos por parte
de las personas usuarias, lo que demuestra su im-
pacto en el transporte publico. Asi, desde el co-
mienzo de afo y hasta septiembre se registraron
casi 39.000 nuevas altas y una inversién de las ad-
ministraciones que supuso un ahorro para los
usuarios de mas de 13,1 millones de euros en este
periodo.

En lo que se refiere a los datos de cada una de las
iniciativas, la tarjeta Xente Nova sumé 20.000
nuevas altas entre enero y septiembre y actual-
mente hay 132.000 tarjetas activas.

Las personas usuarias de esta tarjeta realizaron



https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2025/20251126/AnuncioG0759-191125-0001_gl.html
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hasta septiembre 4,9 millones de viajes, 12.000
mas que en el mismo periodo de 2024 y una media
que supera los 540.000 viajes al mes. Asi, las cifras
se sitlan por encima de las del afilo pasado, que
finalizd6 marcando un nuevo maximo anual, con
mas de 6,8 millones de viajes gratuitos para los
mas jévenes.

En cuanto a la tarifa +65, puesta en marcha a
comienzos de 2024, sumd desde el inicio del
afo casi 19.000 nuevas altas, por lo que el total
de tarjetas en este periodo supera las 167.000.
Sobre la evolucion de la demanda, las personas
mayores de 65 anos realizaron hasta septiembre
mas de 2,8 millones de viajes gratuitos, un 22%
mas respecto al mismo periodo del afio pasado
y una media mensual de mas de 300.000 viajes.
Las cifras se acercan a las registradas en todo el
afio 2024, cuando en el primer afo de funciona-
miento de la medida la tarifa +65 sumo 3,1 millo-
nes de viajes.

En el presente afio hasta septiembre, la inversion
entre la Xunta y el Estado para compensar los
costes de estos viajes asciende a 8,7 millones
de euros para los menores de 21 afios, casi un
4% mas que en el mismo periodo del afio pasa-
do, y a mas de 4,4 millones de euros para la bo-
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nificacion de los viajes con la tarifa +65, con un
incremento del 26% respecto a los primeros
nueve meses de 2024.

En total, en lo que se refiere a la tarjeta Xente
Nova, desde su implantacién en 2016, las perso-
nas usuarias realizaron mas de 33,5 millones de
viajes gratuitos, con una inversion total que as-
ciende a 50,2 millones de euros. Por su parte,
desde enero de 2024, en menos de dos anos, los
mayores de 65 afos realizaron casi 6 millones de
viajes con la tarifa +65, con una aportacién de
mas de 9,2 millones de euros para aplicar la gra-
tuidad.

Estas medidas de fomento del transporte publi-
co no solo mejoran la accesibilidad y la calidad
de vida de los colectivos beneficiarios, sino que
también fomentan una movilidad sostenible y re-
ducen los costes econémicos de las familias ga-
llegas. EI compromiso de la Xunta con el trans-
porte publico continla creciendo, y estas inicia-
tivas, sumadas a los avances en la moderniza-
cién del servicio, tienen como objetivo ofrecer
alternativas mas accesibles y econémicas para
la ciudadania. =

En marcha el Observatorio de Costes
del Transporte Discrecional de Viajeros
de la Comunidad de Madrid

La Direccidon General de Transportes y Movilidad
de la Comunidad de Madrid ha puesto a disposi-
cion de las empresas del sector del transporte de
viajeros por carretera de la region una nueva ver-
sién de la aplicacién COVIMAD, una herramienta
que facilita el célculo de los costes unitarios del

transporte en autobus, tanto por vehiculo como
por servicio o trayecto, segun el tipo de vehiculo
utilizado.

Se trata de una iniciativa institucional cuyo objetivo
principal es proporcionar datos técnicos
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actualizados que sirvan como referencia en la
determinacién de precios y el andlisis de viabilidad
economica para operadores, profesionales vy
usuarios del transporte por carretera. De este
modo, con esta aplicacién se puede:

e Calcular en tiempo real los costes operativos
desde cualquier dispositivo.

e Obtener resultados desglosados  por
conceptos clave (vehiculo, combustible, personal,

etc.).

*  Generar informes descargables y
comparativas con precios medios del sector.

e Utilizar datos oficiales y actualizados,
garantizando el rigor técnico y la fiabilidad.
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Esta version incorpora los datos mas recientes ob-
tenidos en el Observatorio de Costes del Transpor-
te Discrecional de Viajeros en Autobus en la Co-
munidad de Madrid (2025), ofreciendo asi informa-
cion precisa, actualizada y de gran utilidad para la
planificacion econdmica y la gestion operativa
de las empresas dedicadas al transporte de viaje-
ros por carretera.

La aplicacion COVIMAD se consolida como una
herramienta clave para el sector, al permitir una
mayor transparencia y eficiencia en la estima-
cion de costes, contribuyendo a una mejor toma
de decisiones empresariales y a una gestién mas
competitiva del servicio.

En el siguiente enlace se puede acceder a la apli-
cacion web de Costes del Transporte Discrecional
de Viajeros en Autobus en Madrid. =



https://observatoriotransportescam.es/calculadoraTransportes
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Una alianza estratégica de primer nivel
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Moveclean, especializada en la instalacion

y mantenimiento de infraestructura de recarga,
Dhemax, experta en soluciones tecnolégicas
para la gestién de flotas eléctricas, y Manglai,
centrada en la medicion ¥ compensacion de
huella de carbono, combinan sus capacidades
para ofrecer una solucion llave en mano a
operadores de transporte.

Experiencia demostrada:
Administramos uno de los centros
de carga de vehiculos transporte
publico mas grandes del mundo

www.moveclean.es

Para mas informacion: eflotas@moveclean.es | 629 41 35 34
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La Comunidad de Madrid incrementa
las ayudas para la obtencion gratuita
del permiso de conduccion de

vehiculos pesados

La Comunidad de Madrid continuara ofrecien-
do ayudas para la obtencion gratuita del Certi-
ficado de Aptitud Profesional (CAP), junto con
los permisos de conduccion de vehiculos pesa-
dos clase C (camiones) y D (autobuses). Para
ello, incrementara un 15,7% anual la dotacion
de esta iniciativa, que tiene como objetivo redu-
cir la escasez de conductores profesionales en
el sector del transporte de mercancias y viaje-
ros.

El Consejo de Gobierno ha autorizado una inver-

sion de 6.480.000 euros para financiar estas accio-
nes formativas durante 2026 y 2027, lo que supo-
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ne un aumento de cuantia respecto a los 2,8 millo-
nes de euros presupuestados para este ano. Gra-
cias a esta ampliacion, hasta 1.200 madrilefios po-
dran acceder a estas ensefianzas de manera total-
mente gratuita.

El programa forma parte de la Estrategia Madrid
por el Empleo 2025/27, y esta dirigido preferente-
mente a personas desempleadas inscritas en las
Oficinas de Empleo del Gobierno regional, asi
como a trabajadores ocupados que deseen mejo-
rar su situacion laboral. Los aspirantes deberan
contar con el permiso de conduccién B en vigor y
ser mayores de 21 afos.



Las entidades de formacién publicas o privadas
que impartan de forma presencial estas ensefian-
zas podran solicitar las subvenciones, que cubri-
ran un maximo de tres grupos de 15 alumnos
cada uno, con una financiacion aproximada de
243.000 euros por beneficiario. Cada itinerario
completo incluye la obtencién del CAP, obligatorio
en Espafa y en toda la Unién Europea, en su mo-
dalidad acelerada de 140 horas, y el correspon-
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diente permiso C o D, con una formacién adicio-
nal de 345 horas.

Las organizaciones interesadas pueden tramitar su
solicitud de forma telematica, desde el dia siguien-
te de la publicacion de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM), a
través del portal de la Administracion Digital del
Gobierno regional. =

El Gobierno regional mejora la
movilidad sostenible entre Murcia,
Alcantarilla, Beniel y Santomera con
casl 70.000 nuevas frecuencias

Las nuevas concesiones que integran los servi-
cios urbanos e interurbanos gracias al acuerdo
con el Ayuntamiento de Murcia permitiran una
mayor coordinacion y eficiencia del area metro-
politana.

El Gobierno regional mejora la movilidad sosteni-
ble entre Murcia, Alcantarilla, Beniel y Santomera
con 69.970 nuevas frecuencias anuales en trans-
porte publico. Las nuevas concesiones que inte-
gran los servicios urbanos e interurbanos, gracias
al acuerdo con el Ayuntamiento de Murcia, permi-
tirdn una mayor coordinacién y eficiencia del area
metropolitana de Murcia.

El director general de Movilidad y Transportes,
José Antonio Verdu, se ha reunido con la alcalde-
sa de Beniel, Mari Carmen Morales, el concejal de
Movilidad, Gestidon Econémica y Contratacion de
Murcia, José Francisco Mufioz, y los concejales de
Alcantarilla y Santomera, José Antonio Lépez y
José Antonio Martinez, respectivamente, desta-
cando que “esta actuacion mejorara significativa-
mente la movilidad diaria de miles de ciudadanos
de los cuatro municipios, porque habra mas servi-
cios, mejores horarios y conexiones directas con
Murcia, las universidades y los hospitales de refe-
rencia”.

Con la integracién de las lineas urbanas e interur-
banas se ofertaran 135.970 expediciones anuales.

Concretamente, la linea Alcantarilla-Murcia au-
mentara en 19.700 sus frecuencias anuales, la de
La Basca-Beniel-Murcia en 14.100 y la de El Sis-
car-Santomera-Murcia en 10.300. Verdu explicé
que “la coordinacién entre los servicios autonémi-
cos y municipales permitird un sistema de trans-
porte mas eficiente y sostenible, ajustado a las ne-
cesidades reales de los usuarios”.

Para prestar estos servicios, el Gobierno regional
otorgara al Ayuntamiento de Murcia 1,5 millones
de euros anuales por ambas concesiones, a lo que
se suma la cesion de los 12 autobuses, valorados
en 7,5 millones de euros y que han sido financia-
dos con fondos Next Generation.

“El compromiso del Ejecutivo regional es continuar
avanzando hacia un transporte publico mas cer-
cano, moderno y funcional, que haga que cada vez
mas ciudadanos elijan el autobus para sus despla-
zamientos diarios”, insistio el director general.

Beneficios en las rutas de los tres municipios

En el caso de Alcantarilla, las nuevas lineas
incrementan notablemente las frecuencias vy
amplian el numero de nucleos de poblacién
conectados con Murcia y su entorno. La ruta
Alcantarilla-Murcia-Universidades incorporara
Sangonera la Seca y Guadalupe, y la Alcantarilla-
Murcia ampliard su recorrido a zonas como
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Nonduermas, Era Alta, Santiago y Zaraiche o El
Puntal, duplicando la oferta de servicio los fines de
semana.

Ademas, la creacion de la linea nocturna N7 permi-
tira desplazamientos entre Alcantarilla, Sangonera
la Seca, Javali Nuevo, Puebla de Soto y Murcia du-
rante las madrugadas de los fines de semana y
festivos.

Beniel se beneficiara de una notable mejora en las
frecuencias y de la ampliaciéon de los nucleos co-
nectados con la capital. La ruta La Basca-Beniel-
Murcia incorpora Alguerias, El Raal, Llano de Bru-
jas y Puente Tocinos, multiplicando por nueve las
frecuencias de lunes a viernes y extendiendo el
servicio a sabados, domingos y festivos.

Asimismo, el municipio contara con una nueva li-

nea nocturna, la N2, que conectara Beniel con
Murcia y que pasara por Alguerias, El Raal, Llano
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NUEVAS CONCESIONES DE TRANSPORTE
PARA MURCIA - CONEXION CON
ALCANTARILLA - BENIEL - SANTOMERA

de Brujas y Puente Tocinos, facilitando los despla-
zamientos de ocio y trabajo también durante la no-
che.

En Santomera, las mejoras permitiran una comuni-
cacion mas fluida con Murcia y con las areas uni-
versitarias. La ruta Beniel-Santomera Universida-
des pasara también por El Esparragal, Cabezo de
Torres y Churra. La ruta El Siscar-Santomera-Mur-
cia pasara a conectar hasta diez nuicleos de pobla-
cion, como Monteagudo, Zarandona, Aljucer o El
Palmar, y duplicara sus frecuencias de lunes a vier-
nes, ademas de prestar servicio los fines de sema-
na.

La nueva linea nocturna N1, que enlazara Santo-
mera con Murcia, también dara servicio a las loca-
lidades de Cobatillas, El Esparragal, Monteagudo,
Casillas y Zarandona, ofreciendo tres expedicio-
nes por sentido las madrugadas de viernes, saba-
dos y festivos. m



Grupo Ruiz presenta los primeros
autobuses eléctricos de largo

recorrido de Espana

F

Con la asistencia de Isabel Diaz Ayuso, el Gru-
po también ha presentado sus nuevas oficinas,
concebidas para incrementar su capacidad
operativa, posicionando este enclave como el
centro neuralgico de sus operaciones en Espa-
na, Marruecos y Portugal.

Grupo Ruiz, holding espariol experto en movilidad
de viajeros, ha presentado en sus oficinas de Le-
ganés, junto a la Comunidad de Madrid, el Consor-
cio Regional de Transportes de Madrid y el Ayunta-
miento de la ciudad, los dos primeros autobuses
de largo recorrido 100% eléctricos de Espafa. El
evento, ha contado con la asistencia de Isabel Diaz
Ayuso, presidenta de la Comunidad de Madrid,

que estuvo acompanada, entre otras autoridades,
por Miguel Angel Garcia, consejero de Presiden-
cia, Justicia y Administracion Local; José Maria
Garcia, viceconsejero de Vivienda, Transportes e
Infraestructuras; Luis Miguel Torres, director gene-
ral de Transportes y Movilidad; asi como por Pablo
Rodriguez Sardinero, director gerente del Consor-
cio Regional de Transportes de Madrid.

En su intervencidn, la presidenta la Comunidad ha
querido destacar “el caracter familiar y la vocacion
de servicio publico del Grupo Ruiz, fundado en
1890 por Mariano Ruiz con el objetivo de trabajar
para los ciudadanos. Ciento treinta y cinco anos
después, la empresa continla siendo un referente
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en el transporte madrilefio, ahora bajo la direccién
de Andrés Ruiz, tataranieto del fundador, mante-
niendo viva la tradicién y el compromiso con la re-
gién”.

Estos vehiculos representan un hito en la electrifi-
cacion del transporte interurbano. Ofrecen una au-
tonomia de hasta 365 kilébmetros con una sola car-
ga, situandolos como unos de los modelos mas
modernos y sostenibles de su categoria. Con ca-
pacidad para 58 personas, incluyen 8 plazas reser-
vadas y una plaza para personas con movilidad re-
ducida.

Implantados ya con éxito en la Comunidad de Ma-
drid, operan en la linea 352, recorriendo las rutas
de Villanueva de Alcardete-Estacion de Méndez
Alvaro (270 kilémetros diarios) y Los Hinojosos-
Madrid (310 kilébmetros diarios).

Primeras lineas de largo recorrido 100% eléctri-
cas

Con mas de 130 afios de experiencia, Grupo
Ruiz sigue siendo uno de los lideres en la trans-
formacién hacia un modelo de transporte mas
sostenible, eficiente y conectado. La historia del
grupo esta estrechamente ligada a la de la Co-
munidad de Madrid, evolucionando ambas de la
mano y adaptandose a las necesidades cam-

biantes de la region.

Estos vehiculos demuestran que la movilidad eléc-
trica ya es una realidad fiable y eficiente incluso en
trayectos de larga distancia, ofreciendo mayor
confort, menos ruido y una experiencia mas soste-
nible tanto para usuarios como para conductores.

Nuevas oficinas para la mejora de la capacidad
operativa y la atencion al cliente

La compaiiia ha presentado también sus remode-
ladas oficinas de Leganés, que refuerzan su com-
promiso con la excelencia en la atencién al usuario
y la optimizacion de sus servicios.

Este nuevo espacio permitira mejorar la coordina-
cion operativa, agilizar la gestion de incidencias y
ofrecer una experiencia mas cercana y personali-
zada. Ademas, las instalaciones estan disefiadas
para fomentar la innovacion y la colaboracion, im-
pulsando asi el desarrollo de soluciones de movili-
dad adaptadas a las necesidades actuales y futu-
ras de los territorios en los que opera.

De esta forma, Leganés y la Comunidad de Madrid
se consolidan como el centro neuralgico de las
operaciones de Grupo Ruiz en Espafa, Marruecos
y Portugal. =
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Pavimento galardonado
para autobuses de
cero emisiones
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Alsa presenta en Mercamadrid el
primer autobus urbano de conduccion
autonoma que circulara en Espana

. En el transcurso de la jornada de presentacion

del Espacio Urbano Inteligente en Mercamadrid
organizada por la Oficina Digital del Ayunta-
miento de Madrid.

Dentro de la jornada de presentacion del Espacio
Urbano Inteligente en Mercamadrid, organizada
por la Oficina Digital del Ayuntamiento de Ma-
drid, la empresa de movilidad Alsa presento el pri-
mer autobus urbano de conduccién autonoma que
va a circular en Espafa. El vehiculo comenzara a
circular en pocas semanas con viajeros, dentro del
recinto de Mercamadrid, y constituira la primera
experiencia de este tipo que se desarrolla en nues-
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tro pais, impulsada por el Ayuntamiento de Madrid.

Esta iniciativa en uno de los proyectos piloto de
Mobilities for EU, y consiste en la operacion de un
autobus urbano ZEV eléctrico cero emisiones, que
circulara con un nivel SAE 4+ de conduccion auté-
noma (auténomo con piloto a bordo) en un entorno
real.

Destaca la mayor capacidad del vehiculo, hasta 32
plazas, frente a las escasas 12 plazas de los
vehiculos auténomos desplegados hasta el
momento; y que va a operar en un entorno real con
elevada complejidad de trafico como es



Mercamadrid, uno de los mayores centros de
actividad de Espafa donde acceden cada dia
20.000 personas y mas de 15.000 vehiculos.

Complementando a este piloto y en el marco de
Mobities for EU, Alsa desarrollando junto a la Ofi-
cina Digital y Mercamadrid una investigacion de
Movilidad Sostenible y cero emisiones basada en
experiencia de clientes (customer centric), que
permitira identificar las necesidades de todo el
ecosistema de empresas y entidades de Merca-
madrid, uno de los principales centros de trabajo
de la ciudad. Las conclusiones de este estudio ser-
viran para definir un nuevo modelo de movilidad
para Mercamadrid con soluciones avanzadas di-
sefiadas a la medida de cada colectivo de usua-
rios, que reduzcan el uso del coche privado.

La iniciativa se afiade al vehiculo lanzadera de
conduccién auténoma que Alsa opera con regula-
ridad desde 2020 en el campus de Cantoblanco de
la Universidad Auténoma de Madrid, en colabora-
cion con el Consorcio Regional de Transportes, y
que ha constituido un hito internacional en las tec-
nologias de vehiculo conectado, cooperativo y au-
tomatizado (CCAM).

Mobilities for EU

Este piloto forma parte del proyecto europeo Mo-
bilities for EU, financiado en el marco del programa
Horizonte Europa. Su propdsito es demostrar solu-
ciones avanzadas e integradas de movilidad urba-
na que permitan a las ciudades acelerar la transi-
cién a la neutralidad climatica.

Esta formado por 29 entidades europeas de dife-
rentes ambitos (administraciones, empresas de
movilidad, tecnolégicas, centros de investigacion,
universidades...). En el proyecto se llevan a cabo
27 actividades demostrativas en las ciudades lide-
res de Madrid y Dresde (Alemania).

El objetivo del proyecto es analizar la tecnologia
mediante demostradores reales: vehiculos auténo-
mos para el transporte de personas y mercancias,
conectividad, emisiones cero y sus implicaciones
operacionales, econémicas y sociales.

Partners del proyecto

Junto a la Oficina Digital del Ayuntamiento, lider
del nodo de Madrid de Mobilities for EU, Alsa lidera

este proyecto piloto, en el que cuenta con el traba-
jo y colaboracion de diversos partner: Mercama-
drid, como proveedor de la ubicacion e infraes-
tructura asociada; Orange, que esta desplegando
una red 5G para comunicaciones de todos los dis-
positivos; Ferrovial, encargada de la obra civil y el
mantenimiento de puntos de carga y parking; T-
Systems, que lidera el desarrollo de un espacio de
intercambio de datos entre todos los socios del
proyecto; la Universidad Politécnica de Madrid
(UPM), que va a definir modelos de negocio vincu-
lados a cada piloto y esta desplegando tecnologia
loT por todo el recinto; asi como la consulta CAR-
TIF, coordinadora del proyecto Mobilities for UE en
su conjunto.

Asimismo, Alsa cuenta con la colaboracion desta-
cada de OTOKAR, proveedor del vehiculo y con
quien ha suscrito un acuerdo para desarrollar las
tecnologias de vehiculo conectado y auténomo; el
Instituto Universitario de Investigacion del Auto-
mévil (INSIA) y el Centro Tecnoldgico de la Auto-
mocion de Galicia (CTAG), organismos de homolo-
gacién y testeo del vehiculo que van a utilizar; y la
Direccion General de Trafico (DGT), que ha otorga-
do los permisos necesarios para la circulacién del
vehiculo en el marco del Programa Marco ES-AV
de Evaluacién de la Seguridad y Tecnologia de
Vehiculos Automatizados.

En la elaboracién del estudio de nueva movilidad y
experiencia de clientes Alsa colabora con las em-
presas de consultoria especializada 1zo y Alomoén.

Acompanando a este proyecto, en el ambito de la
Céatedra universitaria “Nos Mueves” de Alsa con el
centro de investigacion TRANSyT de la Universi-
dad Politécnica de Madrid, la compaiiia esta ini-
ciando un estudio sobre la percepcion social en re-
lacién a la conduccion autonoma. Es una iniciativa
mas de innovacién social impulsada por Alsa des-
de su Centro de I+D.

Tecnologia del vehiculo: Otokar e-Centro Auté-
nomo

El vehiculo que operara Alsa en Mercamadrid es
un minibus Otokar e-Centro Auténomo, 100%
eléctrico ZEV con conduccién auténoma Nivel 4+.
Tiene 6,6 metros, una capacidad hasta 32 pasaje-
ros y una autonomia de 200 km.

Espana es el primer pais de Europa donde este
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autobus circulard en un entorno real, contando
para ello con la autorizacién de la DGT, que
permite el uso del vehiculo en vias publicas
controladas, dentro de programas de ensayo y
validacion supervisados.

El minibus dispone de la tecnologia de conduccién
autbnoma mas avanzada, desarrollada integra-
mente por los equipos especializados de Otokar.
Cuenta con los Ultimos avances en geoposiciona-
miento y seguridad, donde destacan: 10 camaras
perimetrales, 6 sensores LIDAR 3D, sensores de
ultrasonidos en todo su perimetro, unidad de pro-
cesamiento en tiempo real, interfaz de interaccion
HMI y sistema global de navegacién satélite de
alta precision con antena dual (GNSS), comple-
mentado con un sistema de navegacién inercial
con GPS (INS) y cinematica en tiempo real (RTK).

Gracias a estos sistemas se consigue una percep-
cion completa del entorno y de cualquier elemento
movil que se pueda interponer en la ruta del
vehiculo. De este modo, el autobus tiene capaci-
dad para sortear de manera autébnoma obstaculos
en la via (p.ej. vehiculos en doble fila), realizar pa-
radas para subida/descenso de viajeros y operar
bajo cualquier condicién meteoroldgica por adver-
sa que sea, sin tener que modificar la ruta o inte-
rrumpir el servicio.

El proyecto forma parte de la estrategia europea
para una movilidad sostenible, conectada y segu-
ra. Representa un paso adelante hacia un trans-
porte publico libre de emisiones, con mayor efi-
ciencia y seguridad operativa. El e-Centro Auténo-
mo de Otokar sera el primer autobus publico auto-
nomo en el trafico.

El e-Centro Autdbnomo completé con éxito prue-
bas exhaustivas realizadas por TUV Rheinland en
Hungria. Durante un periodo de 30 dias, el vehicu-
lo fue evaluado en 148 variaciones de escenarios
y superé mas de 600 pruebas de conduccién au-
tébnoma.

Como operador de movilidad sostenible, multimo-
dal y conectada, Alsa fue pionera en 2020 en po-
ner en marcha el primer autobus auténomo que
opera de forma regular en un circuito abierto al tra-
fico real en nuestro pais, en la Universidad Autéono-
ma de Madrid (UAM).

Con la operacién de este nuevo vehiculo auténo-
mo en Mercamadrid, la compafia da un nuevo
paso en su vocacion para desarrollar y ofrecer so-
luciones de movilidad innovadoras y sostenibles,
que suponen un avance hacia un transporte publi-
co conectado, libre de emisiones, con eficiencia y
seguridad operativa. m
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Moventis y Bombers de la Region de
Lleida colaboran para reforzar la
seguridad y los protocolos de
actuacion en autobuses eléctricos

e
ey
moventls

Una apuesta que refuerza la colaboracion pu-
blico-privada y consolida a la ciudad de Lleida
como uno de los referentes en transporte ur-
bano seguro, innovador y sostenible.

Moventis, division de movilidad colectiva del gru-
po Moventia, ha impulsado unas jornadas de for-
macién técnicas en colaboracién con Bombers de
la Generalitat de Catalunya de la Region de
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Lleida, centradas en la seguridad y la metodologia
de intervencidn en autobuses eléctricos.

La iniciativa, que situa a la ciudad de Lleida a la
vanguardia de la movilidad eléctrica segura, se ha
desarrollado en las cocheras de Autobusos de
Lleida, operadora responsable del servicio
urbano, interurbano y del Bus Turistic de la ciudad,
y ha contado con la participacion de 20



cuerpo de bomberos e

representantes del
inspectores, bajo el apoyo técnico del fabricante
de vehiculos Irizar e-mobility.

Concretamente, las jornadas han abordado los
procedimientos de intervencion y el conocimiento
del sistema eléctrico de los autobuses en distintos
escenarios operativos.

Esta formacioén se trasladara al personal de con-
duccion de la operadora del servicio de transporte
publico por parte de los inspectores de Lleida, con
el objetivo de implantar las buenas practicas y el
uso eficiente de los vehiculos eléctricos en el dia a
dia, para consolidar una movilidad urbana mas se-
guray fiable.

En representacion de la compania experta en mo-
vilidad han estado presentes Silvia Marti, vicepre-
sidenta corporativa de Moventia; Carlos Soldevilla,
gerente de Moventis Autobusos de Lleida, Xavier
Climent, jefe de taller de Autobusos de Lleida, y
Sandra Llunell, directora de Marketing & Customer
Service de Moventis, junto a Unai Garcia, formador
técnico de lIrizar e-mobility, encargado de instruir
sobre las especificaciones técnicas de los vehicu-
los.

En este sentido, esta accién representa un ejemplo
de colaboracion publico-privada, fomentando la
integracién de nuevas tecnologias en la ciudad y
reforzando la cooperacion entre todos los actores
para ofrecer un transporte publico de calidad.

Las sesiones han combinado diversas exposicio-
nes tedricas acompanadas de practicas directas
sobre los vehiculos eléctricos en las cocheras de

la compaiiia, ofreciendo a todos los participantes
del cuerpo de bomberos las herramientas nece-
sarias para actuar de manera rapida y eficiente.

Concretamente, durante las practicas se ha traba-
jado especificamente en el manejo de las baterias
integradas en la flota de autobuses y en los proto-
colos de desconexion segura, resguardando que
cualquier intervencion se realice sin riesgos tanto
para los equipos de emergencia como para los pa-
sajeros.

En palabras de Silvia Marti, vicepresidenta corpo-
rativa de Moventia: “La transicién hacia una movi-
lidad mas sostenible implica tecnologia, formacién
y cooperacion entre los distintos actores. Estas
jornadas demuestran el valor de trabajar junto a
los servicios publicos y con nuestros partners para
garantizar un servicio de transporte publico mas
segura y al servicio de la ciudadania”.

Por su parte, Carlos Soldevilla, gerente de Auto-
busos de Lleida, ha sefalado que “la electrifica-
cion del transporte urbano es un paso clave para
el futuro de la movilidad en Lleida y requiere forma-
cion especializada. Esta colaboracion con Bom-
bers y la participacién de Irizar e-mobility nos per-
mite seguir avanzando con todas las garantias”.

Esta coordinacién publico-privada y la integracién
de nuevas tecnologias permiten a la ciudad de
Lleida avanzar hacia un modelo de transporte mas
innovador y respetuoso con el medio ambiente, re-
forzando al mismo tiempo la capacidad de los
equipos de emergencias para actuar con seguri-
dad ante los retos de la electrificacion urbana. =

Alsa ofrece mas de 3,6 millones de
plazas para viajar esta Navidad

La compania de movilidad Alsa ha anunciado que,
durante las proximas navidades (proximo 8 de
enero), ofrecera 3,6 millones de plazas para viajar
en los servicios de largo recorrido que opera en
Espanfa.
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En esta época de reencuentros, Alsa ha querido
contar con la colaboracién del cantante David
Bisbal quien, con su tema “Navidad junto a ti”,
protagoniza la campafia navidefia, que pone el
énfasis en el principal motivo de la vuelta a casa



por Navidad para millones de personas: ver a
sus seres queridos. https://www.alsa.es/
navidad

El dispositivo especial de Navidad puesto en mar-
cha por la compaiiia supone un incremento de en
torno al 40% sobre las plazas operadas habitual-
mente. De acuerdo a los datos registrados hasta
hoy, la venta anticipada de billetes se sitia en nive-
les similares a los del afio anterior.

Intermodalidad
Por otro lado, en estas navidades Alsa potenciara

especialmente las conexiones intermodales que
opera en los principales aeropuertos, para atender

el incremento de viajeros que llegan a Espafia via
aérea en estas fechas, asi como los servicios inter-
modales de tren y autobus que comercializa con
Renfe e Yryo.

Segun datos de CONFEBUS, el pasado afo mas
de 7,2 millones de espafioles eligieron el autobus
para realizar sus desplazamientos navidefos, lo
que supone un 35% del total de los 20 millones de
desplazamientos que se realizaron en estas fechas
en nuestro pais segun la DGT.

El autobus interurbano se consolida asi como la al-
ternativa de movilidad segura, sostenible y asequi-
ble para viajar estas navidades para un gran parte
de la poblacién. =


https://www.alsa.es/navidad
https://www.alsa.es/navidad

SVR SERVIREAC

Servicio de Remolcaje Especializado
en Autocares y Camiones

A tu servicio en cada kilometro

v SERVICIO 24H / 365 DIAS v REPARACIONES IN SITU
v ULTIMA TECNOLOGIA v RESCATES
v ASISTENCIA RAPIDA v TODO TIPO DE VEHICULO (Pesados y Ligeros)
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Servicio Neumaticos
Reparacién o sustitucion
in situ de neumaticos y/o
piezas relacionadas.

Atencion Personalizada
Recibiras atencién Tratamiento Mercancia

personalizada, y por En caso de siniestro,
profesionales 24h/365 reorganizacion de la

en todo el territorio carga o recuperacion
Nacional e Internacional. y documentada.

Asistencia: 24h. / 365 dias
Teléfonos: 91 33094 01/ 620 006 347 / 681 366 082

Para mas informacion: 91 353 69 98 - Email: info@servireac.com
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FORO DE EXPERTOS

El Ministerio de Transportes y
Movilidad Sostenible desarrolla la
nueva herramienta web para el calculo
de costes del transporte por carretera

= e
==

. Por la Direccion General de Transporte por Ca-

rretera y Ferrocarril del Ministerio de Transpor-
tes y Movilidad Sostenible

La Direccién General de Transporte por Carretera
y Ferrocarril del Ministerio de Transportes y Movili-
dad Sostenible ha completado el desarrollo de la
herramienta denominada “Acotran” (enlace), la pa-
gina web que permite realizar el calculo de los cos-
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tes anuales y por servicio para el transporte discre-
cional de viajeros por carretera y también para
mercancias. Esta nueva herramienta mantiene la
metodologia de calculo y las funcionalidades de
las aplicaciones existentes e incorpora relevantes
mejoras.

Hasta ahora, las empresas e interesados ya dispo-
nian de los programas Acotravi -para el transporte


https://apps.fomento.gob.es/abaco/angular_proyecto/es/client/login

discrecional de viajeros- y Acotram -para el trans-
porte de mercancias-. Estos programas, que con-
tinuaran estando disponibles para los usuarios du-
rante un tiempo de transicion, presentan algunas
desventajas que se vencen con esta nueva aplica-
cion.

Entre las funcionalidades que ofrece la herra-
mienta, cabe destacar:

e Creacion y configuracion de las diferentes
tipologias de vehiculos. Los vehiculos aparecen
configurados con unos parametros por defecto
(los datos del ultimo Observatorio de Costes), pero
éstos se pueden modificar y ajustar cuantas veces
se necesite.

e Para usuarios principiantes, se ha desarrollado
un moédulo que facilita la familiarizacién con la
herramienta y la identificacion de los parametros
que influyen en el célculo de los costes.

e Tras un sencillo registro (apenas con direccion
de correo electrénico y contrasefia), permite
conservar los vehiculos creados, para posteriores
consultas o modificaciones.

* Calculo de costes totales anuales asociados al
vehiculo, asi como:

osu distribucién en costes directos e
indirectos,

oen costes temporales (fijos) y kilométricos
(variables) y

olos costes asociados a cada concepto
(amortizacién, financiacion, neumaticos, etc.).

e Calculo de costes por servicio. Apoyandose
en los datos de partida del vehiculo configurado,
muestra como se repercutiria el coste anual total a
un determinado servicio.

e Ofrece la visualizacién de estos resultados de
forma numérica en pantalla, de manera grafica, y
permite la generacion de informes en formato pdf.

e Funcionamiento en dispositivos mdviles,
siendo compatible con cualquier sistema
operativo. Se ofrecen todas las funcionalidades,
adaptando la visualizacion a las pantallas de los
teléfonos.

FORO DE EXPERTOS

Asi, y en comparacién con los programas previos,
la nueva herramienta aporta significativas mejoras,
ofreciendo, al menos, las siguientes ventajas:

e Al ser una aplicacién web, no requiere
descargas de ficheros o instalacién de programas
por parte del usuario.

e Tampoco requiere que el usuario la actualice
manualmente, estara permanentemente
actualizada con los datos del ultimo Observatorio
de Costes.

* Es compatible con cualquiera de los sistemas
operativos de ordenadores y de teléfonos moviles
existentes.

e El registro inicial es muy sencillo, y permite
personalizar y guardar diferentes vehiculos segun
las caracteristicas y flotas de cada usuario.

e Incorpora mejoras de usabilidad, tales como la
adaptacion a diferentes tamafios de pantalla y a
dispositivos moviles.

Si bien la aplicacion ya esta plenamente operativa,
se trabaja en cualquier caso en su mejora conti-
nua. Este nuevo formato web permitird implemen-
tar futuras mejoras, tales como:

e Exportacion de resultados a formatos
editables (Excel, csv, etc).

* Mejoras en la impresion en formato pdf.

* Nuevos sistemas de visualizacién de datos y
graficos.

* Incorporacién de manera sencilla de nuevas
tipologias de vehiculo.

Por ultimo, se ha de mencionar que la aplicacién
dispone de una pestafia que permite enviar un
mensaje electronico al administrador de la aplica-
cion para plantear dudas o problemas que puedan
presentarse a los usuarios. Estos mensajes se re-
ciben en la Direccién General y se atienden para
auxiliar a los usuarios que lo requieran. =
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Conectividad inteligente que
transforma las operaciones de

autobuses

Por Friilink, plataforma integrada de-
sarrollada por Freezz

Para los operadores de autobuses ac-
tuales la conectividad se ha convertido
en un activo estratégico que influye di-
rectamente en los costes, la satisfac-
cién de los pasajeros y la eficiencia de
la flota. Friilink, la plataforma integrada
desarrollada por Freezz, unifica Inter-
net de alta velocidad, telematica avan-
zada, soluciones de seguridad y nue-
vas oportunidades de ingresos en un
Unico sistema facil de implementar,
que ha demostrado ser una actualiza-
cion practica, rentable y de bajo man-
tenimiento para flotas urbanas, interur-
banas y de larga distancia en todo el
continente.

Este servicio es posible gracias a la
combinacién de conectividad hibrida
por satélite y 4G/5G, un ordenador a
bordo que gestiona todas las funcio-
nes telematicas y de seguridad, y una
plataforma en la nube para la supervi-
sién y el control en tiempo real. Todo se
proporciona mediante una unidad
compacta en el techo y un Unico dispo-
sitivo a bordo, lo que elimina la necesi-
dad de multiples sistemas de comuni-
caciones de diferentes proveedores.
Para los equipos de compras y opera-
ciones, esto puede traducirse en un
solo contrato, un Unico proveedor y una platafor-
ma totalmente gestionada, operada y mantenida
integramente por Freezz.

Al integrar multiples funciones, los operadores ob-
tienen un retorno de la inversion claro al mejorar el
servicio, generar ingresos y reducir los costes ope-
rativos.
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Una mejor experiencia para los pasajeros con
Wi-Fi a bordo

Los pasajeros esperan cada vez mas disponer de
una conexion Wi-Fi de alta calidad a bordo. Contar
con una conexién estable y de alta velocidad per-
mite la transmision fluida de contenidos, el uso de



FORO DE EXPERTOS

redes sociales y el acceso a infor-
macion de viaje en tiempo real.
Esto ayuda a los operadores a fi-
delizar a sus clientes y atraer a
mas viajeros, especialmente en
rutas interurbanas y de larga dis-
tancia, donde la competencia es

mayor. Satellite

antenna

Un pasajero entretenido es un pa-
sajero satisfecho, y al requerir me-
nos atencion por parte del con-
ductor, también contribuye a au-
mentar la seguridad.

Ademas, para maximizar la renta-
bilidad del operador, Friilink inclu-
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ye una plataforma de publicidad

digital integrada disefiada especificamente para
autobuses. Gracias a la segmentacién basada en
el destino, las promociones en portales cautivos y
las asociaciones con terceros, los operadores pue-
den acceder a nuevas fuentes de ingresos. Segun
la estrategia de cada operador, la conectividad
puede transformarse en una fuente de beneficios
en lugar de un centro de costes.

Menores costes operativos gracias a la telema-
tica inteligente para autobuses

Con la integracién completa del bus CAN y el diag-
néstico en tiempo real, Friilink ofrece a los opera-
dores una visibilidad detallada del estado de los
vehiculos, el comportamiento de conduccion, el
consumo de combustible y las necesidades de
mantenimiento. La optimizacién de rutas y el man-
tenimiento predictivo suelen traducirse en un me-
nor consumo de combustible, menos incidentes y
una mayor disponibilidad de la flota, lo que genera
un retorno de la inversion claro y cuantificable.

Mejora de la gestion y la seguridad de la flota

En un contexto donde la seguridad es fundamen-
tal, Friilink refuerza la proteccion mediante geolo-
calizacion continua, videovigilancia a bordo, aler-
tas en tiempo real y herramientas de asistencia y
conduccién autonoma. Estas capacidades redu-
cen el riesgo operativo, mejoran la supervision y
protegen tanto a conductores como a pasajeros.

Una actualizacion estratégica para las flotas
modernas

Al sustituir multiples sistemas independientes por
una Unica plataforma integrada, Friilink reduce la
complejidad, los costes a largo plazo y las cargas
de mantenimiento. Su instalacion sencilla y su bajo
requerimiento de mantenimiento lo convierten en
una opcioén atractiva para las empresas que bus-
can tecnologias con impacto operativo y financiero
inmediato.

Para los operadores que desean consolidar co-
nectividad, seguridad y telematica, esta solucién
representa un camino estratégico para convertir la
conectividad en una verdadera ventaja competiti-
va. Esté disponible una demostracién personaliza-
da para explorar todas las ventajas financieras y
operativas, donde se detalla cédmo esta solucion
integrada esta disefiada para reducir gastos, abrir
nuevas fuentes de ingresos y crear una flota mas
inteligente y preparada para el futuro. =

Ferdinando Tiezzi

Co-founder & CEO
ferdinando.tiezzi@freezz-ch.com
+4176 38399 66

Rayco Perez

Co-founder & COO
rayco.perez@friilink.com
+4178742 6600
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www.friilink.com
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MEMORIA DE

Avanza presenta su Memoria de
Sostenibilidad 2024, reflejo de su
compromiso con una movilidad mas
resiliente y sostenible

SOSTENIBILIDAD

2024

>

Avanza ha publicado su Memoria de Sostenibi-
lidad 2024, un documento clave que recoge la
estrategia, el compromiso y las acciones desa-
rrolladas por la compaiia a lo largo de un afio
marcado por la necesidad de avanzar hacia un
modelo de desarrollo mas resiliente, justo y
sostenible.

La Memoria reafirma que la transparencia, el
compromiso y la innovacién contindan siendo los
pilares que guian el papel de Avanza como agente
transformador de la movilidad en Espana.
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Principales avances de 2024

La edicion de este afio destaca iniciativas que con-
solidan la apuesta de Avanza por un transporte pu-
blico mas eficiente, moderno y centrado en las
personas:

Electrificacion de la flota. Avanza ha dado pasos
decisivos en la incorporacion de vehiculos eléctri-
cos en ciudades como Elche, Segovia y Zarago-
za, contribuyendo a una movilidad urbana mas
limpia, silenciosa y responsable.




Compromiso social y humano. La compaiiia ha re-
forzado su colaboracion para recuperar la movili-
dad en situaciones criticas, garantizando la con-
tinuidad del servicio y el apoyo a la ciudadania
cuando mas se necesita.

Innovacién y digitalizaciéon. Durante 2024 se han
integrado soluciones avanzadas basadas en digi-
talizacion, analisis de datos e inteligencia arti-
ficial, herramientas fundamentales para responder
a los retos de la descarbonizacion y para avanzar
en los objetivos del Plan Nacional Integrado de

Energia y Clima 2030.

Con todo ello, Avanza reafirma su conviccién de que
el transporte publico, como palanca de futuro, es es-
encial para construir ciudades mas cohesionadas,
equitativas y sostenibles, impulsando un modelo
de movilidad que prioriza a las personas y al planeta.
Tanto la Memoria de Sostenibilidad 2024 como
su resumen ejecutivo estan disponibles en la pa-
gina web de Avanza, donde los interesados pue-
den conocer en detalle los retos, avances y com-
promisos de la compaiia. =

La Compania de Tranvias y UNICEF se alian
para promover la solidaridad en A Coruna

Los viajeros encontraron en los autobu-
ses diferentes elementos divulgativos
sobre la campana Enciéndete por los de-
rechos de la Infancia de UNICEF, que
pone el foco sobre la desnutricion que
amenaza a millones de ninos y nifas en
el mundo

Un afio mas, la Compaiiia de Tranvias de La
Corufa ha colaborado con UNICEF para
dar a conocer entre los corufieses su cam-
pana divulgativa Enciéndete por los dere-
chos de la infancia, que tiene como objetivo
poner el foco sobre la desnutricion que
amenaza a millones de nifios en el mundo y
que puede mitigarse con los sobres de ali-
mento terapéutico que UNICEF distribuye
en mas de 130 paises y territorios gracias al
apoyo de sus socios. Esta iniciativa se en-
marco en la conmemoracién del Dia Mun-
dial de la Infancia, que tuvo lugar el 20 de
noviembre, y ha sido fruto de un acuerdo
entre Ignacio Prada, director de la Compa-
fiia de Tranvias de La Corufa, y Maria Mon-
talvo, presidenta de UNICEF Comité Gali-
cia.

Asi, desde durante diez dias, las perso-
nas viajeras del transporte publico muni-
cipal corufiés se encontraron carteleria y
otros elementos informativos en el inte-
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rior de los buses con un cédigo QR que les daba
acceso al contenido sobre la labor que desarro-
lla UNICEF. Y es que el Dia Mundial de la Infan-
cia busca llamar la atencién sobre la situacién
de los nifios y nifias mas desfavorecidos, ade-
mas de dar a conocer los derechos de la infan-
cia y concienciar a las personas de la importan-
cia de trabajar dia a dia por su bienestar y desa-
rrollo.

UNICEF es el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia y la organizacion lider en la defensa y
promocioén de los derechos de los nifios y las nifias
a nivel global. Trabaja en mas de 190 paises y terri-
torios para garantizar que todos los nifios, espe-
cialmente los mas vulnerables, vean cumplidos
sus derechos fundamentales: crecer sanos, ir a la
escuela, vivir protegidos y tener igualdad de opor-
tunidades. =

Nueva campana de seguridad vial de
Avanza dedicada a los mas pequenos

Con esta accion, la compaiiia de movilidad in-
tegral busca informar y formar a los nifnos sobre
la importancia de conocer y llevar a la practica
las normas que rigen en todos los escenarios
relacionados con la movilidad.

Avanza acaba de presentar su nueva campafna de
seguridad vial destinada a los mas pequefios.
‘Avanza por una educacion en movilidad segura
y sostenible’ es un proyecto de caracter nacional
que busca informar y formar a los nifios sobre la
importancia de conocer y llevar a la practica las
normas que rigen en todos los escenarios relacio-
nados con la movilidad.

La educacion vial dirigida a los mas pequefios es
fundamental para ensefiarles a desenvolverse de
manera segura y responsable en la via publica,
tanto como peatones, pasajeros o futuros conduc-
tores. Su objetivo principal es prevenir accidentes
y fomentar una cultura de respeto y responsabili-
dad.

Por todo ello, Avanza ha querido poner su foco en
este segmento de la poblacién con un proyecto al-
tamente practico en el que se han involucrado ins-
tituciones publicas, asi como colegios, profesores
y familias.

La campana esta especialmente destinada a nifios
de 5 a 7 anos. En esta etapa crucial de desarrollo,
es fundamental inculcarles la importancia de la se-
guridad vial y crear conciencia sobre su papel
como usuarios de las vias y del transporte.
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Este proyecto de educacion vial, disefiado y desa-
rrollado por la compania Avanza, ha contado con
la colaboracion de la Direccion General de Tra-
fico (DGT), el Consorcio Regional de Transpor-
tes de Madrid (CRTM) y los ayuntamientos de
Hoyo de Manzanares, Collado Villalba, Pozuelo de
Alarcon, Torrelodones y Los Molinos.

El programa, que se esta desarrollando en la Co-
munidad de Madrid, Zaragoza y Vigo durante la
primera fase, busca ir mas alla de las normas basi-
cas de trafico. Quiere formar personas responsa-
bles y respetuosas, capaces de desenvolverse de
manera segura en su entorno, ya sea como peato-
nes o pasajeros de un medio de transporte publi-
co.

Para impartir el contenido sobre educacion vial de-
sarrollado por Avanza, se han creado distintos ma-
teriales que componen el ‘KIT DEL PROYECTO’
como un manual amplio que contiene todas las ex-
plicaciones necesarias para poder impartir los
contenidos, asi como una referencia a los ejerci-
cios, diapositivas y cuadernos.

Al acto de presentacion, que tuvo lugar en el Co-
legio Maristas de Collado Villalba, acudieron en-
tre otros Mariola Vargas (alcaldesa de Collado
Villalba), Yolanda Martinez (concejala de Seguri-
dad Ciudadana y Transportes de Collada Villal-
ba), Lourdes Cuesta (concejala de Educacién de
Collada Villalba), José Luis Roman (director de
Movilidad Interurbana de Avanza), Eloy Fernan-
dez (director Division Centro de Avanza) y repre-



sentantes de los ayuntamientos de Alpedrete,
Los Molinos y Hoyo de Manzanares. Todos ellos
arropados por 48 nifios que no quisieron perder-
se la oportunidad de poner en practica los prime-
ros ejercicios de educacion vial junto a la Policia
Local.

Durante la presentacion, Mariola Vargas comento
en la presentacion que “esta iniciativa se enmarca
dentro de las acciones que se realizan durante
todo el afio con el objetivo de fomentar la movili-
dad dentro de la localidad, el fomento del respeto
hacia los viandantes, y la participacién de los mas
jovenes en la tarea de hacer, entre todos, una ciu-
dad mas segura y accesible”.
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Por su parte, José Luis Roman destaco que el
lanzamiento de esta campana significa para Avan-
za “una prueba mas del compromiso de la compa-
fia por la mejora de la movilidad y el desarrollo de
los nifios. Hoy es un dia especial porque supone
una apuesta decidida por el fomento del transpor-
te publico. Con esta campafa queremos conse-
guir que los nifios utilicen los autobuses de forma
segura y se familiaricen con ellos en el dia a dia”.

Ademas, Yolanda Martinez subrayé que “damos
un paso mas para aprender en movilidad y en se-
guridad vial. Cuando lo veéis, os va a encartar el
curso disefiado por Avanza y vais a disfrutar mu-
cho con Avanzin”. =
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FORMACION

Los alumnos del Programa Superior
de CONFEBUS visitan la fabrica de
Mercedes-Benz y Setra en Estambul

La planta de Hosdere, que produce mas de marcha la décima edicién del Programa Superior
4.000 autobuses al aino y cuenta con centros de de CONFEBUS en Direccion y Gestion de la Movi-
I+D y capacitacion técnica, mostro a los alum- lidad de las Personas, en el que participan un am-
nos sus innovadores procesos de soldadura, plio grupo de profesionales de diferentes empre-
pintura, montaje y personalizacion digital en sas del sector del transporte en autobus: AUTO-
3D. BUSES URBANOS DE LEON, AUTOCARES ViC-

TOR BAYO, DE BLAS Y CIA, S.A, GRUPO AISA,
El pasado mes de abril, la Confederacién puso en EVOBUS IBERICA, SANJUAN ABAD y VIP CAR. Y
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este afo, gracias al patrocinio de Mercedes-
Benz y Setra, los alumnos han podido conocer de
primera mano la fabrica que ambas marcas tienen
en Estambul, acompafados en esta ocasién por
Soledad Gomez, responsable de Marketing vy
Prensa de EvoBus Ibérica, y por la responsable de
Formacion de CONFEBUS, Natalia Esteban.

El primer dia viajaron hasta Estambul, donde se lle-
v6 a cabo una visita guiada en la que pudieron dis-
frutas de los monumentos y la comida mas carac-
teristicos de la ciudad.

El segundo dia se desplazaron hasta la fabrica de
Estambul Hogsdere. Esta planta cuenta con una de
las instalaciones mas avanzadas para el pintado
por cataforesis (KTL) de carrocerias, que garanti-
za la maxima proteccién anticorrosiva y una cali-
dad de superficie excepcional. En los ultimos
afos, las mejoras tecnoldgicas implementadas
han permitido reducir de forma notable las emisio-
nes de disolventes organicos y el consumo ener-
gético por vehiculo producido.

FORMACION

La produccién de autobuses Mercedes-Benz en
Hogsdere se basa en un principio de calidad sin
compromisos. Cada afo se fabrican mas de 4.000
autobuses y autocares completos, destinados
tanto al mercado local como a la exportacién a
mas de 70 paises. La planta se estructura en tres
areas principales —soldadura, pintura y montaje
final— que trabajan estrechamente para alcanzar
el objetivo comun: ofrecer vehiculos con la maxi-
ma fiabilidad y confort.

La factoria de Estambul dispone ademas de un
centro de investigacion y desarrollo dedicado a
la mejora continua de los procesos de produccion,
la seguridad y la eficiencia. Este centro esta plena-
mente integrado en la cadena de valor de Daimler
Buses, contribuyendo con soluciones de ingenie-
ria para los modelos de nueva generacion, inclui-
das las versiones hibridas y totalmente eléctricas.

Como parte de la visita, los asistentes pudieron
conocer el Centro de Capacitacion de Merce-
des-Benz Tiirk, donde se forman mas de 1.000




FORMACION

aprendices y técnicos cada afio. Las modernas
instalaciones incluyen talleres de practicas, labo-
ratorios de mecatronica y simuladores de disefio y
pintura.

El area de diseio y personalizacion de vehiculos
utiliza tecnologia digital de vanguardia que permite
a los clientes visualizar en tres dimensiones la con-
figuracién final de su autobus. En una gran pantalla
interactiva, pueden seleccionar los colores de la
carroceria, el disefio interior, los materiales de los
asientos, las cortinas y los revestimientos. Este
sistema 3D, desarrollado en colaboracion con el
equipo de disefio global de Daimler Buses, facilita
el proceso de decision y garantiza una personali-
zacion precisa de cada pedido.

Con cerca de 4.900 empleados, la planta de Es-
tambul es uno de los mayores centros de produc-
cion de Daimler Buses en el mundo. Diariamente
se ensamblan entre 12 y 14 vehiculos completos,
tanto de la marca Mercedes-Benz como Setra,
segun la demanda. Destaca especialmente su sis-
tema robotizado de pintado, que permite persona-
lizar cada vehiculo con acabados exclusivos.

En las mismas instalaciones se encuentra también
el taller de produccion de componentes interio-
res, donde se fabrican anualmente miles de asien-
tos, paneles y elementos de confort para autobu-
ses y autocares Mercedes-Benz y Setra, constitu-
yendo uno de los pilares del sistema de produc-
cion sobre pedido de la compaiiia. =
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FORMACION

En marcha el Plan de Formacion
CONFEBUS 2025-2026

Inauguramos el Plan de Formacion de CONFEBUS 2025-2026 con el objetivo prioritario de apoyar la me-

jora en la seguridad vial, la formacion de los trabajadores del Sector, asi como la mejora de su cualificacion.
Las acciones formativas, subvencionadas por el Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, dirigidas
a personal en activo y todas en modalidad presencial, son las siguientes:
RSO DORA A U
EXCEL INICIACION 10 10
EXCEL AVANZADO 10 10
COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS 20 10
PERFECCIONAMIENTO EN LA CONDUCCION SEGURA APLICANDO
CRITERIOS DE EFICIENCIAY MEDIOAMBIENTALES 10 10
TACOGRAFO 8 10
MECANICA BASICA PARA VEHICULOS HIBRIDOS Y ELECTRICOS 8 10
MINDFULNESS: TECNICAS DE CONCENTRACION Y ATENCION PLENA
PARA UNA CONDUCCION SEGURA 8 10
CONDUCCION EFICIENTE Y SEGURA 8 8
CAP DE FORMACION CONTINUA OBLIGATORIA 35 12
ATENCIONALCLIENTEY MEDIACION DE CONFLICTOS EN ELTRANSPORTE
DE VIAJEROS 10 10
RRHH: CONTROL Y GESTION DEL ESTRES EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO 10 10
DESARROLLO DE LOS RRHH: EL CONDUCTOR EXPERTO COMO MENTOR
DE LOS NUEVOS CONDUCTORES 10 10
DIRECCION DE EQUIPOS Y COACHING 10 10
TRANSFORMACION DIGITAL Y BUSINESS INTELLIGENCE 10 10
SOCIAL MEDIA MARKETING APLICADO AL SECTOR DEL TRANSPORTE DE
VIAJEROS 10 10
PRIMEROS AUXILIOS 10 10
PROTOCOLO DE ACTUACION PARA CONDUCTORES ANTE UN ACCIDENTE
DE TRAFICO 10 10
ACOMPANANTE DE TRANSPORTE ESCOLAR 10 10
NOCIONES DE INGLES Y FRANCES PARA LA ATENCION AL VIAJERO 20 8
INGLES PARAEL "INCOMING" EN EL TRANSPORTE DE VIAJEROS 20 8
EXCEL AVANZADO 10 8
TACOGRAFO DIGITAL 8 10
MINDFULNESS: TECNICAS DE CONCENTRACION Y ATENCION PLENA
PARA UNA CONDUCCION SEGURA 8 10
PLANES DE IGUALDAD: IMPLANTACION Y SENSIBILIZACION EN LA
EMPRESA 10 10
DIRECCION DE EQUIPOS Y COACHING 10 10
OPTIMIZACION DE FLOTAS Y RUTAS 10 10
CONCEPTOS BASICOS DE LA GESTION LABORAL EN EMPRESAS DEL
SECTOR 5 10
ACOMPANANTE DE TRANSPORTE ESCOLAR 10 10
Los programas de estos cursos se pueden encontrar en la pagina web de CONFEBUS. Y, para mas infor-
macion o inscripcién, contacta con el Departamento de Formacién de CONFEBUS a través del teléfono
914 319 864 o del correo electrénico confebus@confebus.org. m
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ExpoBus 2025 incrementa sus
visitantes en un 28%

‘mobilitycus -

La cuarta edicién de la Feria del Transporte de Via-
jeros por Carretera, ExpoBus Iberia 2025, registrd
un total de 2.620 visitantes, un 28% mas que en la
pasada convocatoria, a lo largo de sus tres dias de
actividad.

Entre los dias 20 y 22 de noviembre, el recinto fe-
rial de Silleda (Pontevedra) albergé las ultimas ten-
dencias y novedades en el sector, tanto en vehicu-
los como en equipamiento, sistemas, servicios y
soluciones tecnolodgicas de 142 firmas expositoras
(+10%) de 23 paises, las cuales estaban represen-
tadas por 69 expositores directos (+11,3%) de seis
paises que ocuparon 8.414 metros cuadrados ne-
tos.

ExpoBus lberia fue el punto de encuentro de una
gran mayoria de empresas nacionales de carroce-
rias para autobuses y los principales fabricantes y
carroceros del sector del autobus a nivel interna-
cional, ademas de numerosas compafiias relacio-
nadas con la industria auxiliar.

CONFEBUS estuvo presente con un stand en Ex-
poBus lberia, “para mostrar su apoyo a la feria y
atender a sus asociados”. Asimismo, el presidente
de la Confederacién, Rafael Barbadillo, participd
en la clausura de la Asamblea General de Trans-
gacar, miembro de CONFEBUS, donde se deba-
tieron los avances del sector, compartiendo bue-
nas practicas y trazando el futuro del transporte en
autobus. También se reafirmd el compromiso del

o
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Sector con la transformacion para adaptarse a las
necesidades del futuro, los retos del cambio clima-
tico y tecnoldgico, siempre con el viajero en el cen-
tro.

De forma paralela a su exposicion, ExpoBus lberia
2025 ofrecio un atractivo programa de actividades
que convirtié a la feria en un espacio para el anali-
sis y el intercambio de conocimientos, ademas de
la celebracién del Premio Mejor Conductor/a de
Autocares 2025, el cual conté con MAN Truck &
Bus como patrocinador principal y con el Sindicato
Libre de Transporte (SLT) y Proformatrans como
patrocinadores destacados. El lucense Alejandro
Alvarez Méndez fue el participante que se alzd
como Mejor Conductor de Autocares 2025 en las
tres categorias, Mundo, Europa y Espaia.

Por ultimo, como viene
siendo habitual, tam-
bién hubo espacio para
la exposicion de vehicu-
los clasicos, con cerca
de una treintena de uni-
dades fabricadas entre
1908 y 1991.

Debut en la feria de Al-
tro con su abanico de
soluciones

Como resumen de su
participacion en Expo-
Bus, Altro quiso desta-
car que, por primera vez
en su historia, “tuvimos
presencia en la feria acompafiando a los carroce-
ros y fabricantes, asi como a todos los operadores
que disfrutan de esos dias. Pudimos compartir ex-
periencias y expectativas de negocio a la vez que
presentamos la nueva gama de producto y tam-
bién mostramos algunos vehiculos que incorporan
nuestras soluciones de pavimentos de seguridad
para el transporte de viajeros”, explican desde la
compaiiia.

Beulas: una gama que responde a cualquier ne-
cesidad

Beulas presenté en ExpoBus una muestra repre-
sentativa de su gama para operaciones de turis-
mo y transporte de largo recorrido, con los mo-
delos Aura, Jewel y Glory como protagonistas.
La disposicién conjunta de los tres autocares en
su stand evidencio la
versatilidad de la
marca, que combina
soluciones para dife-
rentes capacidades y
necesidades operati-
vas. Desde el Jewel,
de doble piso y gran
capacidad sobre
chasis Scania, hasta
el Aura sobre basti-
dor Volvo, cada mo-
delo responde a cri-
terios especificos de
confort, eficiencia y

DESDE@3¢
1] funcionalidad. El
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Gang Glory, disefiado para



trayectos interurbanos, completé la expo-
sicion destacando por su autonomia y ca-
pacidad de carga. Asimismo, en el stand
de MAN exhibié sus modelos Glory, en 15
m, y el Kala, en 7,80 m. Con esta presen-
cia, la compainia reafirma su posiciona-
miento como uno de los proveedores de
referencia para operadores que buscan
soluciones robustas y adaptadas al trans-
porte de largo recorrido.

Tecnologia de ultima generacion basada
en la experiencia con Busmatick

Busmatick desplegd en la feria su amplia
oferta de equipos de validacion y ticketing
(v56 - v7), de equipos para conteo de pasa-
jeros y soluciones de software, como Bu-
sapp, Gea o Btksae, gracias a sus mas de
40 afos de experiencia y presencia en 20
paises.

Ademas, su CEO, José Francisco Martin,
participé durante ExpoBus en una mesa re-
donda centrada en el papel de la Inteligencia Arti-
ficial en la movilidad urbana, en la que puso el
acento sobre la importancia de la digitalizacion en
el transporte y el valor de la colaboracién en el
sector.

Hero, la gran apuesta de Castrosua para la
electrificacion

Grupo Castrosua desplegd en Expobus Iberia
2025 una muestra de sus soluciones de movilidad

S USMATICK
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TICKETING BASADO
N CUENTA

Tu billete
digital para
un transporte
mas facil,

rapido y seguro

sostenible, incluyendo su ultimo lanzamiento Hero,
el autobus urbano Nelec y su apuesta por la micro-
movilidad con el vehiculo Neno.

Hero es una solucién para servicio de Clase Il mul-
tienergia, aunque en la feria se presenté en su ver-
sién 100% eléctrica sobre bastidor Volvo BZR. Tie-
ne una capacidad maxima de 71 pasajeros + con-
ductor y guia, siendo también homologable en
Clase Il para hacer servicios de cercanias.

Estuvo acomparfado por el Nelec
(sobre batidor BYD), el autobus
100% eléctrico para entornos ur-
banos adaptado a las necesida-
des del transporte publico actual,
con especial atencion a la soste-
nibilidad y la eficiencia energéti-
ca.

Por ultimo, a través de su Startup
Mobme by Castrosua, se pudo
ver el Neno, un coche de tamano
compacto de fabricacion propia
presentado como solucién para
nuevas formas de transporte ur-
bano, especialmente en éreas
donde la reduccién de espacio y
emisiones son prioritarias.
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Tres soluciones para larga distancia de Daimler
Buses

Daimler Buses Esparia acudié también a la cita ga-
llega para compartir con los representantes del
sector y las distintas personalidades del ambito
institucional que alli se dieron cita, su visién de una
movilidad mas eficiente, segura y sostenible.

A modo de balance, desde la empresa indican que
“esta ha sido la edicién mas relevante hasta la fe-
cha. La feria atrajo a numerosos visitantes y se
confirma como una cita importante del transporte
de viajeros por carretera. Nuestra participacion ha
sido claramente positiva. Presentamos el chasis
Mercedes-Benz OC 500 RF 1943, el Mercedes-
Benz Tourismo 16 RHD de tres ejes y el Setra Co-
mfortClass 519 HD, tres modelos que representan
la solidez de nuestra oferta en los segmentos dis-
crecional y de largo recorrido. Ademas, mostra-
mos nuestros servicios OMNIplus, que siguen ga-
nando relevancia en un contexto donde la digitali-
zacion, la eficiencia operativa
y la modernizaciéon de flotas
fueron temas centrales en la
agenda de esta edicién”.

A esto se suma que “la reac-
cion de operadores, profesio-
nales y visitantes fue muy fa-
vorable, lo que confirma que la
combinacién de vehiculos de
alta calidad con soluciones de
posventa fiables sigue mar-
cando la diferencia. En un
mercado altamente competiti-
vo, la feria ha sido una oportu-
nidad excelente para mostrar
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la oferta integral de Daimler Buses que da res-
puesta a los desafios actuales y futuros del trans-
porte por carretera”.

Carrozados de Tekaydinlar y Altas Auto en el
stand de Gbister

Gbister Ibérica, distribuidor oficial de microbuses
Sprinter carrozados por las marcas Tekaydinlar y
Altas Auto, propone al transporte profesional dis-
tintos vehiculos disefiados desde la seguridad, fia-
bilidad y confort. Las carrocerias de Tekaydinlar y
Altas Auto “aportan soluciones innovadoras, ro-
bustas y adaptadas tanto al entorno urbano como
interurbano, con un alto estandar de calidad que
responde a la realidad de miles de conductores”,
indican desde la marca.

La exposicidon de vehiculos estuvo compuesta por
un modelo Massimo, fruto de la colaboracion con
Sambus-Tekaydinlar; un Zacor, carrozado por
Tekaydinlar; y un Tourline, carrozado por Altas Auto.
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Oferta integrada de GMV como soporte al ope-
rador

GMV aprovechd su presencia en ExpoBus para ex-
plicar al sector su ITS Suite, una suite de aplicacio-
nes ITS que incluye el Sistema de Ayuda a la Ex-
plotacién (SAE), ticketing, CCTV y el Sistema de in-
formacion al usuario, permitiendo a los operadores
la gestién integral del servicio de transporte, desde
el control del cumplimiento del servicio en tiempo
real, hasta la explotaciéon de los datos mediante
herramientas Business Inteligence, pasando por
herramientas de despacho de recursos, gestion de
alarmas, herramientas de regulacion, etc.

GMV es especialista en el
desarrollo de Sistemas de
Gestion de Flota SAE y Siste-
mas de Ticketing, incluyendo
ademas tecnologia comple-
mentaria como sistemas de
informacion para pasajeros,
sistemas de conduccion efi-
ciente (Ecodriving) o solucio-
nes de planificacién y optimi-
zacién del servicio de trans-
porte (GMV Planner), todo
ello con el objetivo de conse-
guir que el transporte de pa-
sajeros por carretera sea
mas inteligente, seguro y
sostenible.

Irizar aposto por su modelo i6S Efficient

Irizar mostré en su stand dos Irizar i6S Efficient:
uno de 13 m en version integral y otro de esa mis-
ma longitud (13 m) sobre chasis Volvo, ademas de
otro Irizar i6S Efficient 13m situado en el stand de
MAN vy un Irizar i8 14m ubicado en el stand de Vol-
vo. La ultima unidad de la marca se encontraba en
el stand de Scania, el modelo Irizar Scania PHEV.

Irizar ademas aprovechd para destacar que todos
estos vehiculos cuentan con el sistema de cama-
ras digitales.

El Irizar i6S Efficient se ha con-
vertido “en el autocar mas efi-
ciente de la historia de Irizar”,
segun la marca, con una reduc-
cion de consumos y emisiones
de hasta un 13%, una reduc-
cion de peso de hasta 950 kg y
una mejora del coeficiente aero-
dinamico de un 30%. La nueva
generacion de sistema de trac-
cion integral aporta una reduc-
cion adicional de consumos de
hasta un 5%. Junto a la versiéon
de hidrogeno, el Irizar i6S Effi-
cient esta disponible actual-
mente en tecnologia diésel, bio-
diesel, gas natural, hibrido y
biogas.
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Amplio abanico de soluciones
de Ilveco Bus

En el stand de lveco Bus se tuvo
la oportunidad de ver de cerca
cinco vehiculos de la marca, so-
bre los que se hizo especial hin-
capié en sus prestaciones, dise-
Ao y soluciones orientadas a la
eficiencia y sostenibilidad. De
este modo, la marca expuso los
siguientes modelos:

e Crossway 12 metros. Un
mild hibryd de 55 plazas,
disehado para el transporte
interurbano y escolar.

e Evadys. Especializado para
servicios de rutas regionales y
nacionales que dispone de 59 plazas.

* Daily chasis 70C21. Con carroceria Unvi y 29
plazas.

e Daily chasis 70C21. Con carroceria Ferqui
modelo Sunrise y 28 plazas.

e Daily furgén 50C18. Un minibus de 22 plazas
con transformacién en carroceria Ferqui modelo
Dino.

La participacion contd, ademas, con la presencia
de representantes de Iveco Bus, entre ellos su di-
rector general Fabrizio Toscano, quienes compar-
tieron impresiones sobre la evolucion del mercado
y las perspectivas del sector, junto a diversas auto-
ridades, lo que puso en valor la importancia estra-
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tégica de ExpoBus para la movilidad colectiva, ex-
plicaron desde la marca.

JMB: un espacio idoneo para “escuchar, com-
partir y seguir avanzando juntos”

La participacion de JMB “ha sido muy positiva”, a
juicio de sus responsables. “El tamafo y el am-
biente de la feria hacen que todo resulte mas cer-
cano y natural, algo que valoramos especialmente
porque nos permite estar con nuestros clientes y
amigos sin prisas. Momentos como ‘la hora del
pulpo’ en nuestro stand se convirtieron en una ex-
cusa perfecta para charlar, intercambiar opiniones,
reirnos un rato y reforzar relaciones en un entorno
cémodo y muy agradable”.

En esta edicién, la marca pre-
sento6 el monocepillo Litio Wash,
el Batt Wash 4x4 y el Batt Wash,
“que despertaron un gran inte-
rés y tuvieron una acogida muy
positiva por parte de las empre-
sas. Las conversaciones mante-
nidas y el feedback recibido nos
confirman que nuestras solucio-
nes encajan al 100% con las ne-
cesidades reales del sector, y
refuerzan nuestra sensacion de
que ExpoBus Iberia es un espa-
cio idoéneo para escuchar, com-
partir y seguir avanzando junto a
nuestros clientes”, concluyen
desde JMB.



MAN reunio hasta 10 autobuses en su stand

MAN desplegé durante en ExpoBus lberia, en el
stand mas grande de la exposicion, hasta 10 mo-
delos de sus vehiculos, incluyendo la gama auto-
cares completos de las marcas MAN y Neoplan,
ejemplos de su gama de chasis carrozados y tres
unidades de su MAN TGE minibus.

Todas ellas estuvieron acomparadas por las solu-
ciones de transporte integrales que pone en el
mercado, que engloban financiacion a medida,
servicios de post-venta...

Ademas, la marca dispu-
so de dos autocares MAN
Lion’s Coach como base
para el concurso que
buscaba al Mejor Con-
ductor de Autocares, que
conté con mas de medio
centenar de aspirantes.

El chasis hibrido enchu-
fable, gran novedad de
Scania

Scania acudié a Silleda
proponiendo a los clien-
tes la oportunidad de
descubrir lo Ultimo en in-
novacion y sostenibilidad
para el transporte de pa-
sajeros, para lo cual dis-
puso en su stand de un
autocar Scania Touring y de su ultima gran nove-
dad en el mercado, el chasis Scania hibrido enchu-
fable PHEV, equipado con la nueva plataforma de
cadena cinematica, desarrollada a partir de la re-
conocida cadena cinematica Super para camio-
nes.

El nuevo Scania hibrido enchufable estuvo en el
exterior, a disposiciéon de quienes quisieron probar
sus prestaciones mediante un recorrido dinamico.

Desde Scania apuntan que las principales ventajas
de este nuevo producto son su reduccién signifi-
cativa del consumo de
combustible, una mayor
eficiencia operativa y el
cumplimiento de las nor-
mativas de zonas de cero
emisiones, incluso en ru-
tas de larga distancia.

Junto con estos produc-
tos, el fabricante sueco
también ofrecié detalla-
das explicaciones sobre
el motor y la caja de cam-
bios que se monta en
este chasis hibrido en-
chufable.
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Somauto despleg6 sus modelos Ulyso T y Navi-
go

En esta edicion de ExpoBus Iberia Somauto pre-
sentod los modelos Ulyso Ty el nuevo Navigo con
GRS I, ambos pertenecientes a la gama turistica,
acompanados por una amplia explicacion sobre su
apuesta por los vehiculos cero emisiones, reafir-
mando asi su apuesta por la movilidad sostenible
y la innovacién tecnoldgica.

El Otokar Ulyso T fue galardonado como “Minibus
del Afo” en 2020 y que el Otokar Navigo T 8.4 re-
cibié el premio a “Midibus del Aho 2024 en Espa-
fia”, reconocimientos que avala su disefio com-
pacto. Ambos modelos incorporan sistemas de te-
lematica de serie, aportando eficiencia, control y
valor afiadido.
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g
»
v 128

Somauto cuenta con
“mas de 30 afos de ex-
periencia ofreciendo so-
luciones competitivas a
los clientes que buscan
renovar o ampliar su flota
de autobuses”, explican
desde la compaiiia, re-
cordando que ha supe-
rado las 1.000 unidades
entregadas en el merca-
do nacional. Del mismo
modo, pusieron en valor
“su compromiso con la
postventa, conscientes
de la importancia de mi-
nimizar los tiempos de inmovilizacion y garantizar
la maxima disponibilidad operativa de cada
vehiculo”, que componen una completa oferta
para aplicaciones urbanas, interurbanas y turisti-
cas.

El chasis B13R, gran apuesta de Volvo para el
mercado

Volvo Bus Corporation, uno de los mayores fabri-
cantes de autobuses y autocares del mundo, tam-
poco quiso perderse la cita de Expobus.

Por eso, mostro en su stand un chasis Volvo B13R
y una unidad de este mismo bastidor B13R con
carroceria i8 de Irizar. Ademas, otro de sus chasis
se expuso en el stand de Irizar, con una carroceria
i6S Efficient, asi como otro en el de Castrosua, el
modelo Hero sobre basti-
dor Volvo BZR.

La oferta de Volvo en el
mercado engloba vehiculos
completos, chasis, autobu-
ses carrozados y sistemas
de transporte para el trafico
metropolitano, comerciali-
zados mediante multiples
férmulas, para facilitar al
cliente las operaciones:
leasing, financiacion y con-
tratos de reparacion y man-
tenimiento. m
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Nace FeriaBus, la feria del autobus del
sur de Europa que se celebrara en
Malaga en febrero de 2026

. Recoge la herencia de las Jornadas del Trans-

porte impulsadas por la Asociacion del Trans-
porte de Malaga, APETAM, y la Federacion An-
daluza, FEDINTRA, con ponencias y encuentros
para analizar la situacion de este segmento
economico vital para el turismo y la movilidad.
Habra ademas una amplia zona expositiva para
empresas, fabricantes y negocios auxiliares del
sector para la generacion de negocio.

La Asociacion de empresas de transportes de Ma-
laga, APETAM, y la Federacién Independiente de
Transportistas de Andalucia, FEDINTRA, han crea-
do Feria Bus, la feria del sector del autobus del sur
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de Europa. Un encuentro del sector del transporte
de viajeros por carretera a nivel andaluz y nacional.

La nueva feria se celebrara en Malaga los dias 26 y
27 de febrero de 2026 y recogen las tradicionales
Jornadas del Transporte de Viajeros de Malaga y
Jornadas Andaluzas, que cumplen su XXI Edicion.
“Desde la asociacion de empresas de transporte
de Malaga y la Federacién Andaluza hemos decidi-
do dar un paso mas en la profesionalizacion de
este encuentro del sector y darle un nuevo impulso.
Con el nombre de FeriaBus, queremos que todas
las empresas, fabricantes y profesionales del mun-
do del autobus, se den cita en Malaga y convertir



este encuentro en la mayor feria del autobus del
Sur de Europa”, sefala el presidente de APETAM
y de FEDINTRA, Antonio Vazquez Olmedo,

FeriaBus se celebraran los dias 26 y 27 de febrero
de 2026 en el Palacio de Ferias y Congresos de
Malaga. Esta cita supone la XXI, Vigésima Primera
Edicion desde que empezara en formato provincial y
la sexta con vocacion regional. “Una fecha muy im-
portante para los profesionales y empresas del sec-
tor, que ya acumula esta tradicién de 21 afos, y en el
que se espera sea un gran éxito de participacion”.

Este encuentro tiene como objetivo aumentar la
formacion de los profesionales, y de conocer las
ultimas novedades del sector del transporte de
viajeros por carretera, estas dos jornadas en Mala-
ga también servirdn para compartir experiencias
sobre lo acontecido en los Ultimos ejercicios.
Coémo ha afectado a las mas de 500 empresas de
Andalucia, y qué lineas hay que seguir en los am-
bitos publicos y privados para impulsar mas el
transporte colectivo, el turismo o las relaciones
con la Administracion.

También tendran peso el analisis de los problemas
a los se enfrentan los profesionales del sector, con
muchos frentes abiertos para mantener la viabili-
dad de las empresas, la calidad en los servicios y

la innovacion en una movilidad sostenible, inteli-
gente y accesible.

La situacion del sector del transporte de viajeros
por carretera de Andalucia crece, al menos en
cuanto al transporte turistico y discrecional. Sin
embargo, estamos auln con cuestiones que sol-
ventar en materia de transporte escolar, con lineas
desiertas en algunas provincias, precios muy ajus-
tados para contratos que en la mayoria de los ca-
sos se prorrogan 4 afios y con el transporte regu-
lar, alin hay que trabajar para consensuar un mapa
efectivo de las necesidades de la Andalucia del si-
glo XXI. A esta situaciéon hay que sumar los eleva-
dos costes de mantenimiento de las flotas, la falta
de personal, sobre todo conductores y los precios
que se han incrementado en todos los ambitos.

“Esperamos que la celebracién de esta Feria del
Autobus 2026 congregue al mayor nimero de em-
presas del sector, conocer las Ultimas novedades
técnicas y también para que los profesionales in-
tercambien experiencias. Somos un sector pujan-
te, que apuesta por la calidad con una gran forta-
leza de su tejido empresarial que siempre se ha re-
hecho en escenarios complejos, y que quiere
avanzar y mejorar, ademas este afo coincide con
los 50 afios de APETAM”, apunta Antonio Vazquez
Olmedo. =

Moventis, uno de los referentes
iINnternacionales en movilidad colectiva

Moventis, la divisibn de transporte colectivo de
Moventia, concluyé con éxito su participacion en
el Tomorrow Mobility World Congress 2025, ce-
lebrado en noviembre en Fira Barcelona — Gran Via
durante el evento de referencia Smart City Expo,
consolidando su papel como uno de los lideres en
soluciones de movilidad innovadoras.

En este marco, la compania anuncié la adjudica-
cion de dos nuevos contratos internacionales
que refuerzan su expansién internacional y su ca-

pacidad operativa. Concretamente, en Arabia
Saudi, la compaiiia ha asumido la gestion de una
operativa de 800 taxis en la ciudad de La Meca,
integrando a mas de 1.600 empleados, con la
puesta en marcha completa prevista antes de fina-
lizar este afio.

Por otro lado, en Francia, Moventis ha sido selec-
cionada para operar el servicio de la red de trans-
porte publico de Chalons-en-Champagne (re-
gién del Gran Este del pais), tanto para la gestién
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como la explotacién de la red SITAC —servicio in-
termunicipal de transporte del area metropolita-
na— que incluye transporte urbano, escolar, a la
demanda y servicio de bicicletas, con una dura-
cion de 2026 a 2031.

Compromiso por una movilidad innovadora

Durante los tres dias de congreso, la compaiiia ha
presentado sus principales soluciones en movili-
dad colectiva a través de su stand corporativo,
donde sus equipos recibieron visitas tanto institu-
cionales, como de gran interés para establecer
contactos y explorar oportunidades de colabora-
cion para impulsar el sector. Asimismo, Moventis
también expuso su trayectoria y visién estratégica
en diversos espacios de debate junto a profesio-
nales y lideres de opinion, dentro del programa de
Tomorrow Mobility.

En este sentido, Carles Sanz, director corporati-
vo de Sistemas y Tecnologia de Moventia, ofre-
cio el discurso de apertura del panel Opportunities
and challenges of mobility data, en el que se abor-
daron los retos y oportunidades que los datos pre-
sentan para impulsar una movilidad mas inteligen-
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te y eficiente. El experto puso de relieve cémo la
inteligencia artificial y el andlisis de datos pueden
transformar el transporte, haciéndolo mas eficien-
te, sostenible y orientado a las personas, al tiempo
que destacé los desafios relacionados con la regu-
lacién, la privacidad, la formacién de talento y la
actualizacion de infraestructuras.

En la segunda jornada del encuentro, Julia Farré,
directora de desarrollo de negocio de Moventis,
protagonizd6 una presentacién centrada en el
transporte publico auténomo en la conferencia ti-
tulada State-of-the-Art Innovations in Autonomous
Public Transport. Durante su discurso, Farré desta-
co tres ejes clave para la evolucién: reforzar la se-
guridad operativa, impulsar la automatizacion de
datos y continuar mejorando la experiencia de las
personas usuarias.

Con esta nueva edicion de un evento indispensa-
ble, Moventis se refuerza como uno de los opera-
dores lideres de movilidad multinacional, consoli-
dando su papel activo en el impulso de soluciones
sostenibles, digitales y orientadas a mejorar el
transporte colectivo en todo el mundo. =



FIAA 2026 avanza con fuerzay
despierta un interés global

La Feria prevé un aumento del 50% de la pre-
sencia internacional, con fabricantes, operado-
res y decisores de mas de 20 paises, y un creci-
miento global del 30% respecto a la convocato-
ria anterior.

La Feria Internacional del Autobus y el Autocar
(FIAA) avanza con fuerza hacia la celebracion de
su XVII edicion, que tendra lugar en IFEMA MA-
DRID del 22 al 24 de septiembre de 2026, en los
pabellones 7 y 9 del recinto ferial. El certamen rea-
firma su papel como el gran punto de encuentro
internacional para el sector del transporte co-
lectivo por carretera.

Durante mas de 30 afios, FIAA se ha consolidado
como la plataforma de referencia para mostrar las
Ultimas innovaciones, facilitar el encuentro entre
fabricantes y operadores, y acompanar el creci-
miento del sector. A dia de hoy, la feria es una pla-
taforma clave para el negocio, la innovacion y
la internacionalizacion del autobus y el autocar.

De cara a la edicién de 2026, se prevé un aumen-
to del 50% de la presencia internacional y un
crecimiento global del 30% respecto a la con-

vocatoria anterior. Asimismo, medios de comuni-
cacion sectoriales de Europa, Latinoamérica, Asia
y Oriente Medio han comenzado a reforzar su co-
bertura informativa sobre la proxima edicion, refle-
jo del alcance y la influencia que la feria esta to-
mando en el panorama global.

Asi, a falta de diez meses para su celebracién, la
feria ya tiene reservada mas del 75% de su super-
ficie expositiva, un dato que confirma el excelen-
te momento del sector y el atractivo de la feria
como escaparate comercial de referencia. Ade-
mas, con el objetivo de potenciar las oportunida-
des de negocio y facilitar el encuentro directo entre
oferta y demanda, FIAA 2026 incorporara un ambi-
cioso programa de compradores internaciona-
les. Esta iniciativa reunira a los principales deciso-
res y operadores de mercados estratégicos de
todo el mundo, atrayendo a empresas del sector
procedentes de mas de veinte paises.

Con todo ello, FIAA reafirma su compromiso con el
desarrollo del sector, la proyeccién global de las
marcas y el impulso de la movilidad colectiva
como un pilar esencial para el avance hacia un
transporte mas eficiente y sostenible. =



RECONOCIMIENTOS

La Comunidad de Madrid distinguida
con la Medalla al Mérito en el
Transporte por los 40 anos del CRTM

La Comunidad de Madrid ha sido distinguida con
la Medalla al Mérito en el Transporte, un recono-
cimiento otorgado por la Asociacion Espaiiola
del Transporte (AET) durante la IV edicidon de sus
Premios AET, al Consorcio Regional de Trans-
portes de Madrid (CRTM) por su trayectoria de
mas de 40 afios como referente internacional en la
gestién del transporte publico,

En esta edicién, celebrada en el Colegio de Inge-
nieros de Caminos, Canales y Puertos de Madrid,
fueron distinguidos también Miguel Rojo Moreno,
ingeniero de Caminos, cofundador de la AET y
profesional con amplia trayectoria en transporte y
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logistica, que desarroll6 toda su vida profesional
en INECO, y fue asesor del presidente de AENA en
la elaboracion del Plan General de Seguridad
(2002-2004); Francisco Cal Pardo, ingeniero In-
dustrial, economista y que trabajé en Renfe, ex
presidente y ex director general de AENA; Manuel
Villalante i LIauradd, ingeniero industrial, ex direc-
tor general de Estrategia y Desarrollo de Renfe y
responsable de impulsar proyectos de movilidad
inteligente y nuevas formas de transporte como el
“Mobility as a Service” (MaaS); Carlos Moreno,
CEO y fundador de OnTime, asi como la Unidad
Militar de Emergencias (UME) representada por
el teniente coronel Alberto Guerrero Coracho.



El primero en intervenir fue el presidente de la
AET, Juan Manuel Martinez Mourin, quien recor-
do la naturaleza abierta y técnica de la entidad y la
ampliacién de su base social por encima de los
220 miembros: “No somos una asociacion patro-
nal. Nuestro modelo se parece mucho mas a un
“think tank” para el intercambio de ideas. Quere-
mos ser un punto de encuentro neutro, de pro-
puestas, debate e innovacion, no de enfrentamien-
tos”.

Martinez Mourin también subrayé que las medallas
premian “trayectorias que han sabido anticiparse a
los retos del sector” y, sobre todo, “visiones com-
plementarias: la publica, la privada y la operativa”.

A continuacién, el viceconsejero de Vivienda,
Transportes e Infraestructuras, José Maria Gar-
cia, que recogid esta distincién junto al director
general del CRTM, Pablo Rodriguez Sardinero,
destacé la labor de todas las personas que inte-
gran el CRTM por “su entrega a un servicio publico
fiable, accesible y respetuoso con el medio am-
biente, que contribuye a mejorar la competitividad
de la regién”.

Como miembro de la Junta Directiva de la AET,
Rafael Barbadillo, presidente de CONFEBUS,
fue el encargado de introducir el reconocimiento a
esta institucién, subrayando el papel esencial que
ha desempefiado en la movilidad madrilefia duran-
te estas ultimas cuatro décadas, “haciendo posi-
ble algo tan esencial como cotidiano: movernos
por todo el territorio de la Comunidad de Madrid e
incluso llegar a zonas de Castillay Ledn y Castilla-
La Mancha. Detras de cada trayecto en metro, au-
tobus, cercanias o intercambiador hay planifica-
cion, coordinacion, innovacion y compromiso. Y
eso tiene nombre: el Consorcio Regional de Trans-
portes de Madrid.”

Quiso recordar como, desde su creacion en 1986,
el CRTM ha sido “el motor que ha integrado todos
los modos de transporte publico de la region, ofre-
ciendo a los madrilefios un sistema eficiente, ac-
cesible y sostenible”. Ademas, puso en valor el
consenso institucional que permitié su nacimiento,
ya que todos los ayuntamientos de la Comunidad
de Madrid delegaran sus competencias en materia
de transporte en un mismo organismo. “Una idea

RECONOCIMIENTOS

que se ha demostrado brillante y sobre la que se
ha seguido construyendo con éxito”.

Ademas, el presidente de CONFEBUS sefial6 que
“el Consorcio no solo gestiona lineas vy tarifas,
sino que gestiona confianza. Confianza en un
servicio publico de calidad, referencia en Espafia
y en el mundo”, destacando también que numero-
sas delegaciones internacionales visitan Madrid
para conocer de primera mano su modelo de mo-
vilidad.

Cerrd su intervencion con un mensaje de reconoci-
miento y gratitud “por su trayectoria ejemplar, su
innovacién constante y su contribucion al bienes-
tar y la sostenibilidad de Madrid, tenemos el honor
de entregar la Medalla al Mérito en el Transporte al
Consorcio Regional de Transportes de Madrid.
Enhorabuena a todo su equipo, a quienes estuvie-
ron en los inicios y a quienes hoy contindan ha-
ciendo posible que la Comunidad de Madrid siga
en movimiento. Porque, gracias a vosotros, Ma-
drid se mueve mejor”, concluyé.

Clausura del Ministerio de Transportes y Movili-
dad Sostenible

La clausura de la ceremonia corrié a cargo de
Rocio Baguena, secretaria general de Transpor-
te Terrestre del Ministerio de Transportes y Movi-
lidad Sostenible, quien felicitd a la AET por “dar
visibilidad al talento que sostiene el transporte to-
dos los dias” y enlazé el acto con la agenda de
digitalizacion y confianza en la que trabaja el Mi-
nisterio:

“Este proyecto desarrollara y probara pasarelas y
plataformas eFTI que faciliten el intercambio fluido
y seguro de datos entre paises y modos de trans-
porte, impulsando la confianza y la sostenibilidad
del sistema logistico europeo”. “Cuando el sector
privado innova y la administracién acompaina con
estandares comunes, el transporte es mas eficien-
te, mas seguro y mas competitivo”.

Baguena también tuvo palabras de reconocimien-
to especifico para la UME “porque demuestra que
la logistica también salva vidas cuando se activa
en emergencias”, y para el CRTM “por cuatro dé-
cadas de gobernanza metropolitana ejemplar”. =
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Hife, Salamanca de Transportes,
Autocares Abagon y Torres Bus,
reconocidas como “Las Empresa del

Ano 2026"

La revista Autobuses & Autocares ha entregado
sus Premios “Las Empresas del Ano 2026”, que
este aflo cumplen su XXXIV edicién, en un acto ce-
lebrado el pasado 11 de diciembre en las instala-
ciones de Ifema Madrid, ante la presencia mas de
350 personas, batiendo el récord de asistencia a la
ceremonia.

El evento contd con la presencia de la directora
general de Transporte por Carretera y Ferrocarril
del Ministerio de Transportes y Movilidad Sosteni-
ble, Elena Atance; el director de Ifema Movilidad,
David Moneo; y el director general de Volvo Buses
Espafa y Portugal, Jaime Verdu, patrocinador ex-
clusivo, un afio mas, de estos galardones.

En esta ocasidn, las empresas galardonadas han
sido Hife, Salamanca de Transportes, Autocares
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Abagon y Torres Bus, en las categorias de Transpor-
te Regular, Transporte Urbano, PYME-Transporte
Regular y Transporte Discrecional, respectivamente.

En la inauguracién de esta entrega de premios, Mi-
guel Saez, director de Autobuses & Autocares,
destacé que 2025 ha sido un afio que “ha pasado
a la historia de nuestro sector por la recién aproba-
da Ley de Movilidad Sostenible”, que “asegurara la
financiacion del transporte publico urbano, que
reorienta la movilidad hacia modos de transporte
mas sostenibles, como el autobus, y que impulsa
la descarbonizacién y digitalizacion del sector”.

Saez también indicé que “los operadores han sabi-
do aprovechar en 2025 el excelente momento que
se vive en el sector, gracias a las bonificaciones al
transporte publico”, a la vez que lamenté “la falta



de conductores que provoca que los vehiculos
queden en las cocheras”.

A continuacion, tomé la palabra David Moneo, di-
rector de Ifema Movilidad, quien también hizo refe-
rencia al cierre de 2025, “un afo con incrementos
en el numero de viajeros, en el nimero de matricu-
laciones de nuevos vehiculos y por lo tanto de la
flota circulante”, escenario que segun sus palabras
“demuestra que el transporte en autobus es la co-
lumna vertebral de la nueva movilidad del pais”.
Asimismo, puso en valor el papel que juegan las
asociaciones profesionales, la prensa especializa-
day la Feria Internacional del Autobus y el Autocar
(FIAA), en un sector en el que “los grandes pilares
son la industria, los operadores y la posventa y el
mantenimiento de los vehiculos”.

Por su parte, Jaime Verdu, director general de Vol-
vo Buses Espafia y Portugal, ha destacado igual-
mente los hitos alcanzados este 2025, y que bene-
fician al sector, como el incremento del turismo o
la nueva Ley de Movilidad que define el marco de
trabajo “para la movilidad del futuro que quere-
mos”. Asimismo, recalcé el compromiso de Volvo
como “aliado para un transporte sostenible, mo-
derno y seguro”.

Seguidamente, hizo entrega de premios, siendo el
primero en recogerlo la empresa Hispano de Fuen-
te En Segures (Hife), reconocida en la categoria de
Transporte Regular. Entreg6 el galardon Jaime Ver-
du, que fue recogido por José Maria Chavarria,
consejero delegado de la compaiia.
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El premio en la categoria de Transporte Urbano a
Salamanca de Transportes lo entregé el presidente
de CONFEBUS, Rafael Barbadillo, a Alfredo Iba-
fez, gerente de la compaiia.

En la categoria de PYME, que este afo esta dedi-
cada al Transporte Regular, la “Empresa del Afio”
ha sido Transportes Abagén, cuyo gerente, Luis
Vallejo, recogié el premio de la mano del conseje-
ro de Movilidad y Transformacién Digital de la Jun-
ta de Castilla y Ledn, José Luis Sanz Merino.

Finalmente, Alfonso Taborda, presidente de Dire-
bus Espafia hizo entrega del premio en la categoria
de Transporte Discrecional a Torres Bus, que ha re-
cogido su director general, Angel Torres.

La directora general de Transporte por Carretera 'y
Ferrocarril, Elena Atance, fue la encargada de
clausurar el acto, quien, tras felicitar a los premia-
dos, hizo referencia a los ultimos datos del INE,
que colocan al autobus como el modo de trans-
porte mas usado en Espafia en 2024 (61%), con
récord histérico de viajeros. Asimismo, destacé las
medidas llevadas a cabo por el Gobierno en apoyo
al sector, como las bonificaciones, ayudas a la
descarbonizacion, a la renovacion de flota, a la di-
gitalizacion y a la modernizacion del sector.

También sefald que trabajan en varias lineas “para
garantizar el trabajo en el sector y hacerlo atractivo
para atraer talento”. Finalmente, concluyé afirmando
que “el transporte publico no es un lujo, es un pilar es-
encial y columna vertebral del transporte en Espana
cuyo futuro tenemos que construir entre todos”. =

Grupo Samar recibe el Premio
Empresarial a la Excelencia en el
Sector del Transporte de Viajeros

La primera edicién de los Premios Empresariales
reunié en Madrid a una amplia representacion de
pequefas y medianas empresas para reconocer,
mediante los 18 galardones entregados, su papel
como motor de progreso. Grupo Samar, recibio el
premio a la Excelencia en el Sector del Transporte

de Viajeros. Un reconocimiento que refuerza la po-
sicién del grupo como uno de los referentes del
sector en Espanfia.

“El galardén no es solo nuestro, es de todos los
que forman parte de Grupo Samar. Es un recono-
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Carmen Palomino, coordinadora general del Instituto Internacional de Mediacion y Arbitraje del Transporte (IIMAT),
entrego el premio a Fatima Gutiérrez Martin, presidenta de Grupo Samar.

cimiento al esfuerzo colectivo, a la calidad del ser-
vicio y al compromiso que ponemos en cada tra-
yecto”, ha afirmado David Gutiérrez Martin, CEO
de Grupo Samar.

Con mas de 100 anos de trayectoria, Grupo
Samar ha sabido equilibrar tradicion e innovacion.
Su red de servicios —que abarca transporte regu-
lar, urbano, discrecional y escolar— llega hoy a
seis comunidades auténomas, respaldada por una
flota moderna y un equipo de mas de mil personas
comprometidas con el reto de ofrecer una movili-
dad mas eficiente, segura y sostenible.

Pensar el transporte del mafhana

La transformacién del transporte ya no es una
opcion, sino una necesidad. Y en ese camino,
Grupo Samar ha trazado una hoja de ruta clara.
“Estamos en un momento clave, en el que la re-
duccion del uso del transporte privado en las
ciudades exige soluciones publicas mas efica-
ces, conectadas y respetuosas con el medio am-
biente”, explica David Gutiérrez.
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Entre sus principales lineas de actuacion estan la
inversion en vehiculos de bajas emisiones —
eléctricos, hibridos y proximamente de hidré-
geno—, la incorporaciéon de tecnologias inteli-
gentes para optimizar rutas y operaciones, y una
firme apuesta por la digitalizacion del servicio.
También se esta explorando la conectividad inter-
modal para integrar distintos modos de transpor-
te, mejorar la experiencia del usuario y fomentar
desplazamientos mas agiles y sostenibles.

Grupo Samar también ha entendido que la movili-
dad no es solo un servicio, sino una herramienta
para el desarrollo social. Por eso trabaja con un en-
foque inclusivo, con vehiculos adaptados para per-
sonas con discapacidad y soluciones de movilidad
pensadas para colectivos vulnerables o con necesi-
dades especificas. La movilidad, en su visién, debe
ser universal, asequible y pensada para todos.

Pero el futuro no se construye solo con tecnolo-
gia. La empresa invierte también en el desa-
rrollo profesional de su equipo. Desde cursos
de seguridad vial hasta programas de liderazgo,



Grupo Samar prepara a sus profesionales para
afrontar los desafios del mafana. “Nuestro equi-
po humano es el corazédn de la empresa y el mo-
tor de todo lo que logramos”, senala su CEO.
Esta visidon integral ha permitido al grupo antici-
parse a los grandes retos del sector: la soste-
nibilidad, la digitalizacion, la escasez de perso-
nal cualificado o la necesidad de crear un trans-
porte verdaderamente inclusivo. “La movilidad
se esta redefiniendo en todo el mundo y noso-
tros queremos ser parte activa de esa evolu-
cién”, apunta.

Una historia que conecta generaciones

Desde sus inicios en el primer tercio del siglo

RECONOCIMIENTOS

XX, Grupo Samar ha conectado localidades y
facilitado la movilidad en todo el pais. Su creci-
miento ha sido progresivo, sumando rutas y ser-
vicios con una apuesta constante por la moder-
nizacion. Con una antigiledad media de solo
seis afos en su flota, destaca como una de las
mas eficientes del pais, adaptada a las normati-
vas y a un usuario mas exigente y digital. Duran-
te la pandemia, implementé protocolos riguro-
SOS que garantizaron la continuidad del servicio
y reforzaron la confianza de los pasajeros. Hoy,
su trayectoria centenaria no solo le permite ope-
rar rutas, sino también vertebrar territorios,
acercar comunidades y consolidarse como un
actor clave en la cohesién social a través del
transporte. =

Grupo Ruiz se incorpora a la
comunidad de empresas de
Fundacion CRE100DO

La compaiiia ha sido seleccionada para entrar
a formar parte de la entidad que representa a
las compaiias mas destacadas del segmento
de la Empresa de Tamano Intermedio (ETI).

Fundacién CRE100DO, referente en impulsar el
crecimiento y la competitividad de mas de 100
Empresas de Tamafo Intermedio (ETI), suma nue-
vas compafias integrantes a su comunidad. En
concreto, incorpora a Grupo Ruiz, una de las em-
presas espanolas lideres en movilidad sostenible,
que desarrolla soluciones de transporte mas efi-
cientes para mejorar la vida de las personas.

Fundada en 1890 y con presencia en Espafa, Por-
tugal y Marruecos, la compaiiia ha evolucionado
continuamente para responder a las necesidades
del sector. Con 135 anos de trayectoria, su flota
nacional supera el 80% de vehiculos impulsados
por energias alternativas.

En palabras de Andrés Ruiz, CEO de Grupo Ruiz,
“pasar a formar parte de CRE100DO supone refor-
zar nuestro compromiso con un crecimiento inno-
vador y responsable. Formar parte de esta comu-

nidad nos impulsa a seguir desarrollando solucio-
nes de movilidad sostenibles y a contribuir activa-
mente a mejorar la sociedad”.

El anuncio de la entrada de esta nueva empresa a
Fundacion CRE100DO se ha hecho publico durante
la celebracion del Evento Anual 2025 que se celebro
anoche en Madrid en el auditorio Mutua Madrilefia.

Ademas de Grupo Ruiz, la lista de las nuevas in-
corporaciones se completa con otras diez compa-
fias localizadas en otros puntos del pais que son:
Aire Ancient Bath, Auxiliar Conservera, Agrobio,
Dreamplace, iVascular, Sedecal, Fire Piping, RNB,
Maheso y La Paloma Ceramicas.

Informe Fundacion CRE100DO: Radiografia de las
empresas del Middle Market Fundacién CRE100-
DO ha presentado en su Evento Anual 2025 los ul-
timos datos del middle market espafiol, extraidos
de su informe mas reciente. El analisis muestra
que el nimero de empresas de tamario intermedio
ha crecido un 21% en los Ultimos cuatro afos, con
un incremento absoluto de 700 empresas, hasta
alcanzar las 4.000.
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Este crecimiento ha sido de un 70% gracias a
companias cuya toma de decisiones esta en Es-
pana. Es decir, empresas que no son filiales di-
rectas o indirectas de multinacionales extranje-
ras ni estan participadas mayoritariamente por
capital extranjero. El estudio destaca a este
segmento por su alta productividad, tres veces

superior a la media nacional y su firme apuesta
por la innovacion, reforzando su papel como
motor de transformaciéon econémica. Ademas,
las ETI son sinénimo de arraigo, ya que generan
empleo estable y desarrollo alli donde nacen,
muchas veces lejos de los grandes nucleos ur-
banos. =

Avanza, reconocida con el sello de
excelencia Madrid Excelente Lugar

Ciberseguro

Esta distincion reconoce a aquellas empresas
que incorporan la ciberseguridad como un pilar
estratégico en su modelo de negocio.

Avanza ha sido reconocida con el identificativo
Madrid Excelente Lugar Ciberseguro como parte
del proceso de evaluacion conforme al modelo de
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excelencia empresarial ‘Madrid Excelente’.

Este reconocimiento pone en valor el compromiso
de la compaiia de movilidad con la proteccion di-
gital, la vocacién de servicio y la cercania con la
que conecta a millones de personas a través de
sus servicios de transporte.



RECONOCIMIENTOS

Avanza se encuentra entre las primeras empre-
sas del sector en obtener esta distincién, lo que
refuerza, ain mas, su posicién como referente
en excelencia operativa y responsabilidad digi-
tal.

La distincién Lugar Ciberseguro se incorpora
como un valor afiadido al sello ‘Madrid Excelente’
visibilizando el compromiso de empresas con la ci-
berseguridad como eje estratégico, especialmente
relevante en un entorno de movilidad cada vez
mas conectado y digitalizado. Iniciativas como
ésta, ponen en valor la necesidad de fomentar la
colaboracién publico-privada, desempenando un
papel esencial en la creacién de un ecosistema di-
gital seguro.

Para este sello, ‘Madrid Excelente’ refuerza su sis-
tema de evaluacién mediante la incorporacion de
criterios especificos de ciberseguridad, adaptan-
dose asi a los nuevos desafios digitales.

Los ciberataques en Espafia han aumentado un
35% en 2025, situando la seguridad digital en el
centro de la estrategia empresarial. En este senti-
do, la ciberseguridad ya no es Unicamente una
cuestidon tecnoldgica, sino un activo estratégico
que impacta en la confianza de clientes, emplea-
dos y proveedores, algo por lo que Avanza ha que-
rido potenciar este aspecto a lo largo de los Ulti-
mos afos.

Para la compaiiia, una de las lideres en movilidad,
es importante invertir en capacidades digitales
avanzadas que permitan reforzar la resiliencia ope-
rativa y mantener la ventaja competitiva en merca-
dos cada vez mas exigentes.

Cabe recordar que Avanza recibié en abril de
2024 el sello de calidad ‘Madrid Excelente’ por su
trayectoria con mas de 130 afios de historia, re-
conociendo de esta manera el papel destacado
de la compaiiia dentro del sector de la movilidad
global. =
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ASETRA celebrd

a entrega de los

Acueductos de Plata y rindio
homenaje a Juan Andrés Saiz

La Agrupacion Segoviana de Empresarios de
Transportes (ASETRA) ha celebrado, con el pa-
trocinio de SEMUTRANSA - Centro de Transportes
de Segovia, y la colaboracion de CaixaBank y la
Fundacion Torredn de Lozoya, la vigésimo segun-
da edicion del Galardon Empresarial del Trans-
porte, en un acto que tuvo lugar en la Sala Caja
Segovia y que reunio a las principales autoridades
y representantes del sector del transporte en Cas-
tilla y Ledn.

El evento conté con la presencia de destacadas
autoridades como Francisco Vazquez, vicepresi-
dente primero de las Cortes de Castilla y Ledn;
José Mazarias, alcalde de Segovia; José Luis
Sanz, consejero de Movilidad y Transformacién Di-
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gital; Raquel Alonso, delegada de la Junta en Se-
govia; Maria Angeles Rueda, subdelegada del Go-
bierno; y Oscar Moral, diputado del Area de Ha-
cienda de la Diputacién provincial.

También asistieron diputados, senadores, procura-
dores, responsables de la Consejeria de Movilidad,
representantes de la Guardia Civil y de la Policia
Nacional, asociaciones empresariales, sindicatos,
empresarios de diversos sectores y numerosos so-
cios de Asetra.

El alcalde de Segovia, José Mazarias, fue el en-
cargado de inaugurar el acto destacando la labor
de Asetra y el compromiso del sector con la pro-
vincia, sefalando a SEMUTRANSA como ejemplo



de buena gestién del Centro de Transportes de Se-
govia.

SEMUTRANSA, empresa responsable del Centro
de Transportes de Segovia, recibio el primer Acue-
ducto de Plata, entregado a Alberto Duefas, direc-
tor, y a José Maria Balbas, consejero, por Maria
Angeles Rueda y Oscar Moral, en reconocimiento
a su aportacioén a la infraestructura logistica de la
provincia.

NATURPELLET fue distinguida con otro Acueduc-
to de Plata, recogido por Juan Tapia y Maria José
Tapia. Esta dltima CEO de la empresa, dedicé el
galardon a su padre, Juan Antonio, fundador de la
empresa, y a todo su equipo. El premio fue entre-
gado por Francisco Vazquez y Raquel Alonso, en
reconocimiento a su apuesta por la sostenibilidad,
la economia circular y el desarrollo rural.

Transportes Birloque, reconocida como Empresa
de Transportes del Afo, fue galardonada por su
trayectoria ejemplar y su crecimiento. Su gerente,
Juan Manuel Gémez, acompafado de su familia,
recibio el premio de manos del consejero de Movi-
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lidad, José Luis Sanz, y del presidente de Asetra,
Angel Esteban. En su intervencion, Gémez recordd
sus inicios con un solo vehiculo y agradecié el
apoyo de ASETRA y de su equipo humano, que
hoy conforma una flota de 14 vehiculos especiali-
zados en transporte alimentario.

El presidente de ASETRA, Angel Esteban, en su
discurso, destacé los valores de los homenajea-
dos y el papel esencial del transporte y la logistica
como sectores estratégicos para la economia y el
bienestar social. Subrayé el compromiso me-
dioambiental del sector, la importancia del relevo
generacional y la necesidad de impulsar la forma-
cion profesional, ademas de reclamar mejoras en
infraestructuras, seguridad y eliminacion de pea-
jes. Defendié asimismo la colaboracion publico-
privada, el desarrollo del Puerto Seco de Segovia
y reafirmo el compromiso de Asetra con la defensa
y dignificacion del transporte segoviano.

El acto fue clausurado por el consejero de Movili-
dad y Transformacion Digital, José Luis Sanz,
quien felicité a premiados por su contribucién al
desarrollo econémico y la sostenibilidad del medio
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rural. Durante su intervencion, el consejero presen-
té los avances del nuevo modelo de movilidad
Buscyl, que cuenta ya con 490.000 usuarios regis-
trados y 1,1 millones de viajes realizados, con la
participacion de 111 empresas y 2.000 autobuses
en toda la Comunidad. Destacé que se trata de un
proyecto pionero en Espafa y un referente para
otras comunidades auténomas, agradeciendo el
esfuerzo conjunto de empresarios y trabajadores
del transporte, “pilares del desarrollo econdémico y
social de Castillay Leon”.

Como colofén, el presidente de ASETRA, acompa-
fado por el director, Fernando Garcia, rindieron

un emotivo homenaje sorpresa a Juan Andrés
Saiz Garrido, quien durante los ultimos nueve
afos ha presidido la asociacion. Entre aplausos y
visiblemente emocionado, Juan Andrés agradecio
el gesto, destacando la labor de ASETRA y el com-
promiso de los empresarios del transporte de la
provincia de Segovia.

La XXIlI edicion del Galardon Empresarial del
Transporte volvié a poner de relieve el valor huma-
no, la profesionalidad y la capacidad de innova-
cion de las empresas segovianas del transporte,
reafirmando el papel del sector como motor de
progreso, cohesion territorial y sostenibilidad. =

IVECO BUS obtiene un doble
reconocimiento en la Republica Checa
en los premios TOP RESPONSIBLE

COMPANY 2025

Iveco Czech Repubilic, a.s. ha sido reconocida por
partida doble en el prestigioso certamen “TOP
Responsible Company 2025”, organizado por Bu-
siness for Society. La ceremonia de entrega de
premios, celebrada el 4 de diciembre en el Centro
de Congresos del Banco Nacional Checo en Pra-
ga, conto con la asistencia de la ministra de Justi-
cia, Eva Decroix; la gobernadora de la Regién de
Bohemia Central, Petra Packova; asi como repre-
sentantes de empresas lideres, expertos en soste-
nibilidad y autoridades de la administracién publi-
ca.

Considerada la referencia independiente mas im-
portante en materia de responsabilidad corporati-
va en la Republica Checa, esta competicion distin-
gue a las empresas que demuestran un compromi-
so continuado con el desarrollo sostenible, la re-
duccion de su huella ambiental y la innovacion en
beneficio de la sociedad.

“TOP Responsible Company 2025” - Categoria
Innovacion para la sostenibilidad

IVECO BUS recibi6 el galardon en la categoria In-
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novacion para la Sostenibilidad por sus modelos
interurbanos eléctricos CROSSWAY ELEC y CRO-
SSWAY LE ELEC, que representan un avance sig-
nificativo en la transicidén energética del transporte
publico. Estos autobuses 100% eléctricos contri-
buyen activamente a la descarbonizacién de la
movilidad en rutas interurbanas, urbanas, subur-
banas y escolares, anticipandose a los requisitos
regulatorios europeos en materia de reduccién de
emisiones.

El proyecto, iniciado en 2019, reunié a un equipo
multicultural de 70 expertos procedentes princi-
palmente de los centros de 1+D de la Republica
Checa y Francia, e implico la colaboracion de cer-
ca de 500 proveedores. El lanzamiento del primer
modelo Low Entry tuvo lugar en 2023 vy, desde en-
tonces, se han entregado cientos de vehiculos en
toda Europa.

“Este premio reconoce las capacidades y la expe-
riencia de nuestros equipos, y confirma nuestro
compromiso de apoyar la transicion energética del
transporte publico. La gama CROSSWAY ELEC re-
fleja nuestra ambicion de ofrecer soluciones de



movilidad innovadoras y respetuosas con el medio
ambiente, adaptadas a las necesidades de nues-
tros clientes”, afirmé David KFiz, director general
de lveco Czech Republic, a.s.

“TOP Responsible Company 2025” - Ayudando
a la comunidad 2025

El segundo galarddn, recibido por lveco Czech Re-
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public, a.s. durante la ceremonia, reconoce el pro-
yecto “Offline World for Children”, que fomenta la
creatividad, la actividad fisica y el bienestar mental
entre los jovenes mediante el apoyo a actividades
sin pantallas en escuelas y comunidades locales.

Cada afio, la iniciativa involucra a mas de 20 es-
cuelas, 50 organizaciones y 200 empleados, forta-
leciendo la cohesion local. m

Welbfleet celebra los premios europeos
obtenidos por su innovacion y gestion

sostenible de flotas

Webfleet, la solucién de gestion de flotas de Bri-
dgestone, ha recibido una serie de importantes
premios en Europa, que reconocen su liderazgo en
innovacion, sostenibilidad y transformacién digital.
Estos prestigiosos galardones logrados en ltalia,
Alemania y Espafa ponen de relieve el compromi-

so de Webfleet con el progreso en el sector de la
movilidad y con facilitar soluciones avanzadas a
flotas de todos los tamarios.

En ltalia, Webfleet ha sido nombrada «<Empresa
del afo - Innovacion y liderazgo - Telematica
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para vehiculos corporativos» en los premios Le
Fonti Awards 2025. El premio, entregado en el Pa-
lazzo Mezzanotte de Milan, sede de la Bolsa italia-
na, fue otorgado por un jurado compuesto por ex-
pertos de alto nivel del sector, del mundo académi-
co, financiero y juridico. Los jueces elogiaron a
Webfleet por establecer un punto de referencia en
innovacién telematica y por su enfoque pionero en
la gestion de flotas corporativas.

En Alemania, Webfleet ha ganado el Premio Eu-
ropeo del Transporte a la Sostenibilidad 2026 en
una ceremonia celebrada en el Freiheitshalle de
Munich. Organizado por el peridédico Transport, el
premio reconoce a las empresas del sector de los
vehiculos comerciales que equilibran el éxito eco-
némico con la responsabilidad social y la protec-
cion del medio ambiente.

En Espana, el impacto de Webfleet fue reconocido
con dos galardones a clientes en la gala de pre-
mios anual que celebra la Asociacién Espafola de
Gestores de Flotas (AEGFA). Anticimex, una em-
presa multinacional de control de plagas y salud
ambiental, recibio el Premio a la Innovacion Tec-
noldgica y la Digitalizacion por sus avances en
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sostenibilidad, digitalizacion y eficiencia, reducien-
do las emisiones de CO, en un 32% y el consumo
de combustible en un 5% gracias a la mejora del
comportamiento al volante y la adopcién de com-
bustibles alternativos. Y SOCOTEC, especialista
en ingenieria del entorno construido, recibi6 el
Premio a la Gestion Eficiente de la Flota por lo-
gros similares, al conseguir una reduccion del 29%
en el consumo de combustible y del 30% en las
emisiones de CO, mediante la optimizacion de ru-
tas y el andlisis del estilo de conduccién.

“Estos premios demuestran la fuerza de la inno-
vacion y el compromiso con la sostenibilidad de
Webfleet, asi como los excelentes resultados que
ofrecemos a nuestros clientes”, afirma Jan
Maarten de Vries, presidente de Soluciones de
Gestion de Flotas de Bridgestone. “Permitimos
que las flotas operen de forma mas segura, efi-
ciente y responsable. Estos logros, en ltalia, Ale-
mania y Espanfa, reflejan el poder de nuestra tec-
nologia y la creatividad y ambicién de los clientes
que trabajan con nosotros. Juntos, reafirman la
posicion de Webfleet como socio lider en digita-
lizacion de flotas, movilidad sostenible y excelen-
cia operativa”. m
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Este es el planteamiento base para el lanzamiento
de su nuevo chasis hibrido enchufable PHEV, que
se presenta como alternativa para la Clase Ill, pero
también para la Clase Il y esta disponible en con-
figuraciones 4x2 y 6x2*4. Y lo hace mediante una
“integracion vertical”, dado que todo el desarrollo
es propio de Scania, incluyendo hardware y so-
ftware.

Los responsables de Scania entienden que, con
este producto, ponen en manos del cliente “lo me-
jor de cada tecnologia, también para las operacio-
nes de larga distancia. Por un lado, el motor tér-
mino Super, que ya ha demostrado su eficiencia de
consumo en el segmento de los camiones, al que
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sumamos dos maquinas eléctricas que conceden
hasta 290 kW de potencia conjuntamente”.

Si nos centramos en la parte térmica, el motor D13
de Scania, de 13 litros, se presenta con dos esca-
lones de potencia: 420 y 460 CV. Llega al segmen-
to de buses preparado para el salto a Euro7 y ava-
lado por sus excelentes prestaciones en el trans-
porte de mercancias, donde esta consiguiendo re-
ducciones de consumo por encima del 8%. Esto
se debe, segun la marca, “a una eficiencia térmica
del 50% y a su combinaciéon con una transmision
de seis velocidades, accionada por una doble ma-
quina eléctrica situada entre el motor y la caja (la
Opticruise de desarrollo propio), que hace posible
que no exista salto de marchas, lo que redunda en
su mejor prestacion”.



Scania destaca especialmente el elevado par
motor, de 2100 Nm, que alcanza su rango optimo
a partir de 900 rpm.

Ademas, el vehiculo incorpora un segundo com-
presor eléctrico, que inyecta mayor presién en
los trayectos que se realizan en modo eléctrico
(por ejemplo, las zonas de bajas emisiones) e im-
pide que trabaje el motor térmico en dichos ca-
SOS.

Al volante, la conduccidn resulta mucho mas co-
moda para el conductor. Por un lado, gracias al
accionamiento de las marchas, ya comentado, a
lo que se suma la escasa rumorosidad que se
percibe en el interior. El profesional tiene a su dis-
posicién multiples herramientas para mejorar su
prestacion, empezando por el freno regenerativo,
que se acciona mediante una palanca junto al
volante, de igual forma que un retarder tradicio-
nal.

También, dispone de cuatro botones en el cuadro
que son la Unica diferencia visible respecto a la
versién diésel. Uno para funcionamiento ‘hibrido’
(la centralita gestiona en qué modo se debe circu-
lar en cada momento), otro ‘pausa’ (para asegurar
un nivel minimo de bateria en todo momento, pre-
viendo un posterior uso en zonas de bajas emisio-

nes), otro ‘eléctrico’ (con una autonomia de hasta
80 km) y un Ultimo de ’recarga forzada’, que indica
al motor diésel que debe actuar para cargar la ba-
teria, ademas de para mover el vehiculo.

Para facilitar la transicion hacia y desde el modo
eléctrico, los operadores pueden utilizar la tecno-
logia de Scania Zone. Si el vehiculo se utiliza en
zonas de cero emisiones, se puede programar pre-
viamente una geolocaliza-
cion en una zona determi-
nada, de manera que el
vehiculo cambie automati-
camente a la propulsion
eléctrica desde el modo hi-
brido.

Por lo que respecta a las
baterias (NMC), Scania es
responsable de todo su
proceso de desarrollo.
Cuentan con una capaci-
dad maxima instalada de
89 kWh, con una duracion
estimada por el fabricante
de dos millones de km y
pueden recargarse a 130
kW, lo que hace posible la
operacién en el tiempo de
descanso obligatorio del
conductor.
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MAN vy TUM Venture Labs inician una
asociacion estratégica

MAN fomenta la innovacion, obtiene acceso al
mayor ecosistema deep tech de Europa y con-
solida la posicion de Munich como referente
tecnoldgico.

MAN Truck & Bus y TUM Venture Labs han sella-
do una alianza estratégica. El anuncio oficial tuvo
lugar con ocasion del «Ultimate European Start-
up Event», celebrado durante la IAA Mobility en
la Marienplatz de Munich. El objetivo de esta co-
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laboracion es potenciar la innovacién en el ambi-
to de la movilidad a través de la cooperacion en-
tre el fabricante de vehiculos industriales y la
Universidad Técnica de Munich (TUM), por un
lado, y las start-ups de tecnologia avanzada
(deep tech), por otro.

Asimismo, la alianza busca consolidar la posicion
de Munich como uno de los principales polos de
innovaciéon y tecnologia. La eficacia de la



cooperacion entre industria e investigacion ya ha
quedado demostrada en iniciativas conjuntas
entre MAN y TUM, como el proyecto ATLAS-L4
sobre camiones auténomos o el proyecto
NEFTON, centrado en la infraestructura de recarga
para vehiculos industriales pesados.

Gracias a esta asociacion, MAN Truck & Bus ob-
tiene acceso estratégico al mayor ecosistema de
start-ups deep tech de Europa. La empresa pre-
tende aprovecharlo para identificar tendencias
tecnoldgicas en fases tempranas e incorporarlas
a sus propios productos y servicios. La coopera-
cidén con empresas emergentes también busca
dinamizar la innovacién en procesos vinculados
a la inteligencia artificial o la robdtica mediante
nuevos estimulos y métodos de trabajo agiles,
asi como acelerar el cambio cultural dentro de la
empresa Yy, de este modo, reforzar la capacidad
de MAN para atraer talento joven en el futuro.
“Tenemos grandes esperanzas en esta alianza.
La interconexién entre industria, start-ups y uni-
versidades es clave para seguir siendo competi-
tivos en el ambito internacional de la innovacion.
Hemos marcado el camino y afrontamos con in-
terés y confianza los préximos proyectos conjun-
tos con TUM Venture Labs”, explica Dr. Frederik
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Zohm, miembro de la Junta Directiva de MAN
Truck & Bus, responsable de Investigacion y De-
sarrollo.

Por su parte, el director general de TUM Venture
Labs, Dr. Philipp Gerbert, subraydé durante el
acto que “MAN, uno de los principales fabrican-
tes europeos de vehiculos industriales, es el so-
cio ideal para los equipos de start-ups, ya que
les brinda la oportunidad de ampliar su red y
aprender de una empresa consolidada y de gran
éxito”.

TUM Venture Labs

Los TUM Venture Labs son una iniciativa conjunta
de la Universidad Técnica de Munich (TUM) y Un-
ternehmerTUM, el principal centro europeo de em-
prendimiento e innovacién. Su misién es impulsar
start-ups mediante un programa de apoyo de al-
cance global. Con un enfoque especifico en los
grandes campos tecnoldgicos del futuro, crean
ecosistemas dinamicos que integran tanto a la co-
munidad cientifica como a empresas emergentes,
inversores y compafiias consolidadas. Actualmen-
te existen doce TUM Venture Labs especializados
en distintas areas. »

IVECO BUS transforma la posventa:
de los motores al software

Jordi Martin, director de posventa de IVECO
BUS en Espana y Portugal, explica como la co-
nectividad, el diagndéstico remoto y la forma-
cion especializada estan transformando el ser-
vicio postventa de los autobuses. El modelo de
ecosistema de IVECO BUS garantiza mayor
eficiencia, disponibilidad y sostenibilidad para
el transporte de pasajeros.

A simple vista, un autobus puede parecer solo un
gran vehiculo que transita por nuestras ciudades,
pero bajo su carroceria se esconde hoy un sistema
digital tan sofisticado como el de un coche de alta
gama o incluso un avién comercial. La electrifica-
cion, la conectividad en tiempo real y el software a
bordo estan transformando radicalmente estos
vehiculos y con ellos, también, el modo de mante-

nerlos operativos. En esa carrera, IVECO BUS ha
pisado el acelerador.

Jordi Martin, director de Posventa de IVECO
Bus para Espana y Portugal, conoce a la perfec-
cion los desafios del sector: “Nuestro principal ob-
jetivo es garantizar que el autobus nunca se deten-
ga”, afirma. Un propésito que, en la actualidad, re-
quiere mucho mas que conocimiento técnico: exi-
ge un ecosistema digital avanzado, capaz de anti-
ciparse a las necesidades del cliente y maximizar
la eficiencia operativa.

La evolucion de la posventa: del taller tradicio-
nal al ecosistema conectado

La red de posventa de IVECO BUS ha vivido en los
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ultimos afos una transformaciéon profunda. Su
punto de inflexién ha sido el salto a la digitalizacion
integral: desde la incorporacion de herramientas
digitales hasta la formacion continua de los profe-
sionales son parte de la Red. “Hemos sustituido
los manuales de papel por herramientas como un
portal técnico online que permite acceder a toda la
informacién del vehiculo con unos pocos clics”,
explica Martin.

Pero el verdadero cambio ha llegado con la conec-
tividad: los autobuses, permanentemente monito-
rizados, transmiten datos en tiempo real a los talle-
res. “Eso nos permite saber qué le pasa al vehiculo
incluso antes de que llegue al taller”, cuenta el di-
rectivo.

Asi, las citas, reparaciones y actualizaciones se
gestionan de forma optimizada, lo que resulta es-
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encial para mejorar aspectos tan importantes
como el consumo de combustible, la eficiencia
operativa o la planificacion de los mantenimientos.

Menos paradas, mas productividad

Gracias a la aplicaciéon IVECO ON Easy Bus, los
operadores pueden realizar actualizaciones de so-
ftware de forma remota, sin la necesidad de acudir
al taller, mejorando asi la eficiencia y la experiencia
de uso. “El cliente ahorra en desplazamientos y
tiempos de parada”, dice Martin. Ademas, pueden
obtener en su movil diagnésticos a distancia y
evaluaciones del estilo de conduccion.

Para flotas conectadas, IVECO BUS ofrece infor-
mes diarios y, para los modelos eléctricos, datos
detallados sobre el estado de carga de las bate-
rias. En caso de que el cliente quisiera integrarlo en



su propio sistema, IVECO BUS también ofrece un
canal de datos abierto y en tiempo real, compa-
tible con flotas multimarca, que permite saber des-
de el consumo energético hasta el estado de las
puertas o el motor.

Una red experta, formada para la era eléctrica

Detras de todo este entramado digital, Jordi Mar-
tin especialmente defiende la formacion continua
del equipo humano que forma parte de los mas
de 80 puntos de servicio de la marca en Espa-
fAa. IVECO BUS cuenta con su propia plataforma
formativa y un sistema de roles técnicos perso-
nalizados. “Un mecéanico que repara un sistema
de climatizacién o un extintor tiene una forma-
cion especifica para ello. No dejamos nada al
azar”, afirma.

Ademas, junto con IVECO Academy, departa-
mento de formacién de IVECO BUS, trabajan es-
trechamente para mantener actualizados sus con-
tenidos formativos, especialmente relevantes ante
el crecimiento de flotas cero emisiones.

Escuchar al cliente, el secreto de una buena
posventa

Pero ni la tecnologia mas avanzada ni el equipo
mejor formado serian suficientes sin una estrategia
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centrada en el cliente. Por eso, desde 2024, IVECO
BUS ha incorporado un sistema de medicion que
evaluda la satisfaccion real del usuario tras cada
servicio. “Las encuestas y el contacto directo nos
permiten detectar al detalle lo que hay que mejo-
rar, y actuar de inmediato”, explica Martin.

Una apuesta firme por la movilidad sostenible,
también en el taller

La vision de IVECO BUS se basa en una estrategia
multienergia. Esto significa ofrecer una gama com-
pleta de soluciones limpias, desde biocombusti-
bles hasta baterias eléctricas e hidrogeno, para
que cada cliente encuentre la solucién que mejor
se adapte a su misién y operacion, esté donde
esté en su transicion.

“Porque somos mas que un fabricante. Somos un
socio solido y fiable, que ofrece un servicio com-
pleto de asistencia para acompafar a cada cliente
en su recorrido diario”, concluye Martin.

En definitiva, IVECO BUS, ademas de disponer
de una amplia gama de vehiculos sostenibles,
ofrece tecnologia, servicio y una promesa de
continuidad: que cada dia, millones de personas
lleguen a su destino sin saber que, tras ese viaje,
hay un ecosistema digital, humano y cada vez
mas inteligente. m

Autos Alvarez de Viajeros incorpora un

autobus Scania

La empresa Autos Alvarez de Viajeros ha incorpo-
rado un nuevo autocar de Scania a su flota; se tra-
ta del chasis modelo Scania K 450C B4x2NI, con
un motor de 13 litros y 450 CV, que ofrece un par
maximo de 2.350Nm. Ademas, incorpora equipa-
miento de seguridad GSR Il, con una amplia gama
de sistemas avanzados de asistencia al conductor
(ADAS).

En lo que respecta a la carroceria, este vehiculo esta
carrozado por Irizar con el modelo i6S Efficient 13.37.

Para el operador Autos Alvarez, son varios los fac-

tores que los han llevado a incorporar un autobus
de Scania a su flota por primera vez: “Es una mar-
ca que siempre nos ha resultado atractiva por sus
prestaciones y servicios. La atencién de Jesus, el
comercial de la zona, ha sido determinante en todo
este proceso. Y, evidentemente, estamos hablan-
do de un muy buen producto”.

Prestaciones para larga distancia
La flexibilidad del chasis K de Scania admite una va-

riedad de niveles de piso, respondiendo a las nece-
sidades de cualquier operacién de viaje. Totalmente
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disefiado y producido internamente, es tan eficiente
energéticamente como fiable y duradero, lo que lo
convierte en la plataforma ideal para autocares.

En el caso de Autos Alvarez, este vehiculo ya esta
en la carretera y tiene recorridos 30.000 kilébme-
tros, con “muy buen resultado para la empresa”,
segun explican desde Autos Alvarez.

Autos Alvarez de Viajeros S.L.

Con sede en la localidad zamorana de Puebla

de Sanabria, Autos Alvarez de Viajeros es una
empresa familiar con la tercera generacién al
frente y una experiencia de 75 afos en el trans-
porte de viajeros. Realizan tanto transporte es-
colar en su zona como servicio discrecional y
turistico, tanto en rutas nacionales como inter-
nacionales.

La entrega de este vehiculo a Autos Alvarez de Via-
jeros se ha realizado en el concesionario Scania
Hispania en Pontevedra. =

Hidral celelbra su 50° aniversario y deja
patente el impulso de su estrategia

iINnternacional

La compaiiia sevillana Hidral, especializada en so-
luciones de elevacién, accesibilidad y movilidad
vertical, celebro a finales del pasado mes de no-
viembre su 50° aniversario con un evento conme-
morativo en el espacio Villa Luisa en Sevilla, al que
asistieron mas de 250 invitados del ambito indus-
trial, institucional, académico y empresarial.
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La cita sirvi6 como punto de encuentro para reco-
nocer la evolucién de Hidral desde su fundacion en
1975, y para compartir su clara vocacion interna-
cional: mas del 65% de sus ventas proceden del
exterior.

Durante el acto, el director general de Hidral,



Florencio Chacartegui, destaco los principales
hitos histéricos de la compaiiia, remarcando su vi-
sidn centrada en la especializacion, diversifica-
cion y crecimiento global. “Hidral ha sabido
adaptarse a los cambios del mercado mantenien-
do sus valores industriales y familiares. Apostamos
por soluciones a medida, productos de alto valor
afadido, y un nivel de servicio técnico que nos
permite competir a escala global en segmentos
estratégicos”, senald.

Durante el acto, se recordd a Florencio Chacarte-
gui Vazquez, padre del actual director general y
fundador de Hidral junto a Manuel Balifias. El
evento conto con la presencia de entidades como
FEDEME, CESUR, AAEF, FEPYMA, FEEDA, el
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
Andalucia Occidental (COIIAOC) y la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Sevilla, ade-
mas de socios como Hidral Francia, Hidral UK y
Flexitec, asi como clientes ascensoristas y cola-
boradores estratégicos.

Florencio Chacartegui concluy6 el evento afirman-
do: “Hoy celebramos medio siglo de historia in-
dustrial con la mirada puesta en el futuro. Nuestro
compromiso con la innovacién, el servicio y la in-
ternacionalizacién es mas firme que nunca”.

INDUSTRIA

Una trayectoria de crecimiento y vision de futu-
ro

Hidral cuenta actualmente con mas de 300 profe-
sionales en plantilla y trabaja con una red de mas
de 250 clientes internacionales, entre empresas
ascensoristas, integradores, constructoras y orga-
nismos publicos. Su enfoque industrial ha sido
constante desde su fundacion.

Desde sus instalaciones de mas de 28.000 m2 en
el Poligono Parsi y el Poligono EIl Pino (Sevilla),
la empresa fabrica mas de 2.000 unidades al
ano, entre las que se incluyen montacargas, pla-
taformas de elevacién, ascensores especiales,
elevadores de hasta 10.000 kg, y soluciones para
sectores industriales, edificios publicos y vivien-
das.

Asimismo, la compania sevillana opera actualmen-
te en el sector de la elevacién de personas y car-
gas, nucleo industrial del grupo, en la accesibilidad
en entornos construidos, mediante la divisidon
Acros by Hidral, y en la fabricacion de soluciones
de accesibilidad en el transporte publico y pri-
vado, a través de Hidral Gobel.

Cabe destacar que Hidral ha construido un modelo
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de expansion internacional sostenido que le per-
mite estar hoy presente en mas de 120 paises,
con oficinas y equipos comerciales en Paises Ba-
jos, Londres, Paris, Cuneo, Beirut o Moscu. Su
principal mercado es Europa, pero también ha de-
sarrollado actividad destacada en Africa subs-
ahariana, Australia, Nueva Zelanda, y prepara
una nueva etapa de crecimiento en India.

En 2023, la compaiia dio un paso firme en su
estrategia de diversificacion con la adquisicion
de la firma holandesa Flexitec, con la que
mantenia una alianza de mas de 20 afos. Esta
operacion le abre nuevas oportunidades en Ale-
mania. Ademas, se estudian futuras operacio-
nes corporativas en mercados como Reino Uni-
do y Bélgica. =

Manual del Conductor VDO, una guia
para mejorar la gestion, la seguridad y
el cumplimiento normativo en carretera

El documento retne las normas internas, proto-
colos y buenas practicas que toda empresa
puede personalizar para sus conductores. Su
objetivo es ayudar a los gestores de flota a
ofrecer formacion practica y garantizar el uso
correcto de herramientas clave como el tacé-
grafo digital

El transporte por carretera sigue siendo un pilar
fundamental de la economia europea, pero tam-
bién uno de los sectores mas exigentes en materia
de cumplimiento normativo, seguridad y eficiencia.
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Conscientes de esta realidad, Aumovio Trading
Spain S.A, a través de su marca VDO, ha presenta-
do el Manual del Conductor, una guia completa y
editable que relune toda la informacion necesaria
para facilitar la labor diaria de los conductores y
mejorar la gestion de flotas.

Un documento completo y personalizable

El Manual del Conductor de VDO ha sido disefiado
para que las empresas puedan proporcionar a sus
conductores un documento adaptado a su


https://tacografointeligente.com/landing-manual-del-conductor/?utm_source=notadeprensa&utm_medium=link&utm_campaign=manualconductor

operativa. El formato editable permite incluir datos
propios como teléfonos de contacto, protocolos
internos, rutas autorizadas, aparcamientos
seguros o procedimientos de comunicacion con el
jefe de trafico.

De esta forma, cada empresa puede elaborar su
propio manual de buenas practicas con el conteni-
do de VDO como base, garantizando que cada
conductor disponga de una guia personalizada
que le acompanie durante su trabajo diario.

Este manual del Conductor VDO esta disponible
de manera gratuita para todas las empresas de
transporte interesadas en implementarlo. Su des-
carga puede realizarse directamente desde aqui.

Contenido practico y orientado al cumplimiento

La guia recopila informacion esencial para el con-
ductor profesional, incluyendo:

e Uso correcto del tacografo digital y gestion de
los tiempos de conduccién y descanso.

e Protocolos de actuacion ante incidencias,
averias, accidentes o emergencias.

e Instrucciones sobre carga, descarga vy
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documentacion obligatoria
certificados ADR o ATP).

* Normas de seguridad y prevencién de riesgos
laborales.

e Recomendaciones para la
eficiente y el ahorro de combustible.

(CMR, albaranes,

conduccién

El objetivo es ofrecer una herramienta que pro-
mueva la seguridad, la responsabilidad y la eficien-
cia dentro de las flotas de transporte, reforzando el
compromiso de VDO con la profesionalizacion y el
cumplimiento en el sector.

Compromiso de Aumovio con la digitalizacion
del transporte

Con esta iniciativa, VDO, marca perteneciente a
Aumovio, reafirma su papel como aliado tecnolégi-
co del transporte profesional, ofreciendo solucio-
nes que facilitan la digitalizacion, el cumplimiento
legal y la gestién inteligente de las flotas.

Desde herramientas de control como el Tacografo
Inteligente o la plataforma VDO Link, hasta recur-
sos formativos como el Manual del Conductor, la
compaiia continda impulsando la eficiencia y la
sostenibilidad del transporte por carretera. m
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Fleet Advisor, la solucion de Webfleet
basada en |A, revoluciona la toma de
decisiones relacionadas con las flotas
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Webfleet, la solucién de gestién de flotas de Bri-
dgestone, ha lanzado Fleet Advisor, una nueva so-
lucidn basada en inteligencia artificial disefiada
para simplificar, acelerar y mejorar la forma en que
los equipos de flotas acceden a los datos operati-
vos y de rendimiento y actian en consecuencia.

Disponible en todo el mundo, Fleet Advisor combi-
na la inteligencia artificial generativa con informa-
cion en tiempo real sobre la flota para responder
en segundos a preguntas criticas para el negocio.
Los usuarios escriben lo que quieren saber en el
cuadro de mensajes de Fleet Advisor en un len-




guaje sencillo y reciben respuestas instantaneas
en formatos visuales claros. Los formatos incluyen
tablas y graficos, lo que permite a los usuarios
comprender en profundidad métricas esenciales
como los eventos de conduccion, las tendencias
de kilometraje, los tiempos de inactividad, el exce-
so de velocidad, las frenadas bruscas, el consumo
de combustible y energia, y mucho mas.

Fleet Advisor explica el significado de cada métri-
ca y ofrece consejos para mejorar, al tiempo que
guia al usuario con indicaciones predefinidas y
preguntas de seguimiento para un analisis mas de-
tallado. El usuario puede crear tablas de datos per-
sonalizadas para facilitar la comparacion, lo que
ayuda a identificar relaciones y tendencias entre
las métricas, o ver los datos desde diferentes
perspectivas, como por vehiculo y conductor.

“Webfleet es conocida por ser una plataforma con
muchas funciones. Ahora, con Fleet Advisor, toda
esa informacién se desbloquea facilmente y la
toma de decisiones sobre la flota se vuelve mas
facil, rapida e inteligente”, afirma Jan Maarten de
Vries, presidente de Soluciones de Gestion de
Flotas de Bridgestone. “Todo el proceso fluye
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como una conversacion. No hay que revisar infor-
mes, ni configurar filtros, ni ser un experto en datos
para acceder a la informacién. Todos los miembros
del equipo estan capacitados para detectar rapi-
damente tendencias, identificar riesgos y tomar
decisiones basadas en datos para proteger los
vehiculos y a los conductores, mejorar la producti-
vidad y reducir costes. Es un gran paso hacia un
futuro en el que la IA actia como asesora en todas
las operaciones de la flota, y Webfleet se enorgu-
llece de liderar el camino”.

Fleet Advisor, disefiado con la privacidad y la se-
guridad de los datos como elementos fundamen-
tales, cumple con la norma ISO/IEC 27001:2017, el
RGPD Yy la Ley de IA de la UE. Las empresas obtie-
nen un acceso fluido a los datos con medidas s6-
lidas para proteger la informacién confidencial.

Webfleet seguird desarrollando el potencial de
Fleet Advisor con mejoras previstas, como paneles
de control aun mas inteligentes, comparativas in-
teligentes e indicadores clave de rendimiento en
tiempo real que no solo revelan, sino que anticipan
las tendencias en una gama aun mas amplia de
datos de flotas. =

UTA Edenred amplia su red en €l
nordeste peninsular gracias a un
acuerdo con bonArea

La empresa de movilid‘ad anade las 66 estacio-
nes de servicio de bonArea Energia distribuidas
por Cataluina, Aragon y Comunidad Valenciana.

UTA Edenred, proveedor de servicios de movilidad
en Europa y empresa perteneciente a Edenred,
mantiene su estrategia de crecimiento en la Penin-
sula con nuevos acuerdos que aumentan su red de
distribucién de carburantes para el sector de
transporte. En esta linea, se acaba de firmar un
acuerdo de colaboraciéon con bonArea Energia
para incorporar a la red de UTA Edenred las 66 es-
taciones de servicio de bonArea.

Los puntos de servicio de bonArea Energia estan
distribuidos especialmente por Catalunya, si

bien también se encuentran en la Comunidad
Valenciana y Aragén, plazas donde la compaiia
leridana se encuentra en fase de expansion, y
Navarra.

Los clientes de UTA Edenred podran acceder al
suministro de carburantes, en las condiciones
econdmicas mas competitivas, y a otros servicios
adicionales para los vehiculos y los conductores.
La inclusién de la totalidad de la red de bonArea
Energia posibilita que UTA Edenred alcance la cifra
de 5.637 estaciones multimarca y multiproducto
en Espafa y Portugal.

Lukas Schneider, director comercial EMEA de
UTA Edenred, declara: “Nos complace anunciar
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este acuerdo estratégico con bonArea Energia,
que permitira a nuestros clientes acceder al sumi-
nistro de carburante en las 66 estaciones de su
red. Este nuevo paso refuerza nuestro compromi-
so con la extension de nuestra red de servicio y
con la cercania al consumidor”.

Alfonso Diaz, director CRT del Sureste de Europa
de UTA Edenred, explica: “Esta alianza amplia
nuestras opciones de distribucién multimarca, in-
cide en nuestro crecimiento como aliado de movi-

lidad de las empresas de transporte y brinda a
nuestros clientes una mayor comodidad y accesi-
bilidad en su dia a dia”.

“Estamos convencidos de que esta colaboracién
sera muy beneficiosa para ambas partes, y espe-
ramos seguir trabajando de la mano de UTA Eden-
red en futuros proyectos que contribuyan al creci-
miento y desarrollo del sector de transporte”, se-
fala Xavier Santacana, responsable comercial de
bonArea Energia. =

ATE, marca premium de frenos y su
nueva estrategia para alcanzar el
liderazgo en la tecnologia de frenos

ATE lanza su nueva Iniciativa de Calidad, con-
solidando su posicion como referente mundial
en soluciones de frenado para el mercado de
recambio. Basada en cuatro pilares, experien-
cia, calidad, gama de productos y servicios,
ATE establece un nuevo estandar en el merca-
do de recambios para vehiculo clasicos, eléctri-
cos y modernos.
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La marca premium de frenos ATE, presenta su
nueva iniciativa de calidad, una estrategia integral
que refuerza su posicionamiento como referente
mundial en soluciones de frenado para el mercado
de recambio. Dicha iniciativa pone en valor todos
los factores que hacen que ATE sea Unica frente a
otras marcas: su compromiso con la sostenibili-
dad, su gama de productos de alto rendimiento y
el soporte profesional que ofrece a los talleres.



Con mas de 120 afios de innovacion, ATE continla
marcando el estandar en seguridad, rendimiento y
calidad en la industria de la automocion. Esta ini-
ciativa responde al objetivo de reforzar su imagen
como marca premium, destacando por qué sus
productos tienen un valor afiadido.

En este camino hacia el liderazgo en calidad, ATE
se distingue por ofrecer productos fabricados en
Europa, que garantizan los mas altos estandares
técnicos, cumplimiento normativo y maxima fiabili-
dad. Sus procesos estan certificados por organis-
mos internacionales y han sido reconocidos con
premios a la excelencia. Ademas, su compromiso
con la sostenibilidad posiciona a la marca como un
referente también en proteccion ambiental.

Cuatro pilares de excelencia

La Iniciativa de Calidad de ATE se basa en cuatro
fortalezas clave:

e Experiencia. Desde 1906, ATE ha sido pionera
en tecnologias revolucionarias, con el primer
sistema de frenos hidraulico en Europa hasta los
sistemas electrohidraulicos brake-by-wire
actuales. Este legado impulsa su compromiso con
la movilidad del futuro.

 Calidad. Los productos ATE se fabrican
principalmente en Europa y cumplen o superan los
estandares de equipo original (OEM) garantizando
una fiabilidad inigualable. Con procesos
certificados, rendimiento mas que probado vy
reconocido, y produccién sostenible.

e Gama de productos. Como proveedor
integral, ATE cubre el 98 % del parque europeo
con una cartera de productos completa: pastillas,
discos, liquidos de freno, componentes
hidraulicos, electronicos e incluso soluciones para
vehiculos clasicos y eléctricos.

e Servicio. ATE respalda a mas de 3.000
Centros de Freno, talleres certificados en todo el
mundo con formacién especializada, soporte
técnico, herramientas de diagnosis y servicios de
marketing, para asegurar que los talleres ofrecen
un servicio de primera clase con confianza y
profesionalidad.

Sostenibilidad como eje central

ATE integra la sostenibilidad en cada fase de su
operacién: desde embalajes con certificados FSC
hasta pinzas de freno remanufacturadas o liquidos
sin ésteres de acido bdrico. Estas iniciativas han
sido reconocidas por el Instituto FA.Z en Alemania
y han contribuido a que la marca reciba el Premio

INDUSTRIA

CALIDAD
PROBADA
Y DE CONFIANZA

iElige ATE Original!
www.frenosate.es

Aleman a la Innovacion 2025.

Entre las innovaciones premiadas destacan ATE
New Original y ATE SecuBrake, un avanzado liqui-
do de frenos que mantiene los estandares del
equipo original mientras reduce su impacto me-
dioambiental.

Con esta iniciativa de calidad, ATE reafirma su
compromiso con el futuro de la movilidad, ofre-
ciendo a talleres y profesionales una solucion glo-
bal que une tecnologia, confianza y responsabili-
dad.

El compromiso de ATE con la excelencia también
ha sido reconocido con el Premio Aleman a la In-
novacion 2025, que destaca sus tecnologias avan-
zadas y lineas de productos sostenibles como su
nueva linea de productos ATE New Original y el li-
quido de frenos ATE SecuBrake, disefiados para
ofrecer el maximo rendimiento, asegurando cali-
dad como los de origen y reduciendo el impacto
ambiental.

El objetivo es sencillo: desarrollar la mejor tecnolo-
gia de frenos del mundo. Cada producto, cada ser-
vicio y cada innovacion refleja la promesa de ofre-
cer seguridad, rendimiento y confianza, en cada
carretera y en cada vehiculo. =

oY
161 §C



COLABORADORES

4« AUMOVIO

ascabus

AENOR M. o

Confia

D  ausmATICK 4y Castrosua )| DHEMAX

GGGGG

BEULAS

EVERSHEDS -
NCOCSA sutherLAND Vi, Fida =

EAE !usingss
. (321 1P @
[ ] °
Friilink CLAVE Sl

(3> HANOVER Hicrol &

Internacional

Gobel @ hispacold HONDEN

hmpuestalia < INDRA

IVECO @MB

@INSIA @ Irizar e

TTIC JI

g MOVECLEAN 0t0kar @ scania SERVIREAC

SomautrO

« lberdrola ICTES

~
W

REPSOL .
@
— Solred \:
(9

webfleet
solutions

’
m ‘ @ed vorwvo \ a Bridgestone company

g
»
v 1%



https://confebus.org
https://confebus.org/publicaciones/ver/861/aenor
https://confebus.org/publicaciones/ver/4713/altro
https://ascabus.es/
https://confebus.org/publicaciones/ver/3685/aumovio-trading-spain
https://beulas.net/
https://confebus.org/publicaciones/ver/4495/busmatick-group
https://www.castrosua.com/
https://confebus.org/publicaciones/ver/4586/moveclean-dhemax-y-manglai-se-unen-para-ofrecer-una-solucion-integral-en-la-electrificacion-de-vehiculos-pesados-en-espana
https://confebus.org/publicaciones/ver/2608/eae-business-school
https://www.endesax.com/es/es/ciudades/movilidad-electrica/transporte-publico-electrico
http://www.eversheds-sutherland.com/en/spain
https://www.ifema.es/fiaa
https://confebus.org/publicaciones/ver/4847/friilink
https://www.gmv.com/es-es
https://confebus.org/publicaciones/ver/4802/grupo-clave
https://www.hispacold.es/es/
https://confebus.org/publicaciones/ver/4164/howden-iberia
https://confebus.org/publicaciones/ver/4357/iberdrola
https://confebus.org/publicaciones/ver/4317/ictes-marca-s-de-sostenibilidad-turistica
https://confebus.org/publicaciones/ver/4261/impuestalia
https://www.indracompany.com/
https://confebus.org/publicaciones/ver/858/insia
https://confebus.org/publicaciones/ver/3646/irizar
https://www.iveco.com/ivecobus/es-es/
https://www.jmbgrupo.com/
https://www.mercedes-benz-bus.com/es_ES/home.html
https://confebus.org/publicaciones/ver/4586/moveclean-dhemax-y-manglai-se-unen-para-ofrecer-una-solucion-integral-en-la-electrificacion-de-vehiculos-pesados-en-espana
http://www.confebus.org/publicaciones/ver/2711/somauto-otokar
https://www.scania.com/es/es/home.html
https://confebus.org/publicaciones/ver/4138/servireac
https://www.setra-bus.com/es_ES/home.html
https://confebus.org/publicaciones/ver/1773/repsol-tarjeta-solred
https://confebus.org/publicaciones/ver/4892/spano-parts-balizas-obligatorias-v16
https://confebus.org/publicaciones/ver/4633/speed-box
https://web.uta.com/es/
https://www.volvobuses.com/es/
https://confebus.org/publicaciones/ver/999/webfleet-solutions
https://es.yutong.com/
https://kpmg.com/es/es/home/sectores/transporte.html
http://www.mantruckandbus.es/
https://confebus.org/publicaciones/ver/4586/moveclean-dhemax-y-manglai-se-unen-para-ofrecer-una-solucion-integral-en-la-electrificacion-de-vehiculos-pesados-en-espana
https://confebus.org/publicaciones/ver/4756/grupo-lae-empresas
https://confebus.org/publicaciones/ver/2484/hanover-displays
https://confebus.org/publicaciones/ver/1929/hidral-gobel

Suscrl’bete/a,C‘;G”NFEBUS News
siguenos.eniilestras RRSS

» W N
LY %

%



https://confebus.org

ADARISIEomacion

Nuevos cursos s
presenciales

-

para Trabajadores del s
Sector Transporte £/

= Tacdgrafo Digital
# Curso CAP de Formacion Continua Obligatoria
= Ahorro de Combustible
= (estion de Flotas y Localizacion de Vehiculos
# Primeros Auxilios

= Control del Estrés en la Conduccion

* Protocolo de Actuacion para Condu
Accidente de Trafico

= |nglés para la Atencion al Pablico en Emp
Transporte

= Transporte de Viajeros con Caracteristicas
Especiales

= Acompafante de Transporte Escolar

= | Transporte Internacional de Viajeros en
Autobus

= Gestion de la Agenda y el Correo Electronice
# Seguridad en el Transporte Escolar y de I'"'Iennres
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